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1. Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej
za realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR):

1.1 Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego i numer w
tym rejestrze

a) Nazwa - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziafania "Le$ny Krag"

b) Status prawny LGD - stowarzyszenie dziatajgce na podstawie:

o ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o0 stowarzyszeniach
(. Dz. U. 22001 r., Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.),

o rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich (Dz Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1)

e  ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkdw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64,
poz. 427, oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634),

e  Statutu

c¢) Data wpisu do KRS - 13 kwietnia 2006 roku

d) Numer w KRS - KRS: 0000255225.

1.2 Opis procesu budowania partnerstwa

| etap — poczatki wspétpracy gmin oraz partneréw spotecznych i przedsiebiorcow

Doswiadczenia z budowania partnerstwa siegaja poczatku roku dwutysiecznego, a wiec przed
integracjq Polski z UE oraz dziataniem Programu Leader w Polsce. Wspdlne zadania jakie
podejmowaty gminy i partnerzy byly zadaniami promocyjnymi. Ich celem byto przyciggniecie jak
najwiekszej liczby turystbw oraz mobilizacja spoteczna w kierunku prezentacji bogactwa
przyrodniczego, dziedzictwa kulturowego, produktdéw lokalnych, tradycyjnego rzemiosta , itp.

Najwiekszym wspolnym przedsiewzigciem realizowanym przez gminy obszaru LGD byt Festiwal Kaszy
organizowany juz od siedmiu lat z udziatem partneréw publicznych, spotecznych i gospodarczych,
wsrdd ktdrych mozemy wymieni¢: samorzady gmin, domy kultury, szkoty, Lubelski Osrodek Doradztwa
Rolniczego w Konskowoli, partneréw niepublicznych takich jak ochotnicze straze pozarne, kota
gospodyn wiejskich, Lubelska Fundacja Rozwoju Oddziat w Janowie Lubelskim, Stowarzyszenie
Aktywizacji Spotecznej SAS oraz partneréw gospodarczych takich jak miejscowe firmy, rzemie$lnicy i
artysci z gmin. Nastepnym przyktadem wspélnych dziatan z poprzednich lat byty i sg nadal mniejsze
odbywajace sie cyklicznie imprezy takie jak ,Festiwal Folkloru”, ,Le$ny Skarbiec’ oraz  , Zimowa
Impreza Promocyjna Bieg Bobra” jednoczace wszystkie sektory w promowaniu i prezentacji lokalnych
zasobow i osiggniec.

Innym przyktadem budowania partnerstwa moze by¢ wspolna praca przedstawicieli siedmiu gmin
powiatu nad  opracowaniami strategicznymi dotyczacymi rozwoju powiatu janowskiego, rozwoju
turystyki i promocji Ziemi Janowskiej oraz przygotowanie wieloletniego planu zagospodarowania
odpadow.
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Il etap - sformalizowanie partnerstwa i wspolnych dziatan

Przedstawiciele trzech sektorow, zgrani i doswiadczeni przez kilkuletnie wspdine organizowanie
przedsiewzie¢, zdobyli doswiadczenia, ktdre zaowocowaty w 2006 roku zawigzaniem Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania Le$ny Krag i startem w Programie Leader+. LGD zarejestrowata w KRS
Stowarzyszenie LGD Le$ny Krag 13 kwietnia 2006 roku. Grupe zatozycielskq tworzyli przedstawiciele z
trzech gmin, Jandéw Lubelski, Modliborzyce i Potok Wielki w tym urzedy gmin oraz podmioty
gospodarcze i spoteczne, tacznie 29 cztonkdw.

Udziat w Pilotazowym Programie Leader+ w Schemacie | i w Schemacie Il finansowanym z
Sektorowego Programu Operacyjnego ,Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywno$ciowego oraz
rozwoj obszardw wiejskich 2004-2006" pozwolit na:

a) zarejestrowanie LGD w KRS,

b) opracowanie Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

c) przeprowadzenie catej serii warsztatdw, spotkan i szkolen, ktore pozwolity na wypracowanie

wspolnych dziatan i zintegrowaty $rodowisko lokalne,

d) zorganizowanie szeregu imprez promocyjnych,

e) wydanie opracowan dot. zasobdw lokalnych obszaru, materiatow informacyjnych, map, ulotek,

f)  pozyskanie nowych partneréw do Stowarzyszenia.
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zrodto : Stowarzyszenie LGD Les$ny Krag

W 2007 roku LGD Lesny Krag przystapita do dziatan majacych na celu pozyskanie nowych partnerow,
a w 2008 roku zakonczyta Pilotazowy Program Leader+ i skoncentrowata swoje wysitki na opracowaniu
Lokalnej Strategii Rozwoju. Opierajac sie na wczesniejszych doswiadczeniach zorganizowata szereg
spotkan i warsztatow. Spotkania odbywaly sie przede wszystkim w nowych gminach, gdzie
informowano mieszkancéw o inicjatywie Leader i mozliwo$ciach jakie stwarza ten program dla rozwoju
regionu.

Cztonkowie LGD Le$ny Krag czynili starania o pozyskanie nowych czionkéw w réznych formach.
Znaczacg role odegraly tu promocyjne imprezy ponadgminne, spotkania w sasiednich gminach
powiatu, rozmowy z przedstawicielami samorzaddw i organizacji pozarzadowych.
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Duze poparcie cztonkowie zespotu mieli od Wojtow i Starostwa Powiatowego, ktdrzy Zzywo
zainteresowani byli budowaniem partnerstwa i efektami pracy cztonkdéw LGD. Pozyskano w ten sposdb
pozostate cztery gminy powiatu janowskiego i Starostwo Powiatowe do Stowarzyszenia.

Celem zainteresowania mieszkaricow, potencjalnych partneréw gospodarczych i spotecznych gmin
udziatem w Stowarzyszeniu po zakonczeniu kazdego spotkania czy warsztatu, wypracowane wnioski
byly przedstawiane do konsultacji w gminach, a sprawozdania zamieszczane na stronie www, tak, by
istniata mozliwos¢ prezentowania osiggnie¢ pracy LGD jak najszerszej grupie oséb, a takze by byta
mozliwos¢ wyrazania opinii i wnoszenia swoich uwag do planowanych przedsiewzig¢. Ponadto
budowano partnerstwo poprzez angazowanie mieszkancéw do wyrazania swoich opinii w specjalnie
opracowanej ankiecie.

Il etap — powiekszanie Partnerstwa — nowi Cztonkowie i nowy obszar

W dniu 29 kwietnia 2008 roku Zarzad Stowarzyszenia Lesny Krag na posiedzeniu w Janowie
Lubelskim podjat uchwate o przyjeciu nowych Cztonkéw z gmin Batorz, Chrzandw, Dzwola Godziszow i
Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim. Tym samym powiekszyt sie obszar geograficzny
Stowarzyszenia i objat swoim zasiggiem caty powiat janowski.

zrodto : Stowarzyszenie LGD Le$ny Krag

Od momentu powstania Stowarzyszenia, LGD stale powigksza swdj sktad i przyjmuje nowych
czionkow. W momencie zakonczenia prac nad tworzeniem LSR (styczen 2009r.) Stowarzyszenie
liczy 89 cztonkéw, w tym

- 23 cztonkdw reprezentujacych sektor publiczny,

- 52 cztonkéw _reprezentujacych sektor spoteczny,
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- 14 cztonkow reprezentujacych sektor gospodarczy.

1.3 Charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partneréw i sposéb rozszerzania lub zmiany sktadu
LGD

Charakterystyka cztonkow

Zgodnie z wymogami _podejscia Leader LGD Lesny Kraq jest partnerstwem trdjsektorowym,
zlozonym z przedstawicieli sektordw: publicznego, gospodarczeqo i spoteczneqo .

Struktura przedstawicielstwa poszczegélnych sektoréw LGD Lesny Krag
na miesiac styczen 2009r.
Procentowy udziat cztonkéw poszczegdlnych

a sektorow w LGD
Publiczny 25,84 %
Spoteczny 58,43 %

Gospodarczy 15,73%

Razem 100%

Cechg charakterystyczng LGD Le$ny Krag jest stosunkowo wysoki poziom reprezentatywnosci
sektora spotecznego i gospodarczego tj. 74,16 % procent sktadu stowarzyszenia.

Ze wzgledu na duzg liczbe cztonkdw informacje dotyczace ich charakterystyki podano w zataczniku nr
1.

Sposob rozszerzania lub zamiany sktadu LGD

Grupa jest otwarta na nowych partneréw, zardwno na osoby fizyczne jak i osoby prawne. Do zasad
rozszerzania lub zmiany sktadu LGD majg zastosowanie odpowiednie punkty w paragrafach 12, 13 17,
20 oraz 22 statutu LGD Le$ny Krag .
LGD Le$ny Krag przyjeto najprostszy sposdéb rozszerzania swojego sktadu. Wystarczy nastepujace
warunki aby by¢ cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia:
a) w przypadku osoby fizycznej:

1) spetnia warunki okreslone w ustawie — Prawo o stowarzyszeniach,

2) akceptuje cele stowarzyszenia i zasady jego dziatania,

3) Ztozy deklaracje cztonkowska.
b) w przypadku osoby prawne;:

1) akceptuje cele stowarzyszenia i zasady jego dziatania,

2) Ztozy deklaracje cztonkowska wraz ze wskazaniem osoby upowaznionej do reprezentowania i

dziatania w jej imieniu.

i Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwate o wigczeniu lub odmowie przyjecia nowych czionkow
zwyczajnych i wspierajacych LGD (decyzje o przyjeciu lub wykluczeniu cztonka honorowego podejmuje
Walne Zebranie LGD).

Nabycie lub utrata cztonkostwa nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia przyjetej zwykig
wiekszo$cig gtosow Zarzadu Stowarzyszenia. Decyzje w sprawach spornych tj. odwotan od uchwat
Zarzadu ostatecznie podejmuje Walne Zebranie.

LGD Lesny Krag zaktada poszerzanie sktadu partnerstwa o nowych cztonkéw. Nowymi cztonkami
Stowarzyszenia mogq by¢ podmioty z sektoréw publicznego, spotecznego i gospodarczego, ktére
bedg zainteresowane realizacjq celéw okre$lonych w statucie. Biorgc pod uwage obecny sktad
cztonkowski LGD nalezy skupi¢ sie na pozyskaniu w przysztosci wiekszej ilosci cztonkéw z sektora
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gospodarczego. Patrzac w ujeciu obszarowym rozszerzanie jest mozliwe o obszary gmin nalezgcych
do sasiedniego wojewddztwa podkarpackiego. Zarzad LGD prowadzit juz rozmowy z sasiednimi
gminami w sprawie przystapienia do LGD. Wejsciem w sktad LGD Lesny Krag jest zainteresowana
Gmina Zaklikéw z woj. podkarpackiego.

Zarzad i pracownicy biura LGD bedg wykorzystywali kazdg nadarzajaca sie okazje

( spotkania inicjowane, imprezy, festyny, targi, warsztaty, kursy, spotkania z mediami itp.), aby
promowac partnerstwo, cele i dziatalno§¢ LGD. W ten sposéb bedg zacheca¢ do wspdtpracy i
przytaczenia sie do partnerstwa nowe podmioty i osoby fizyczne. LGD Lesny Krag jest otwarta na
nowych cztonkdw i dgzy do powigkszenia sktadu partnerstwa czego dowodem jest jego dotychczasowa
historia i opisane wyzej etapy tworzenia partnerstwa.

1.4 Struktura Rady lub innego organu LGD, do ktérego wytacznej wtasciwosci nalezy wybor
operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia nr 1698/2005, zwanych dalej ,,organem
decyzyjnym”

Zgodnie ze statutem LGD Le$ny Krag:

e Rada Stowarzyszenia jest organem decyzyjnym Stowarzyszenia, do ktdrej wytacznej
wiasciwosci nalezy wybdr operacji, zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1698/2005 z dnia 20 wrzes$nia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszardw wiejskich przez
Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) (Dz. Urz. UE L
277 z 21.10.2005, str. 1), ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez Lokalng
Grupe Dziatania Lokalnej Strategii Rozwoju.

e Rada Stowarzyszenia sktada sie z 10-16 osdb wybieranych i odwotywanych przez Walne
Zebranie w sposob zapewniajacy reprezentacje poszczegdlnych partnerow.

e Sposrdd cztonkow Rady, Walne Zebranie wybiera i odwotuje Przewodniczacego Rady, dwdch
Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza. Odwotanie z funkcji Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza nie powoduje automatycznego odwotania z funkcii
cztonka Rady, do czego konieczna jest odrebna uchwata.

e Czonkowie Rady nie mogg byC czlonkami Komisji Rewizyjnej, czlonkami Zarzadu
Stowarzyszenia, ani tez pracownikami biura Stowarzyszenia. Cztonkowie Rady nie mogg by¢
tez matzonkami cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, ani pozostawac¢ z cztonkami tych
organdw w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa.

e Czonkowie Rady Stowarzyszenia nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej.

e Co najmniej potowe cztonkéw Rady Stowarzyszenia stanowig partnerzy gospodarczy i
spoteczni oraz podmioty reprezentujace spoteczenstwo obywatelskie, organizacje
pozarzadowe, W tym organizacje zajmujace sie zagadnieniami z zakresu Srodowiska
naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwno$ci mezczyzn i kobiet,
jak réwniez inni przedstawiciele spoteczenstwa obywatelskiego, tacy jak rolnicy, kobiety
wiejskie, mtodzi ludzie oraz ich stowarzyszenia.

o Wewnetrzng Strukture Rady Stowarzyszenia oraz sposob realizacji zadan okresla Regulamin
Rady Stowarzyszenia.

e Zatwierdzanie Regulaminu Rady Stowarzyszenia nalezy do kompetencji Walnego Zebrania.
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-Zgodnie z Requlaminem Rady Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag:

Decyzje sg podejmowane przez Rade zgodnie z zasadg demokratyczno$ci: na zasadzie
wymaganego regulaminem quorum, podporzadkowaniu sie woli wiekszosci i poszanowaniu
praw innych cztonkdw oraz zachowaniu bezstronnosci w podejmowaniu decyzji.

Z procedury wyboru operacji wytaczony jest kazdy czionek Rady Stowarzyszenia, ktory ubiega
sie 0 wybdr operaciji, lub reprezentuje podmiot ubiegajacy sie o wybdr operacii, lub pozostaje z
podmiotem ubiegajacym sie 0 wybor operacji w stosunku zatrudnienia.

W przypadku wniosku sktadanego przez osoby fizyczne w procedurze wyboru operacji nie
mogaq bra¢ udziatu osoby spokrewnione z tg osobg do drugiej linii, ani matzonek tej osoby.
Wykluczenie czlonka Rady Stowarzyszenia od udziatu w dokonywaniu operacji polega na
wykluczeniu z: procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji (w tym gtosowania
nad podjeciem uchwaty), oraz z procedury odwotania od rozstrzygnie¢ Rady Stowarzyszenia w
sprawie wyboru operacji

Zgodnie z powyzszym w sktadzie Rady znajdujg sie nastepujace osoby (reprezentujgce wszystkie
gminy bedace cztonkami LGD Le$ny Krag):

Lp.

10.
1.
12.

13.

14.

15.

Nazwa podmiotu ktorego

Imie i nazwisko . . Gmina
przedstawicielem jest dany Sektor
L& Eey czlonek Rady LGD
Publiczny
tukasz Drewniak Janowski Osrodek Kultury Janow Lubelski publiczny
Spoteczny
, Towarzystwo Przyjaciét Gminy .
Zofia Fuszara Potok Wielki Potok Wielki spoteczny
A L e — Janow Lubelski spoteczny
. . Stowarzyszenie Kulturalno — . .
Grazyna tysiak Sportowe ,PEGAZ" Janow Lubelski spofeczny
o , Janowskie Stowarzyszenie ) .
Pawet Wisniewski Niesienia Pomocy ,HUMANUS’ Janéw Lubelski spofeczny
Lidia Tryka ST e Kf)b'et Pt Janow Lubelski spoteczny
Janowskiego
Marzena Dolecka - g
Jocek Modliborzyce spoteczny
Marian Slusarz e Potok Wielki spoteczny
Krystyna Sliwinska e Dzwola spoteczny
Bozena Czajkowska ~  ——-emeeeeee- Janow Lubelski spoteczny
RafatKeda = - Batorz spoteczny
Bozena Skowrodska 0 - Modliborzyce spoteczny
Gospodarczy
. Doradztwo pozyskiwania ;
Marcin Bzdyra funduszy unijnych Modliborzyce gospodarczy
. . Narciarski Raj ,SKALA” ,
Piotr Rzetelski Chrzanow IV Chrzanow gospodarczy
,LEKOOWOC” Grupa
Marian Brodowski Producentow Owocow i Warzyw Godziszow gospodarczy
Sp. Zo.o.
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Procentowy udziat cztonkéw organu decyzyjnego
Liczba Cztonkéw

LP Sektor Struktura
Rady
1 Partnerzy publiczni 1 6,66 %
2 Partnerzy spoteczni 11 73,34
3 Partnerzy gospodarczy 4-3 20
Razem X 15 100%

Zachowana jest tez rownowaga pici, poniewaz 53% sktadu Rady stanowig kobiety i 47% mezczyzni.

1.5 Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

Rozdziat funkcji pomiedzy poszczegdlne organy Stowarzyszenia
Zgodnie ze statutem LGD istnieje rozdziat funkcji pomiedzy poszczegdlne organy LGD.

Organami LGD sg;
1) Walne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Rada Stowarzyszenia.

Kompetencje poszczegdlnych organoéw sg okreslone w Statucie, przy czym w zadnym zakresie nie
nakfadajg sie na siebie nawzajem. Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z regulacjami statutowymi, jedna
osoba nie moze by¢ cztonkiem wiecej niz jednego organu Stowarzyszenia. Takie podejscie
zapewnia rozdziat funkcji zarzadczej i kontrolnej od decyzyjne;.

a) Zasady powotania cztonkoéw organu decyzyjnego LGD, uregulowane zapisami statutowymi,

Sposob powotywania i zmian sktadu Rady jako organu decyzyjnego okre$lony zostat w Statucie
Lokalnej Grupy Dziatania Le$ny Krag.

Zgodnie z § 20 punk1 podpunkt 4 wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Stowarzyszenia nalezy do
kompetencji Walnego Zebrania.

Liczba czlonkéw Rady powotywana jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkow, przy czym w sktad
Rady muszg obligatoryjnie wchodzi¢ przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw: spotecznego,
gospodarczego i publicznego w sposob zapewniajacy reprezentacje poszczegdlnych partnerow.
Zgodnie ze statutem co najmniej potowe cztonkdw Rady stanowig partnerzy gospodarczy i spoteczni.

Cztonkowie Rady nie moga byé czlonkami Komisji Rewizyjnej, czlonkami Zarzadu
Stowarzyszenia, ani tez pracownikami biura Stowarzyszenia. Cztonkowie Rady nie moga by¢ tez
matzonkami czlonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, ani pozostawac z cztonkami tych organéw w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
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Rada wybierana jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw LGD sposrdd cztonkéw tego zebrania, w
drodze uchwaty zapadtej bezwzgledng wiekszoscig gtosow sposrdd czionkow tego zebrania.

b) Zasady odwotania poszczegélnych czlonkdéw organu decyzyjnego LGD, uregulowane
zapisami statutowymi,

Odwotanie czionkéw Rady nalezy réwniez do kompetencji Walnego Zebrania, bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw sposrdd czionkow tego zebrania, w tym réwniez odwotanie Przewodniczacego
Rady, dwoch Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza. Odwotanie z funkcji Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza nie powoduje automatycznego odwotania z funkcji cztonka
Rady Stowarzyszenia, do czego konieczna jest odrebna uchwata.

c) Opis procedury funkcjonowania organu decyzyjnego LGD,

Zgodnie ze Statutem sposéb realizacji zadan Rady Stowarzyszenia okre$la Regulamin Rady przyjety
przez Walne Zebranie(zatacznik nr 2 do Wniosku o wybdr Lokalnej Strategii Rozwoju (LGD) do
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju ), ktéry zapewnia przejrzysto$¢, demokratycznos¢ i jawno$é
podejmowania decyzji.

Zgodnie z § 19 Regulaminu Rady Stowarzyszenia

o Wszystkie gtosowania sg jawne. Decyzje sq podejmowane przez Rade zgodnie z zasadq
demokratycznosci: na zasadzie wymaganego regulaminem quorum, podporzadkowaniu sie
woli wigkszosci i poszanowaniu praw innych cztonkdéw oraz zachowaniu bezstronnosci w
podejmowaniu decyzji.

e Z procedury wyboru operacji wytaczony jest kazdy cztonek Rady Stowarzyszenia, ktory ubiega
sie 0 wybor operacji, lub reprezentuje podmiot ubiegajacy sie 0 wybdr operaciji, lub pozostaje z
podmiotem ubiegajgcym sie 0 wybor operacji w stosunku zatrudnienia.

e W przypadku wniosku sktadanego przez osoby fizyczne w procedurze wyboru operacji nie
moggq bra¢ udziatu osoby spokrewnione z tg osobg do drugiej linii, ani matzonek tej osoby.

e Wykluczenie cztonka Rady Stowarzyszenia od udziatu w dokonywaniu operacji polega na
wykluczeniu z: procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji (w tym gtosowania
nad podjeciem uchwaly), oraz z procedury odwotania od rozstrzygnie¢ Rady Stowarzyszenia w
sprawie wyboru operaciji.

W zwigzku z powyzszym w Regulaminie Rady Stowarzyszenia zostata okreslona procedura
wylaczenia cztonka organu decyzyjnego od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji w razie
zaistnienia okolicznosci , ktore moga wywota¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci

Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanie przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosSci co
najmniej 50% sktadu Rady.

Podejmowanie uchwat przez Rade Stowarzyszenia odbywa sie zwyktg wiekszoscig gtoséw, o ile
zapisy szczegotowe Regulaminu Rady nie stanowig inaczej. Odmienne uregulowania dotyczg w
szczegoInoSci glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oraz oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriéw LGD.
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d) Procedura naboru pracownikéw, w tym wymagania konieczne i potrzebne

Procedura rekrutacji (naboru) pracownikow, obowigzujagca w LGD Le$ny Krag zapewnienia, iz do
pracy w Biurze LGD zatrudniane bedg wytacznie osoby gwarantujgce profesjonalng obstuge organdéw
LGD oraz beneficjentdw. Cel ten bedzie osiggniety dzieki dwom czynnikom, ktérymi sa;

1) okre$lenie wymagan koniecznych i pozadanych w odniesieniu do kandydatéw do pracy w LGD
oraz kazdorazowe ich stosowanie przy przeprowadzaniu procesu rekrutacji na dane
stanowisko,

2) okreslenie i stosowanie jednolitych Sciezek procesu rekrutacyjnego.

Procedura rekrutacji (naboru) pracownikéw podana jest w zatgczniku nr 5 do Wniosku o wyboér
Lokalnej Strategii Rozwoju (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju - ,Procedura naboru
pracownikéw LGD”.

e) Opisy stanowisk precyzujace podziat obowiazkéw i zakres odpowiedzialnosci na
poszczegolnych stanowiskach

Wymagania wobec kandydatéw na pracownikéw podane sq w zataczniku nr 6 do Wniosku o wybér
Lokalnej Strategii Rozwoju (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju - ,Opis stanowisk”.

f) Opis warunkéw technicznych i lokalowych biura LGD

Stowarzyszenie posiada biuro, ktore dostepne jest dla mieszkaricow w robocze dni tygodnia w godzinach
8.00 — 16.00. Stuzy¢ bedzie mieszkancom wiedzg o mozliwo$ciach i zasadach finansowania dziatan w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju

Korzystna lokalizacja w centrum miasta, z dostepem do parkingu i dogodnym podjazdem. Biuro
znajduje sie blisko Urzedu Miasta Janow Lubelski i sgsiaduje z Miejskim Domem Kultury.

Adres biura: 23-300 Janéw Lubelski, ul. Jana Pawta Il nr 5

W przysziosci LGD planuje zmiane siedziby i lokalu na wieksze z zapleczem oraz salg konferencyjna.

Szczegdtowy opis warunkow technicznych i lokalowych biura zawarty jest w zatgczniku nr 7 do

Whiosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju - Opis
warunkow technicznych i lokalowych biura LGD.
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1.6 Kwalifikacje i doswiadczenie os6b wchodzacych w skiad organu decyzyjnego

Zgodnie z zalgcznikiem nr 11 do wniosku o wyboru LGD do realizacji LSR cztonkowie Rady
stowarzyszenia charakteryzujg si¢ nastepujacymi kwalifikacjami i doswiadczeniem

Wyksztatcenie cztonkow Rady

Liczba cztonkéw Rady
Wyzsze 1
Srednie 3
Zawodowe 2
Ukornczone szkolenia lub kursy z zakresu .
. f s 10 czlonkéw Rady
rozwoju obszaréw wiejskich i podejscia leader
Udokumentowane doswiadczenie w zakresie
realizacji operacji lub Qro;e!(t.ow.z zakresu 8 czlonkéw Rady
rozwoju obszaréw wiejskich
wspoffinansowanych z budzetu UE
Wiadanie jezykiem roboczym UE 1 cztonek Rady

Wiekszo$¢ cztonkdéw Rady Stowarzyszenia (10 osob) posiada udokumentowane kwalifikacje z zakresu
rozwoju obszaréw wiejskich, w tym z obszaru tematycznego dotyczacego PROW 2007-2013 i
podejscia Leader, rejestracji produktow lokalnych, sprzedazy bezpo$redniej, przedsiebiorczosci,
standardow w zakresie ochrony Srodowiska i dobrostanu zwierzat w gospodarstwach rolnych.

Potowa sktadu Rady Stowarzyszenia moze pochwali¢ sie doswiadczeniami z przygotowywania,
realizacji, rozliczania projektéw dofinansowanych z budzetu UE, dotyczacych rozwoju obszarow
wiejskich i aktywizacji spotecznos$ci lokalnych a w tym z ”; SPO Restrukturyzacja i modernizacja
sektora zywnos$ciowego oraz rozwdj obszardw wiejskich 2004 — 2006 dziatania: ,Odnowa i rozwdj wsi
oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego’ oraz ,Rdznicowanie dziatalnosci rolniczej i
zblizonej do rolnictwa w celu zapewnienia réznorodnosci dziatan lub alternatywnych zrédet dochodow”;
PROW 2004-2006 dziatania: ,Wspieranie gospodarstw niskotowarowych”, ,Wspieranie przedsiewzie¢
rolno$rodowiskowych i poprawy dobrostanu zwierzat’.

1.7 Doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partnerow w realizacji operacji

Cztonkowie wchodzacy w sktad Rady Stowarzyszenia posiadajg do$wiadczenia z przygotowywania,
realizacji jak i rozliczania wnioskdw, ktore dotyczyly rozwoju obszarow wiejskich i aktywizacii
spotecznosci lokalnych.

LGD Le$ny Krag posiada do$wiadczenie w realizacji projektdéw z racji uczestnictwa w schemacie | i Il
pilotazowego programu LEADER + gdzie wykonata i rozliczyta szereg zadan takich jak warsztaty
szkolenia, prezentacje, wyjazdy studyjne, a takze podejmowata dziatania informacyjne i promocyjne.
Ponadto cztonkowie posiadajg doswiadczenie z przygotowywania, realizacji jak i rozliczania projektow ,
ktore dotyczyty rozwoju obszarow wiejskich i aktywizacji spotecznosci lokalnych w tym:

» cztonkowie z sektora publicznego zrealizowali 16 projektoéw

» cztonkowie z sektora spotecznego zrealizowali 3 projekty

» cztonkowie z sektora gospodarczego zrealizowali 4 projekty.

Szczegdtowe informacje dotyczace doswiadczenia LGD Lesny Krag jak i jego cztonkow zawarte sg w
zataczniku nr 17 do wniosku o wyboru LGD do realizacji LSR.
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2. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spojnosci

1. Wykaz gmin wchodzacych w skiad LGD albo bedacych jej partnerami

Teren LGD Le$ny Krag o powierzchni 875 km? obejmuje obszar siedmiu gmin Powiatu Janowskiego w
wojewodztwie lubelskim. Szes¢ z nich: Batorz, Chrzandw, Dzwola, Godziszéw, Modliborzyce i Potok
Wielki to gminy wiejskie, a siodma, Jandéw Lubelski to gmina wiejsko-miejska z miastem Janow
Lubelski.

Charakterystyka gmin uczestniczacych w programie LEADER

Nazwa gminy Typ gminy Id.entyfikator_jednostki . Powierzczhnia
podziatu terytorialnego kraju w km
Batorz wiejska 060501 2 71
Chrzanéw wiejska 060502 2 72
Dzwola wiejska 060503 2 199
Godziszéw wiejska 060504 2 102
Janow Lubelski miejsko wiejska 0605053 179
Modliborzyce wiejska 0605062 153
Potok Wielki wiejska 0605072 99

Dane z gmin, 2008

2. Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe

2.1 Uwarunkowania przestrzenne

Wszystkie gminy wchodzace w sktad LGD Le$ny Krag lezg na zwartym terenie nie tylko pod
wzgledem geograficznym, ale roéwniez administracyjnym, poniewaz nalezg do jednego powiatu
janowskiego, potozonego w potudniowo zachodniej czesci wojewodziwa lubelskiego, na granicy
wojewodztwa lubelskiego i podkarpackiego. Od pétnocy teren LGD graniczy z powiatem krasnickim i
lubelskim, od wschodu z powiatem bitgorajskim, od potudnia z powiatem nizafiskim, a od potudniowego
zachodu z powiatem stalowowolskim.

Powiaty nizanski i stalowowolski nalezg do wojewddztwa podkarpackiego.

Pod wzgledem geograficznym obszar objety dziataniem LGD lezy na pograniczu trzech regiondw
geograficznych: Roztocza Zachodniego, Wyzyny Lubelskiej w czeSci zwanej Wzniesieniami
Urzedowskimi oraz Kotliny Sandomierskiej na Réwninie Puszczanskiej.

Przez teren LGD przechodzg drogi krajowe Nr 19 — Biatystok — Lublin — Rzeszéw i Nr 74 —
Kielce — Zamos¢ — granica panstwa. Dzieki temu mieszkancy obszaru LGD posiadajg dogodne
potaczenie z wigkszoscig duzych miast wschodniej i potudniowej Polski oraz z sasiednimi
powiatami.

Teren LGD i otaczajacych gmin jest typowo rolniczy z przewaga gleb $rednich i stabych. Uprawiane
jest gtdwnie zboze z rosngcym co roku udziatem kukurydzy. Znaczaca i charakterystyczna dla LGD i
otaczajacego terenu jest dos¢ duza produkcja gryki. Powierzchnia uprawy gryki na terenie LGD
stanowi 30% catkowitej powierzchni uprawy gryki w wojewodztwie. Z produkcji zwierzecej oprécz
produkcji mleka i zywca wieprzowego na uwage zastuguje produkcja miodu. Zaréwno na terenie LGD
jak i otaczajacych gmin hoduje sie duzo pszczét. Tradycja tej hodowli siega wielu wiekdw wstecz, kiedy
wiekszo$¢ omawianego obszaru pokrywaty lasy, a mieszkancy zyli gtéwnie z bartnictwa, zbieractwa i
myslistwa. Inng cechg wspoing zwigzang z historig jest przynaleznos¢ ziem do majatku rodziny
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Zamoyskich. Dla catego terenu pod jednym zarzadem ordynacji Zamoyskich prowadzona byta na duzg
skale, nowoczesna gospodarka le$na. Do naszych czasow zachowaty sie w zwartym kompleksie lasy
stanowigce jedne z najwiekszych w Europie obszardw lesnych. Na terenie LGD i otaczajacych gmin
jest siedem rezerwatow, kilka parkdw krajobrazowych z czego najwiekszy to Park Krajobrazowy Lasy
Janowskie i Park krajobrazowy Puszczy Solskiej i Szczebrzeszynski Park Krajobrazowy. Czes¢
potnocna obszaru LGD obejmuje Roztoczanski Obszar Chronionego Krajobrazu oraz bardzo duzo
stawow z czego czes¢ zarybionych. Osobliwoscig przyrodniczg sg zrodta wywierzyskowe wstepujace
oprécz terenu LGD w Brodnicy.

Wspdlnym elementem dla obszaru LGD i sasiednich gmin jest tez historia. Ludno$¢ na tym terenie
zaangazowana byta w obydwa powstania ( styczniowe i listopadowe) oraz brata aktywny udziat w | i w
[l wojnie Swiatowej. Zachowato sie wiele pamiatek z tamtych czaséw, mogit, kapliczek, pomnikdw,
cmentarzy.

Mapa obszaru LGD

Powiat Lublin

Batorz
L

Powiat Krasnik

+ Potok Modliborzyce

Wielki

Powiat
Bilgoraj

Janow
Lubelski

Powiat
Stalowa
Wola

Powiat Nisko

2.2 Uwarunkowania przyrodnicze/Srodowiskowe
a) Uksztaltowanie powierzchni

Dzieki takiemu potozeniu, na styku trzech réznych jednostek geologicznych, teren na ktérym
dziata LGD charakteryzuje sie duzym zrdznicowaniem uksztattowania powierzchni. Wptynety na to
utwory trzecio i czwartorzedowe. Od strony potudniowej teren wypetniony jest utworami jurajskimi,
trzeciorzedowymi i czwartorzedowymi, natomiast od strony poétnocnej wystepujg osady kredowe,
trzeciorzedu i czwartorzedu. Osady kredowe charakteryzujg sie duzg migzszoscig ( od 2 do 55m) i
wystepujq pod warstwg lessu i piaszczysto-gliniastych utworéw czwartorzedu oraz ponizej utworéw
trzeciorzedowych. Utwory trzeciorzedowe wyksztafcity sie jako wapienie. Lokalnie utwory okresu
trzeciorzedu odstaniajg sie na powierzchni terenu. Z kolei utwory czwartorzedowe wyksztatcity sie
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gtéwnie w postaci lesséw ( dochodzace do 20m migzszosci), a takze glin zwatowych, piaskow
deluwialnych i rzecznych. Wystepowanie utworow piaszczystych ogranicza si¢ do dolin
rzecznych.

W czeSci potudniowej obszaru LGD bezposrednio na utworach jurajskich zalegajg osady
trzeciorzedowe. Osady trzeciorzedowe to ity krakowieckie poprzecinane warstwami piaszczystymi.
Wystepujace tu utwory plejstocenu to gliny i pyly twardoplastyczne i plastyczne oraz piaski
réznoziarniste i zwiry.

Takie podtoze wptyneto na duze zroéznicowanie powierzchni co okazato sie niezwykle atrakcyjne pod
katem rozwoju turystyki pieszej i rowerowej. Wystepuja tu rozlegte tagodne wzniesienia pokryte polami
uprawnymi, na ktérych punkty widokowe dajg mozliwos¢ podziwiania szerokiej perspektywy . W czesci
potudniowej, nizinnej (Réwnina Bitgorajska) tereny rozciagajq sie na wysokosci od okoto 180 do 200
m n.p.m. Piaszczysta powierzchnia Réwniny urozmaicona jest wydmami parabolicznymi 0 wysokosci
dochodzacej do 15 m, podmoktymi zagtebieniami z torfowiskami oraz licznymi stawami. W czesci
pdtnocno zachodniej natomiast z uwagi na poktady kredowo — lessowe teren jest bardziej pofatdowany
ze wzniesieniami dochodzacymi do 310m n.p.m ( Géra Sowia w gminie Batorz) oraz licznymi
wzniesieniami powyzej 300 m npm, z najwyzszym - 328m n.p.m w gminie Godziszow. Wystepujq tez
wawozy i jary wcinajgce sie gteboko w podioze tak typowe dla obszarow lessowych oraz doliny
uksztattowane przez rzeki.

b) Klimat

Na obszarze dziatania Stowarzyszenia LeSny Krag wystepuje korzystny klimat do planowania
wypoczynku i rekreacji. Jest az szeSC por roku z przedwio$niem i przedzimiem. Odczuwalny jest
kontynentalizm klimatu, z ostrymi zimami oraz goretszymi i bardziej suchymi latami. Przedwio$nie trwa
zwykle okoto miesigca, a Srednie temperatury wynoszg od 0°C do 5°C. Po jesieni, gdy spadng juz
wszystkie liscie z drzew zaczyna sie przedzimie, ktore trwa $rednio 60 dni, a temperatury spadajg
ponizej 5°C. Pozostate pory roku to dtugie lata i zimy oraz stosukowo krotkie: wiosna i jesien. Lata sg
ciepte, ze Srednig temperaturg w lipcu +18°C, mrozne zimy ze $rednig temperaturg w styczniu — 30°C.
Chociaz nalezy zaznaczy¢, ze od kilku lat obserwuje sie zmiany temperatur na wyzsze, z fagodng i
coraz krotszg zimg, z niewielkimi opadami Sniegu co staje sie problemem dla rozwoju turystyki
zimowej. Wystepujg umiarkowane opady, $rednia roczna suma opaddw ksztattuje sie na poziomie 650
mm. i miesci sie w $redniej dla terendw nizinnych. Maksimum opadéw przypada na miesigce letnie. W
tym okresie jest ich 2 — 3 razy wiecej niz w okresie zimowym.

Ogdlnie mozna stwierdzi¢, ze docierajg tu wszystkie typy mas powietrza wiasciwych dla pétkuli
pdinocnej. Przewazajg wiatry wschodnie zimg i zachodnie latem,

Na omawianym obszarze przewazajace kierunki wiatrdw wschodnich zimg i zachodnich latem co wraz
z umiarkowanie wyniesiong rzezbg terenu stwarza korzystne warunki dla przewietrzania.

c) Gleby

Charakterystycznym dla terenu siedmiu gmin jest brak gleb | klasy i znikomy udziat Il klasy (zaledwie
0,3% gruntéw ornych).
Klasy bonitacyjne gleb na terenie LGD LeSny Krag

Klasy bonitacyjne gruntéw ornych w ha

I I I \% % VI ogotem

Obszar LGD 0,9 116 20 804 15 006 2 555 1402  3988,39
Klasy bonitacyjne uzytkow zielonych w ha

Obszar LGD 0,9 0.8 919 1829,3 1764,7 681,7 5186,40
Dane z gmin, 2008
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Pomimo tego istniejg tu dogodne warunki do rozwoju rolnictwa z uwagi na przewage gleb Ill'i IV klasy.
Stanowig one 89,8 % gruntéw ornych ( 20805 ha gleb w klasie lll oraz 15006,7 ha gleb w klasie IV) i
52,9 % uzytkdw zielonych( 585 ha w klasie Ill i 1270,8 ha w klasie IV). Najstabsze gleby V i VI kasy
zajmujg 9,9% gruntow ornych oraz 47% uzytkow zielonych. Na obszarze LGD Le$ny Krag przewazajg
gleby brunatne, miejscami wytugowane powstate z utwordw lessowych, pytow ilastych i glin pylastych.
Gleby te w gornej czesci profilu sg kwasne lub bardzo kwasne, gtebiej wykazujg odczyn zblizony do
obojetnego. Sg ubogie w przyswajalny fosfor, $rednio zasobne lub ubogie w potas i $rednio zasobne w
magnez. Stanowig kompleks zytni bardzo dobry i dobry. Wystepujq tez gleby bielicowe, ktére powstaty
na bazie piasku stabo gliniastego badz piasku luznego. Sg to gleby okresowo suche, kwasne, ubogie w
sktadniki pokarmowe i wykazujg niski stopien kultury. ( kompleks zytni dobry i staby) Spotykamy
rowniez gleby pseudobielicowe stanowigce stadium przejSciowe miedzy glebami bielicowymi
i brunatnymi wylugowanymi ( kompleks zytni dobry) oraz najstabsze gleby pytowe wystepujace w
zagtebieniach i obnizeniach terenu i torfowe, torfowo — mutowe, gleby zajete przez uzytki zielone. Sg to
gleby zyzne i urodzajne jednak trudne w uzytkowaniu ze wzgledu na okresowq stagnacje wod. Jakos¢
gleb ma znaczenie dla obszaru LGD z uwagi na rozwijajgce si¢ rolnictwo na tym terenie, ktére
Stowarzyszenie chce wykorzysta¢ w swojej strategii.

Obszary o niekorzystnych warunkach gospodarowania

Najstabsze gleby wystepujg na terenie gminy Jandéw Lubelski. Stad tez tylko ta gmina ze wzgledu na
stabe warunki do rozwoju rolnictwa ( gleby nizszych klas bonitacyjnych, duze rozdrobnienie
gospodarstw), a takze ze wzgledu na wyludniania sie wsi, znalazta si¢ w specjalnie wydzielonej |
strefie nizinnej. Przynalezno$¢ do tej strefy daje mozliwo$¢ uzyskania wsparcia finansowego w postaci
bezzwrotnej pomocy z funduszy strukturalnych UE po to, by utrzymaé produkcje rolniczg na tym
terenie (o naturalnych ograniczeniach siedliskowych) i ograniczy¢ migracje wewnetrzna.

d) Bogactwa naturalne

Jednym z cenniejszych bogactw naturalnych wystepujacych na tym obszarze to udokumentowane 1
Ztoze surowcdw ilastych do produkcji ceramiki budowlanej w gminie Jandéw Lubelski. Jest to ztoze
tazek Ordynacki Il eksploatowane okresowo, o zasobach 52 tys./m3. Ponadto pokfady gliny wystepujg
w miejscowos$ci Stawki, gmina Potok Wielki i w miejscowos$ciach Dabie, Wierzchowiska i Lute w gminie
Modliborzyce. Sq to cenne surowce z punktu widzenia dalszego rozwoju garncarstwa, ktore na tym
terenie ma wieloletnie tradycje. Na uwage zastugujg tez wystepujace licznie zrédfa, z ktorych wiele
objetych jest ochrong pomnikowg. Wystepuja w gminie Dzwola, Modliborzyce i Jandw Lubelski.
Niektorym z nich przypisuje si¢ wiasciwosci lecznicze.

Niezaprzeczalnie unikalnym bogactwem naturalnym terenu sg lasy stanowigce duzy kompleks lesny z
wyjatkowymi gatunkami fauny i flory, rezerwatami przyrody i stawami $rodlesnymi.

e) Lesistos¢

Z punktu widzenia rozwoju turystyki lasy sg najwiekszym atutem Stowarzyszenia Le$ny Krag. Zajmujg
powierzchnig 35408,8 ha ( wg danych GUS z 2007 r.) co stanowi az 40,4% powierzchni powiatu i 6,2
% lasow w wojewodztwie lubelskim.

Jest to wysoki wskaznik lesisto$ci, ktory dla poréwnania wynosi w wojewddztwie 22,25% i Srednio w
kraju 28,1%. SzczegobInie duzo powierzchni zajmujg lasy w gminie Jandéw Lubelski, bo ponad potowe
powierzchni gminy (66%). Réwniez duzy ich udziat jest w gminie Dzwola (55%), Modliborzyce ( 36,9%)
i w gminie Potok Wielki (27,9%). Lasy znajdujq sie pod nadzorem Nadle$nictwa Jandw lubelski, ktory
obejmuje facznie obszar 31613 ha lasow. Szczegotowy udziat laséw w poszczegdinych gmina obrazuje
ponizsza tabela:
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Lesisto$¢ na terenie LGD
Powierzchnie w ha

Gmina Grunty Lasy L : Lasy Lesistos¢
lesne ogotem eyl prywatne w%
Batorz 1398,3 1398,3 448 1353,5 19,7
Chrzanéw 885,6 883,2 2041 681,5 12,3
Dzwola 111423 10942,9 6932,7 4209,6 55,0
Godziszow 1980,8 1980,8 44 1976,4 19,4
Jandw Lubelski 12 118,6 11799,6 8 569,8 3548,8 66,0
Modliborzyce 5745,3 56404 3769,1 1976,2 36,9
Potok Wielki 28309 27635 2198,1 632,8 27,9
Razem LGD 36 101,8 35408,8 21723,0 14 378,8 40,4

Dane GUS, 2007

Prowadzona jest tu gospodarka le$na, ktore polega przede wszystkim na produkcji surowca
drzewnego, ale i na zachowaniu wzrastajacych pozaprodukcyjnych funkcji lasow, takich jak funkcja
ekologiczna i spoteczna. Nadlesnictwo realizuje 10 letni plan urzadzenia lasu i ma opracowany plan
cieC. Prowadzona jest tez hodowla lasu, ktdrej celem jest uzyskanie drzewostandw o najlepszych
cechach jakosciowych, produkujacych wysokogatunkowe drewno o jak najwiekszej odpornosci na
owady, grzyby i wiatry. Wyznaczone sg uzytki ekologiczne, ktorych rolg jest ochrona $rédlesna bagien,
oczek wodnych, torfowisk i tak podmoktych. Z uwagi na wiele cennych gatunkdw roélin i zwierzat oraz
dla ochrony przyrody w 1994 roku na catym terenie Nadlesnictwa na podstawie zarzadzenia nr 30
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych utworzono Lesny Kompleks Promocyjny Lasy Janowskie
0 powierzchni prawie 32 tysigce ha. Wprowadza sie tu rozwigzania, ktore majg na celu uzyskanie
rownowagi pomiedzy gospodarczym wykorzystaniem laséw, z zachowaniem waloréw przyrodniczych.
Uznano, ze gtownymi walorami LeSnego Kompleksu Promocyjnego Lasy Janowskie jest jego znaczna
powierzchnia, ktéra wehodzi w sktad jednego z najwiekszych w Polsce kompleksow Puszczy Solskiej,
petnigcego wazng funkcje w zachowaniu rownowagi ekologicznej. Kolejny atut to wysoki udziat
drzewostandw zgodnych z siedliskiem i posiadanie licznych komplekséw stawéw lezacych wsrdd
lasow, ktore razem tworzg cenne zbiorowiska ekosystemdw lesnych wodnych i bagiennych.

Duzg uwage zwraca sie na dziatania edukacyjne. Dlatego przy Nadlesnictwie Lasy Janowskie
utworzono Osrodek Edukacji Ekologicznej. Jest tez Izba Przyrodnicza i zatozone trzy Sciezki
przyrodniczo — edukacyjne. Teren Laséw Janowskich znalazt sie w ekologicznej sieci Natura 2000 i
zostat umieszczony na liscie obszaréw chronionych zgtoszonych do Komisji Europejskiej. W 2004 roku
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Srodowiska z dnia 21.07.2004 roku (Dz. U. nr 229 poz 2313)
wyznaczone zostaty obszary specjalnej ochrony ptakéw, a Lasy Janowskie zostaty zarejestrowane pod
nr PLB06005. Caty obszar objety ochrong ma powierzchnie 62801,2 ha z czego w woj. lubelskim
znalazito sie 35965,7 ha oraz na terenie dziatania Stowarzyszenia LeSny Krag: w gminie Dzwola
12672 ha, w gminie Janéw Lubelski 13139,4 ha, w Modliborzycach 5795,4 ha oraz w Potoku
Wielkim 3808,3 ha. Razem na terenie dziatania LGD jest 57 771 ha obszaréw chronionych.
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Srodowiska wyodrebnione zostaly nastepujace siedliska
przyrodnicze zgodnie z Zatgcznikiem nr | Dyrektywy UE:

- wydmy $rédladowe z murawami szczotlichowymi oraz starorzecza i inne naturalne ektotroficzne
zbiorniki wodne, nizinne i podgdrskie rzeki ze zbiorowiskami wosienicznikowi i zalewowe muliste brzegi
rzek, suche, Srodladowe murawy napiaskowe, zmiennowilgotne taki trzeslicowe i nizowe oraz faki
uzytkowane ekstensywnie, torfowiska wysokie z roélinnoscig torfotworcza, torfowiska wysokie
zdegradowane, lecz zdolne do naturalnej i stymulowanej regeneracji, torfowiska przej$ciowe i
trzesawiska, obnizenia dolinowe i zyzne buczyny, bory i lasy bagienne oraz lasy fegowe i nadrzeczne
zaro$la wierzbowe.
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W sktad ostoi wchodzg najlepiej zachowane i zrdznicowane fragmenty komplekséw Laséw Janowskich
i rezerwaty: Imielty tug, Lasy Janowskie, Szklarnia, Bagna Rakowskie i rezerwat Kacze Btota. (Lasy
Janowskie posiadajg wiecej rezerwatéw, ktére jednak potozone sg poza obszarem LGD).
Urozmaicona rzezba terenu i gesta sie¢ ciekow i zbiornikow wodnych sprzyjajg ogromnemu
zroznicowaniu siedliskowemu. Reprezentowanych jest tu 14 siedlisk 0 znaczeniu europejskim.

Ponadto na terenie laséw Janowskich wystepujg obszary dobrze zachowanych torfowisk wysokich i
bordw bagiennych. Stanowig one okoto 20% powierzchni ostoi. W kompleksie torfowiskowym
wystepuijq tez bory bagienne zajmujace okoto 5% ostoi i uzytkowane ekstensywnie taki nizowe, zespoty
zwigzane ze zbiornikami wod stojacych i wystepujace na wzniesieniach wydmowych $rodlgdowe
murawy napiaskowe z licznymi roslinami chronionymi, wpisanymi do Polskiej Czerwonej Ksiegi Roslin.
Sq tu tez sprzyjajace warunki do rozrodu owaddw, a szczegdinie motyli i wazek. Ws$rod zwierzat, ktdre
znajdujg sie z Zatgczniku Il Dyrektywy UE znalazio sie na liscie13 gatunkéw chronionych. Lasy
Janowskie to bardzo cenna w skali regionu ostoja puszczanskiej formy kregowcdw. Potwierdzono tu
wystepowanie ponad 150 gatunkéw ptakow, wsrod nich drapieznych takich jak bielika krotkoszpona,
orlika krzykliwego. Wystepuja tu tez rzadkie i zagrozone gatunki takie jak np. najliczniejsza w kraju
populacja gtuszca.

Rezerwaty:

Najwiekszy z nich to rezerwat lesno - historyczny Lasy Janowskie zajmujacy powierzchnie 2676,87
ha. Powstat w 1984 roku. Obejmuje on fragment Lasow Janowskich z borami sosnowymi, naturalnie
odnawiajgcymi sie jedlinami, pigknymi olsami i lasami mieszanymi. Wystepuja tu tez bagna i torfowiska.
Roénie okoto 500 gatunkéw roslin naczyniowych, wiele rzadkich grzyboéw, mchéw i porostow.
Zidentyfikowano 150 gatunkow ptakéw, w tym gluszce. Rezerwat przecina malownicza dolina
meandrujacej Branwi, nad ktorg wznosi si¢ wydtuzona zalesiona wydma zwana Porytowym Wzgorzem,
miejsce historycznej bitwy partyzanckiej w czerwcu 1944 r,

Ponadto w lesie spotka¢c mozna partyzanckie mogity, Slady okopdw i stanowisk ogniowych. Cennym
elementem kulturowym sq takze pozostatosci nasypu i infrastruktury kolejki lesnej, w tym drewniany
most nad Branwig. Na uwage zastugujg réwniez kompleksy stawow w rejonie wsi Momoty. Przez
Porytowe Wzgdrze przechodzg trzy szlaki turystyczne.

Rezerwat Szklarnia o powierzchni 278,32 ha utworzony zostat w 1989 roku dla  ochrony
réznorodnych zbiorowisk lesno - florystycznych i wilgotnego boru sosnowo - jodtowego o naturalnym
charakterze, a takze laséw ze Swierkami, bukami, debami i olszami. Wystepuje tu réwniez rzadko
spotykany wyzynny jodtowy bor mieszany z potaciami olsu i gradu. W centrum rezerwatu rozcigga sie
Srodlesna taka. Przez rezerwat prowadzi $ciezka dydaktyczna i rowerowa.

Rezerwat wodno-torfowiskowy Imielty Lug zajmuje powierzchnig 802 ha. Utworzony zostat w 1988
roku. Chroni jedno z najwigkszych na tym terenie torfowisk wysokich o migzszosci okoto 6 metréw,
torfowisk przejSciowych poros$nietych kartowatg sosng, bagien i borow. Wypetnia duzg
miedzywydmowg niecke, ktorej cze$¢ zajmujg stawy, bedace ostojq ptactwa wodnego. W czesci
srodkowej znajduje sie naturalnie zarastajacy staw podzielony groblg na dwa zbiorniki Imielty Lug i
Radetko.

Torfowisko porasta bér bagienny, a otacza je bér wilgotny. Na wydmach przylegajacych, z ktérych
jedna wcina sie daleko w torfowisko wyrasta bor $wiezy. W rezerwacie stwierdzono obecno$¢ okoto
500 gatunkdw roélin naczyniowych, ktérych 27 jest objetych ochrong. Okoto 100 gatunkéw ptakéw ma
tu doskonate warunki rozwoju. Stwierdzono, ze wystepuje tu orzet bielik. Zinwentaryzowano ponad
tysigc gniazd mewy $mieszki. W bezposrednim sasiedztwie rezerwatu w tazku Garncarskim juz od
dwustu lat istniejq pracownie garncarskie, ktorych wyroby znane sg bardzo szeroko. Ciekawe
egzemplarze mozna spotka¢ w muzeach regionalnych.
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f) Zasoby wodne

Obszar LGD cechuje zréznicowana sie¢ hydrograficzna. W cze$ci pétnocnej i potnocno wschodniej z
uwagi na obecno$¢ skat kredowych wystepuje rzadka siec rzek. Jest to obszar najwigkszych w Polsce
pustek wodnych. Natomiast jest wiele zrédet, ktére dajg poczatek takim rzekom jak Sanna, Bukowa,
Biata Lada, i Por. Z kolei pozostata czes¢ obszaru LGD obfituje w liczne stawy, oczka wodne, tereny
podmokte i torfowiska. Oprocz ciekow naturalnych, ktére zazwyczaj sg zasilane wodami licznych zrédet
wyptywajacych u stop Wyzyny Lubelskiej i Roztocza, wystepuje tu wiele sztucznych rowow.
Charakterystycznym elementem hydrograficznym sg liczne bagna, mokradta i torfowiska, w tym
wystepujace na terenie LGD rezerwaty wodno torfowiskowe: Kacze Btota, Imielty tug, Bagno
Rakowskie. Wiele ciekow wodnych wtasnie stad zaczyna swoj bieg.

Rzeki na terenie LGD nalezg do zlewni Sanu, Wisty i Wieprza. Zlewnia Wieprza obejmuje pdinocng
czes¢ powiatu (gminy Batorz i Godziszéw). Zachodnia cze$¢ powiatu (gmina Potok Wielki) odwadniana
jest przez rzeke Sanng — doptyw Wisly. Pozostata cze$¢ powiatu lezy w zlewni Sanu, jego
prawobrzeznego doptywu - Bukowej. Pdtnocno-wschodnig cze$¢ powiatu (gmina Chrzanéw) odwadnia
rzeka Biata tada (prawobrzezny doptyw Tanwi), ktéra ma swe zrddta w rejonie wsi Chrzandw.

Sa to rzeki nizinne, ktdre meandrujac wcinajq sie w grunt tworzac malownicze zakola. W cze$ci nizinnej
tereny przy rzekach sg czesto podmokite i zabagnione. Rzeki przeptywajace przez teren LGD to: Por
(ok. 17 km), Bukowa (ok. 25 km), Biata (20,3 km), Borownica (7,7 km), Zytnidwka (5,2 km), Branew (35
km), Czartosowa (7,1 km), Trzebensz (15 km), Rakowa (7,8 km), Ciechocinka (4,5 km) oraz rzeka
Sanna i Stanianka. Branew i Czartosowa sg doptywami rzeki Bukowa, a z kolei Borownica,
Czartosowa i Trzebensz sg doptywami Biatej. Rzeka Stanianka wptywa do rzeki Sanny. Wszystkie
rzeki mozna uzna¢ za czyste w sensie przyrodniczym lub zanieczyszczone w stopniu minimalnym.
Zanieczyszczenia wynikajg z wysokiego poziomu zwigzkow zelaza. Sg to zanieczyszczenia naturalne
zwigzane z leSnym obszarem, przez ktory w znacznej mierze przeptywaja.

Znajdujace sie na terenie LGD rzeki nie sg zagospodarowane turystycznie. Przeszkode w ich
wykorzystaniu turystycznym stanowig; niski poziom wod oraz waskie koryta rzek. Pomimo
niekorzystnych warunkéw uprawia sie turystyke kajakowa na rzekach Bukowej i Sanna.

Wystepujace rzeki sg jednak czyste, zarybione i wykorzystywane przez wedkarzy. Rzeka Bukowa
ponadto, ze wzgledu na jej piaszczyste dno, wykorzystywana jest jako kapielisko.

W zlewni Biatej wystepuje 16 czynnych zrodet, z czego zrédlisko” zwane Stoki janowskie nalezy do
wiekszych zrodet w obrebie Wyzyny Lubelskiej i Roztocza. Wody tego zrddliska zasilajg zalew
rekreacyjny miasta . Niewatpliwie zalew jest duzg atrakcjg w Janowie Lubelskim. Ma powierzchnie 29
ha i dobrze zagospodarowane zaplecze ustugowe dla turystéw ( miejsca noclegowe, restauracja, bary,
plaza i kapielisko).

Na uwage zastugujq tez duze ilosci stawdw i oczek wodnych. Stawy sg czesto zarybione. Turysci, a
zwlaszcza zapaleni wedkarze moga towi¢ ryby na wyznaczonych towiskach.

g) zanieczyszczenie Srodowiska

Powietrze

Na stopien zanieczyszczenia powietrza spowodowany emisjg gazéw i pytbw ma wplyw emisja
punktowa, komunikacyjna i powierzchniowo niska.

Emisja punktowa, wystepuje w bardzo matym stopniu a to z powodu niewielu zaktaddw i kottowni na
terenie dziatania LGD. WielkoS¢ emisji ze zrodet liniowych ( komunikacyjnych) szacowanych na
podstawie informacji 0 natezeniu ruchu drogowego jest rézna w zalezno$ci od kategorii drég i ilosci
pojazddw na tych drogach. Poniewaz ruch pojazdéw na omawianym obszarze nie jest duzy wytaczajac
dwie drogi krajowe i droge wojewddzka, zanieczyszczenia na pozostatym obszarze sg niewielkie.
Teren dziatania LGD nalezy do jednego z regiondw 0 nizszym poziomie zanieczyszczen w
wojewddztwie.
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Woda

Gtowne zanieczyszczenia spowodowane sg zrzucaniem $ciekéw komunalnych do rzek. Sytuacja
poprawia sie¢ z roku na rok. W Janowie Lubelskim dziata nowoczesna biologiczno — mechaniczna
oczyszczalnia $ciekow, rowniez w pozostatych gminach planuje sie budowe kanalizacji i oczyszczalni
sciekéw. W Modliborzycach i Potoku Wielkim, tylko niewielki odsetek mieszkancow jest podtaczonych
do kanalizacji. W gminie Batorz, Dzwola, Godziszow i Chrzanéw nie ma wcale sieci kanalizacyjnej. Na
razie Scieki sg przepompowywane z szamb do wozOw asenizacyjnych i wylewane do specjalnych
zbiornikdw  znajdujacych sie przy oczyszczalniach. Kilopotem sg odkryte szamba, gdzie
zanieczyszczenia dostajg sie do wod gruntowych.

Kolejnym Zrédtem zanieczyszczenia jest produkcja rolnicza i niedbato$¢ rolnikow o czystos¢ rzek,
stawow i wod gruntowych. Zanieczyszczenia spowodowane sg sptywem nawozdow i srodkéw ochrony
roslin, pozostawionymi i niezabezpieczonymi opakowaniami.

Gleba
Z uwagi na matg ilo$¢ duzych zaktadow pracy, zanieczyszczenie gleby jest nizsze od dopuszczalnych
norm. Istniejg wiec dogodne warunki do rozwoju turystyki na tym terenie. Skazenia gleb spowodowane
sq gtéwnie czterema czynnikami: zanieczyszczeniami wzdtuz drég z powodu ruchu komunikacyjnego,
zanieczyszczeniami spowodowanymi produkcjg rolnicza, stosowaniem nawozdéw i srodkdéw ochrony
roslin, zanieczyszczeniami  spowodowanymi ztg gospodarkg komunalng, otwartymi szambami, z
ktdrych scieki dostajq sie do gleby, wylewaniem szamb prosto z beczkowozow do rowdw i na pola oraz
brakiem dbatosci mieszkancéw o czyste $rodowisko i pozostawianie Smieci w lasach, w rowach i na
miejscach rzadziej uczeszczanych przez ludzi, a o duzym znaczeniu przyrodniczym.

W gminach opracowano programy ochrony srodowiska i zagospodarowania odpadow.
Wspdlnie pracuje sie nad ograniczeniem zanieczyszczen w gminach i likwidacjg dzikich wysypisk
Smieci.

2.3 Uwarunkowania kulturowe

Na terenie powiatu janowskiego nie ma zbyt duzo zabytkdw, ale wiele obiektow jest ciekawych i

zastuguje na uwage turystow. Najwiecej zabytkdw zlokalizowanych jest w samym Janowie Lubelskim i

gminie Janow Lubelski. Charakterystyczna dla terenu jest tez duza liczba krzyzy i kapliczek

przydroznych z XIX i XX wieku. W catym powiecie zinwentaryzowano ponad 1200 krzyzy i kapliczek

przydroznych.(Z.Baranowski, Figury, krzyze i kapliczki przydrozne, w: Korzenie Janowskie nr 9/2007).

Koscioty

e Kosciot p.w. $w. Stanistawa Biskupa w Modliborzycach,
Konsekrowany w roku 1668 przez sufragana krakowskiego biskupa Mikotaja Oborskiego. Budowe
ukoriczono w 1664r. Ko$ciot ma forme krzyza z wiezg umieszczong na sklepieniu nad prezbiterium.
Na szczycie wiezy metalowa choragiewka z wyobrazeniem Sw. Stanistawa wskrzeszajacego
Piotrowina. Fundatorem ko$ciofa byt Stanistaw Wieteski. Obok ko$ciota stoi barokowa dzwonnica
wybudowana w 1775r, w ktorej znajduja sie trzy dzwony wykonane w 1971r w firmie Felczynskiego
w Przemyslu

e Kosciot p.w. sw. Mikotaja biskupa w Potoku Wielkim — wybudowany na murach zamku pod
koniec XV w., remontowany w latach 1781 i 1860 -61. Zniszczony w czasie pozaru w 1881 roku.
Odbudowany w 1904 roku. Ko$ciot otoczony murem, w nim wmurowana tablica pamigtkowa
fundatoréw i 6wczesnego proboszcza. W kosciele z okresu $redniowiecza pochodzg gotyckie
portale oraz zelazne drzwi z zatartym napisem gotyckim. Przy koSciele znajduje sie dzwonnica
tréjdzielna z przetomu XVIII i XIX wieku.

o Kosciot p.w. Narodzenia NMP w Omroczu z 1872 roku
dawna cerkiew grekokatolicka i prawostawna. Zachowane fragmenty ikonostasu, na $cianach
widoczne $lady prawostawnych obrazow malowanych bezposrednio na tynku.
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Dawny klasztor OO Dominikanéw i kosciot p.w. sw. Jana Chrzciciela (barokowy) ufundowany
przez Zamoyskich w 1659 r. w Janowie Lubelskim.

W koSciele jest 12 ottarzy rokokowych z XVIII wieku. Znajduje sie tu Sanktuarium Maryjne Matki
Bozej taskawej — Rozancowej. Kult Maryjny rozwija sie tu od 350 lat poczgwszy od objawien w
1645 roku.

Przy kosciele zabytkowy klasztor przejety przez 0.0. Dominikanéw w 1660 roku.

Drewniany kosciot Sw. Wojciecha w Momotach Gérnych - wybudowany przez ksiedza Jozefa
Pinciurka na zrebach kaplicy z poczatku XX w. Styl koSciota taczy w sobie elementy ludowe i
mieszczanskie. Na uwage zastugujq drewniane kasetony na suficie i droga krzyzowa (
ptaskorzezby drewniane) zaprojektowane i wykonane wtasnorecznie przez ksiedza Pinciurka.
Kosciét p.w.Sw. Stanistawa Biskupa i Meczennika w Batorzu z obrazem Wojciecha Gersona.
Parafia erygowana w 1445 roku przez kardynata Zbigniewa Ole$nickiego.

Kosciot sw. Anny w Branwi z barokowym obrazem Matki Boskiej z Dziecigtkiem z 1772 roku.

Cmentarze, pomniki, kapliczki

Teren z licznymi cmentarzami, kapliczkami i krzyzami przydroznymi. Sg $wiadectwem burzliwych
dziejow tego obszaru, licznych wojen, powstan i wydarzen historycznych. Szczegoinie duzo na catym
obszarze LGD jest kapliczek i krzyzy przydroznych. Opisano ich ponad tysigc Wiele z nich to cenne
zabytki tego obszaru. Na uwage zastuguja;

Cmentarze: ciatopalny z okresu kultury przeworskiej w Pikulach z | w. p.n.e., wojenny z czaséw |
wojny $wiatowej — Dolinka Smierci, rzymsko — katolicki w Janowie Lubelskim wpisany do rejestru
zabytkow, parafiainy z 1827 roku w Modliborzycach, rowniez wpisany do rejestru zabytkdw,
wojenny rzymsko — katolicki z 1812 roku w Bilsku, choleryczny w Wierzchowiskach, parafialny w
Batorzu - z mogitami powstaficow styczniowych oraz pomnikiem upamigtniajgcym wspolng walke
powstancow polskich i wegierskich;

Pomniki i mogity zotnierzy i powstancéw w Wierzchowiskach, Zarajcu, Potoku Starym, w Janowie
Lubelskim, w Pikulach. Oséwku, w Dzwoli, w Momotach i najwiekszy na Porytowym Wzgérzu wraz
z grobami polegtych partyzantow;

Kopiec Marcina Borelowskiego ,Lelewela” i powstafca Powstania Styczniowego 1863r. w Batorzu.
Miejsce rajdow turystycznych — Ogolnopolskiego Rajdu Przewodnikéw Szlakami Oddziatu Marcina
Borelowskiego ,Lelewela”.

Dwory i patace, budynki i budowle
Do naszych czasow zachowato si¢ zaledwie kilka dwordw i patacow.

Zespot patacowo parkowy w Wierzchowiskach Drugich, w Kolonii Zamek, w Potoczku oraz dworek
w Momotach. Z zachowanych budynkéw na uwage zastuguja;

Chroniony uktad urbanistyczny starego miasta Janowa Lubelskiego (tzw. miasta idealnego).
renesansowy, otwarty, oSrodkiem prostokatny rynek z ulicami, wychodzacymi z narozy i bokow za
wyjatkiem pierzei potnocnej. Nowa cze$¢ miasta, zatozona po roku 1820, zwigzana z dawnym
miastem trzema réwnolegtymi ulicami, z ktérych gtowna ul. J. Zamoyskiego wigze rynek z placem
na osi zespotu poklasztornego. Oraz Uktad urbanistyczny Modliborzyc — Modliborzyce miaty
prawa miejskie do roku 1869 i utracity je po Powstaniu Styczniowym w odwecie za zaangazowanie
mieszkancdw w walki powstancze.

Synagoga z 1760 roku, murowana w Modliborzycach — obecnie mie$ci sie w niej Gminny Dom
Kultury,

tazek Garncarski — miejscowo$¢ styngca z garncarstwa, kaflarstwa. Znajdujg sie tam pracownie
garncarskie oraz zachowane sg tradycyjne, drewniane zabudowania.

23



A

ziala,
R
E:
& B
3| s
e —
“a,

Yog 6

A

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

Inne zabytki i miejsca historyczne

e Muzeum Regionalne w Janowie Lubelskim znajdujace sie w zabytkowym carskim budynku
wieziennym wzniesionym w potowie XIX w.

e Muzeum wiejskie w Batorzu — z licznymi pamigtkami, narzedziami i sprzetami jakich uzywali
mieszkancy tych terenow

e Parki: miejski w Janowie Lubelskim — jeden z pierwszych ogrodow spacerowych w Krolestwie
Polskim, park w zespole dworsko — parkowym w Potoczku, park w zespole patacowo — parkowym
w Wierzchowiskach oraz zespot parkowy — w Stojeszynie Pierwszym

e Skansen taboru kolejki waskotorowej -w sasiedztwie siedziby Nadlesnictwa w Janowie
Lubelskim.

- Dwie tablice pamiatkowe na murach wigzienia w Janowie Lubelskim — odbicie kobiet z Powstania
Warszawskiego, bunt wigzniow komunistycznych w 1936 roku, tablica na bloku przy ul. Ochotnikéw
Wegierskich upamietniajgca udziat Wegréw w Postaniu Styczniowym

- Przysiezny Dotek — miejsce bitwy z okresu wojen szwedzkich

- Potok Wielki — waty szwedzkie — miejsce pobytu wojsk szwedzkich na tym terenie

- Pomosty dla praczek na Stokach Janowskich

- Kolonia Godziszéw lll - miejsce zamieszkania pierwszego utana Rzeczpospolitej Wiadystawa
Belina Prazmowskiego

Obszar Ziemi Janowskiej nalezy do jednego z najciekawszych regionéw etnograficznych.
Charakteryzuje go silna tradycja i kultura ludowa. Podtrzymujq jg i kultywujg mieszkancy nie tylko ze
wzgledu na turystow, ale z wiasnej potrzeby i silnej wiezi z miejscem zamieszkania. Stad mnogo$¢
zespotow ludowych, Spiewaczych, organizowanych konkurséw zwigzanych z tradycjq i kulturg ludowa.
Zachowata sie gwara kocudzka i godziszowska oraz wiele zwyczajow i obrzeddw takich jak Swiecenie
gromnicy ( Godziszéw), tradycja czerpania wody ze zrodta w Janowie lubelskim w Wielki Piatek,
obrzedy zwigzane z ttoczeniem oleju i wyrobem Inu -,bicie toleju”, ,pierzarki’, ,miedlenie Inu”
(Zdzitowice). Kultywowanie tradycji zwigzane jest w duzej mierze ze $wigtami koscielnymi i
zmieniajacymi sie porami roku w produkcji rolniczej. Szczegdlnie uroczy$cie obchodzone sg Swieta
Bozego Narodzenia. Co roku organizowane sg konkursy koled i pastoratek, wystawy dekoracii
Swigtecznych i pokazy kuchni regionalnej. Mieszkancy dekorujg koScioty i ubierajg szopke, a takze
licznie uczestniczgq w Pasterce. Jak wygladat zwyczaj koledowania pokazujg w swoich wystepach
,Herody” z Modliborzyc. Wiosng zachowat sie zwyczaj topienia Marzanny i ,majenia” kapliczek
przydroznych. Wraz ze zblizaniem sie Swiat Wielkanocnych mieszkancy przygotowujg szereg ozddb i
dekoracji. Robig palmy wielkanocne z charakterystycznym zdobieniem dla swojego terenu, malujg
pisanki ,kraszanki”. Duzo uwagi skupia si¢ na przygotowanie ,Swigconek”. Dekoruje si¢ koszyki
wiklinowe, do ktérych wktada sie jajka, chleb, kietbase i ciasto. W niektorych wsiach zachowat sie
zwyczaj polewania wodg w Poniedziatek Wielkanocny. Latem co roku organizowane sg w Janowie
Lubelskim ,Gryczaki®, Swigto poSwigcone jednej z wazniejszych upraw w regionie — gryki. Mieszkancy
gmin znajg wiele przepisow, niektore bardzo stare przekazywane gospodyniom domowym z pokolenie
na pokolenie. Na jak wiele sposobdéw mozna zjesC kasze przekona sie ten, kto odwiedzi Janow
Lubelski latem. ,Gryczaki” jest to jedna z najwigkszych imprez promocyjnych organizowanych w
Janowie Lubelskim. Uczestniczg w niej mieszkancy catego terenu LGD. Jesienig uroczyscie obchodzi
sie zakonczenie zniw — dozynki. Zachowat sie zwyczaj robienia bogato dekorowanych wiencow i
przejScie korowodu przez wieS. Poniewaz obszar LGD Le$ny Krag porosniety jest w duzej czesci
lasami, nie sposéb poming¢ zwyczaju zbierania jagdd i grzybow. Gtéwnie ze wzgledu na turystow
organizuje sie obecnie konkursy zbierania runa lesSnego. Dawniej jagody i grzyby, suszone, byty w
zimie waznym uzupetnieniem diety.

Zyja tu liczni mitosnicy sztuki ludowej tacy jak Zbigniew Butryn, pasjonat muzyki i instrumentow
ludowych, ktéry podjat udang prébe rekonstrukcji zapomnianego juz instrumentu - suki bitgorajskie;
oraz lutnik amator wytworca basow, pan Stanistaw Fijatkowski z Chrzanowa, Spiewak ludowy, ktory
zdobyt dwukrotnie ,Baszte” — nagrode w Kazimierzu, a w 2004 roku zostat laureatem nagrody im.

24



A

ziala,
R
E:
& B
3| s
e —
“a,

Yog 6

A

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

O.Kolberga za krzewienie kultury ludowej. Obecne jest tez rzemiosto i gingce zawody takie jak:
garncarstwo i kaflarstwo ( tazek Garncarski), plecionkarstwo ( Stojeszyn i Konstantow ), tloczenie oleju
( Godziszéw). W tazku Garncarskim wyrabia sie misy, dzbanki, donice, garnki, doniczki,
dwojaki.
Ponadto w Kocudzy, Momotach, Biatej, Godziszowie mieszkancy zajmujg sie plastykq
obrzedowg (pisanki pisane woskiem, palmy wielkanocne, kwiaty z bibuty, wycinanki) w Stojeszynie
wyplatajg przedmioty z rogozyny a w Momotach, Wierzchowiskach Pierwszych i Janowie Lubelskim
zajmujq sie rzezbg ludowa. Mieszkajg na tym terenie rowniez inni tworcy ludowi, malarze i poeci.
Liczne atrakcje turystyczne, obiekty cenne przyrodniczo, obiekty historyczne, a takze miejsca
upamigtniajgce wazne wydarzenia historyczne sg stabo oznakowane, brakuje folderéw i map, tablic
informacyjnych, ktére utatwityby dotarcie do tych miejsc, a takze pozwolity na zdobycie informacji o tych
miejscach zabytkach
Produkty lokalne
Produktdéw lokalnych, zwigzanych z tradycyjng kuchnig ziemi janowskiej mozemy wyodrebni¢ dosy¢
duzo. Na pierwszym miejscu sg tu oczywiscie produkty z kaszy gryczanej, wytwarzanej w miejscowych
kaszarniach. Kasze uzyskuje sie poprzez palenie nasion w specjalnych piecach, co zapewnia jej
specyficzny i niepowtarzalny smak, inny niz smak kaszy prazonej. Uprawa gryki na tym terenie stynie w
catej Polsce. Produkty wytwarzane na tym terenie to:
Gryczak janowski inaczej kaszak i gryczok godziszowski, pirég reczany, kasza gryczana z pieca,
buteczki z kaszg gryczana, bliny z maki gryczanej, hreczanna Marysi, prosie nadziewane kaszg oraz
golonka z Pikul.
Ziemia Janowska stynie tez z hodowli karpia. Liczne stawy dostarczajg ryb o wspaniatym smaku, na
ktory duzy wptyw majq stawy potozone wérdd lasow oraz tradycja hodowli przekazywana z pokolenia
na pokolenie. Na uwage zastugujg tu takie potrawy jak: karp w ciescie, karp z blachy po momocku,
karp z kopciuchy, karp wedzony z Potoka, karp wedzony z Malifica oraz karp pieczony w piecu
chlebowym.
Diugq tradycje ma browar janowski, gdzie od wiekéw warzone byto piwo. Stad na liscie potencjalnych
produktéw regionalnych znalazto sie piwo, ale takze inne napoje z tego terenu:

e woda janowska,

e nalewki zurawinowe,

e miodowka
Ponadto teren stynie ze zrodet, ktore bijg wokdt Janowa. Wierzy sie, ze niektore z nich majg
wiasciwosci lecznicze. Inne produkty polecane przez miejscowych smakoszy ze wzgledu na unikalng
recepture i niepowtarzalny smak to: biata kaszanka janowska, sery podsuszane na ptycie kuchennej i
Bigos pieczony w piecu chlebowym.

Powyzszy opis daje obraz niezwykle réznorodnych i bogatych zasobéw mieszkancoéw Ziemi
Janowskiej, ktore dobrze wykorzystane mogq sta¢ si¢ zrodtem statych dochoddéw dla wielu oséb z
terenu LGD. Dotychczasowe dziatania nie przyniosty wystarczajacych efektéw, a akcje promocyjne
$ciggajg turystoéw tylko kilka dni w roku. Opracowana diugofalowa strategia marketingowa i realizacja
LSR moze przyczyni¢ sie do trwatych pozytywnych zmian na Ziemi Janowskie;.

2.4 Uwarunkowania historyczne

Najstarsze dzieje terenu LGD zwigzane sg z pojawieniem sie okoto VIII w. pierwszych osiadtych
plemion, ktorymi byli prawdopodobnie Sandomierzanie lub Lublinianie . Potwierdzajg to znaleziska
hutnictwa dymarkowego. Wiele informacji na temat pierwszego osadnictwa na tym terenie dostarczyli
archeolodzy z ponad stu stanowisk archeologicznych z okresu pradziejow i wczesnego $redniowiecza.
W X wieku tereny Ziemi Janowskiej weszty w sktad panstwa piastowskiego i przez 300 lat byty terenem
przygranicznym, czesto najezdzanym przez Rusinéw, Mongotéw i Litwindw. Po przytaczeniu do Polski
terenow Rusi Czerwonej Ludwik Wegierski w roku 1377 nadat liczne krélewszczyzny braciom
Dymitrowi i Iwanowi z Klecia, ktdrzy otrzymali ok. potowy obecnego Powiatu Janowskiego.
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Najstarsze informacje w miejscowosciach Powiatu Janowskiego pochodzg z kroniki halicko-
wotynskiej (1245 rok) gdzie wymieniono trzy miejscowosci: Bietoje ( Biata k. Janowa Lubelskiego),
Izwola (Dzwola), tada. W XIV wieku w kronikach Jana Diugosza pojawiajq sie miejscowosci Kasztelanii
Zawichojskiej tj. parafia Potok i Stupie (k. Modliborzyc).

e Doniostym wydarzeniem byt w 1410 roku przejazd przez bory jodtowe krola Wiadystawa Jagietty,
ktéry podazat do Opatowa na spotkanie z krélowg Anna.

e W XVI wieku wg zachowanych danych historycznych na gruntach dawnej osady Biata powstaje
Janéw Lubelski. W tym samym wieku (od roku 1589) Kanclerz Jan Zamojski wiacza tereny obecne;
LGD w skfad o Ordynacji Zamojskiej. W 1640 r Jandw otrzymuje prawa miejskie i staje sie osrodkiem
targowo rzemieslniczym. W latach  szes¢dziesigtych XVII wieku powstaje ufundowany przez
Zamoyskich trojnawowy bazylikowy kosciot $w. Jana Chrzciciela i zesp6t koscielno-klasztorny ojcow
Dominikandw. Historia ztoZzenia klasztoru i wybudowania koSciota wigze si¢ z objawieniami na tym
terenie i ukazaniem sie Matki Bozej mieszkaricom .

¢ W Modliborzycach w 1608 roku za rzadow opata Bogustawa Radoszewskiego ojcowie Benedyktyni
budujg pierwszy szpital. Podczas potopu szwedzkiego 11 kwietnia 1657 roku w Modliborzycach
zatrzymat sie krol szwedzki Karol Gustaw, gdzie spotkat sie ze swoim sprzymierzeficem, ksieciem
Siedmiogrodu Jerzym Rakoczym z Wegier. W miejscowej tradycji w okolicach Potoku Wielkiego
zachowata si¢ nazwa ,waty szwedzkie”.

e Czasy rozbioréw Polski hamujg normalne zycie, tereny dostajg sie pod zabdr rosyjski. Po okresie
wojen napoleonskich w latach 1820-1827 miasto Jandw Lubelski rozbudowuje sie, uktad
urbanistyczny okresla sie jako idealny. Zachowato sie do dzi§ wiele ciekawych budynkdéw. Miasto
petnito role centrum administracyjnego obwodu Zamojskiego. Dopiero w 1862r {inne zrédta podajg
rok 1867}Jandw staje sie miastem powiatowym, a w 1866r Modliborzyce o$rodkiem gminnym.

o W okresie powstania styczniowego 1862 — 1864r okoliczne bory dajg dobre schronienie dla polskich
oddziatow. Toczyto sie wiele bitew. Najwigksza na Goérze Sowiej pod Batorzem. Brali w niej udziat
oprocz Polakow takze Wegrzy. Ich zbiorowa mogita znajduje sie na cmentarzu w Batorzu.. W akcie
odwetowym zaborcy zdegradowali cztery miasta powiatu do rangi osad, a w Janowie Lubelskim
wiadze carskie utworzyty garnizon wojskowy, w sktad ktorego weszto 8 rot putku archangielskiego.

o W 1870 roku w Potoczku Adam Przanowski tworzy modelowe gospodarstwo przemystowe. Byty tutaj:
krochmalnia, smolarnia, weglarnia, cegielnia, piec wapienny, tartak, mtyny i najwieksze w Polsce
gospodarstwo rybackie. Pod koniec XIX wieku naptywajg osadnicy polscy i niemieccy z Galicji.
Kolonia niemiecka ma nawet wtasng szkote. Tworzg sie spdtki ziemian, takze chiopskie, ktore
zaktadajq stawy hodowli ryb, wykorzystujgc naturalne zbiorniki wodne i zaktadajac nowe.

e Okres | wojny Swiatowej lata 1914 1915 odczuli bolesnie szczegolnie mieszkaricy Modliborzyc i
okolic gdzie Scieraty sie wojska rosyjskie i austriackie. Po licznych starciach zostaty mogity i groby
upamietniajgce te wydarzenia w Kolonii Batorz, w Janowie Lubelskim.

e Il wojna Swiatowa rozpoczeta sie na tych terenach 6 wrzesnia 1939 roku. Do Janowa dotarty
pierwsze kolumny wojsk niemieckich i samoloty. Od listopada administracja niemiecka zaczeta
bezwzglednie egzekwowa¢ od ludnosci wysokie kontyngenty produktéw rolnych i zwierzecych,
stosujac dotkliwe kary, w tym nawet kare chtosty. Przy koncu listopada Niemcy skierowali na Ziemie
Janowskg transporty towarowe z wysiedlonymi z Wielkopolski Polakami, potomkami Powstania
Wielkopolskiego. Istniejq zachowane materiaty 0 pomocy i opiece jakg udzielali ubodzy mieszkancy
Modliborzyc i okolic tym wygnaricom.

o Juz w 1940 zaczely powstawa¢ organizacje konspiracyjne do walki z okupantem niemieckim.
Pierwsza zaczefa dziata¢ Chiopska Organizacja Wolnosci i Zwigzek Walki Zbrojnej, ktore poznie
potgczyty sie. Oprocz sekcji wojskowej opiekowano sie wysiedlericami, prowadzono tajne nauczanie,
wydawano wiasne pismo ,Biuletyn Informacyjny”. Niemcy utworzyli w Modliborzycach getto, w ktérym
zgromadzili okoto 2.200 Zydéw. Przywieziono tutaj ponad 1000 Zydéw z Wiednia. W pazdzierniku
1942 roku wszystkich Zydow wywieziono do getta w Krasniku.
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o Lata 1943 i 1944 to okres wielu akcji dywersyjnych i sabotazowych oraz intensywnych przygotowan
do wybuchu powstania. W czerwcu 1944r doszto do regularnej najwigkszej bitwy partyzanckiej z
armig niemiecka w okolicach Porytowego Wzgorza. Byta to jedna z najwigkszych na terenie Polski
bitew partyzanckich w okresie Il wojny Swiatowe;.

Bogata historia terenu LGD sktania do wykorzystania opisanych wydarzen i miejsc, by ocali¢ je od
zapomnienia, by staty sie lekcjq historii dla Polakow odwiedzajacych Ziemie Janowskg i na trwale
wpisaty sie do przewodnikow turystycznych jako miejsce gdzie mozna znalez¢ liczne slady polskiej
historii.

3. Ocena spoteczno - gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego i
gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnosci spotecznej

3.1 Ludnos¢ ( potencjat demograficzny)

W 2007 roku na terenie LGD mieszkato 48 297 oséb, z czego wigkszo$¢ na wsi (75,1%) tj. 36 305
0s6b. Najwiecej mieszkancow liczyta gmina Janéw Lubelski, bo 16216 os6b, co stanowito 33,5%
wszystkich mieszkancow terenu LGD. W pozostatych gminach mieszkato: w Modliborzycach 15,3 %
wszystkich osdb, w Dzwoli 13,9 % mieszkancow powiatu, w Godziszowie 13%, w Potoku Wielkim
10,2%, w Batorzu 7,3% i najmniej w Chrzanowie 6,5%. W powiecie janowskim mieszkato w 2007 roku
2,2% ludnosci wojewddztwa lubelskiego.

Liczba ludnosci na terenie LGD

Lp. Gmina Liczba kobiet Liczba mezczyzn ogotem

1. Batorz 1788 1762 3550

2. Chrzanow 1636 1540 3176

3. Dzwola 3389 3354 6743

4, Godziszow 3145 3161 6 306

5. Janow Lubelski 8134 8 082 wiym 102 e

6. Modliborzyce 3714 3 662 7376

7. Potok Wielki 2482 2448 4930
Razem 24 288 24 009 48 297

Dane: GUS, 2007

Sposrod cech wptywajgcych na rozwoj spoteczno gospodarczy wymienié mozna: proporcje miedzy
ptciami, gestosS¢ zaludnienia, strukture wieku ekonomicznego i przyrost naturalny.

Na terenie LGD pofowe mieszkancoéw stanowity kobiety (50,2%), z minimalnymi roznicami w
poszczegdlnych gminach. Wskaznik feminizacji byt bardzo korzystny poniewaz wynosit 101 kobiet/100
mezczyzn(wskaznik feminizacji dla Polski i wojewddztwa lubelskiego 106kobiet/100mezczyzn).!
Réwnowaga ta utrzymuje sie rowniez w zatrudnieniu i w grupie 0s6b pozostajacych bez pracy. Cecha
ta nie ma znaczacego wptywu na rozwoj gospodarczy terenu.

Gmina Janéw Lubelski jest najgesciej zaludniona ze wszystkich gmin powiatu. Wskaznik dla gminy
wynosi 90 mieszkancow/km? W pozostatych gminach jest znacznie mniej mieszkancéw, co jest
wynikiem miedzy innymi duzego powierzchniowo obszaru zajetego przez lasy. Najmniejszy wskaznik
gestosci zaludnienia ma gmina Dzwola — 34 osoby/km?, nastepnie Chrzandw 44 osoby/km?, Batorz i
Potok Wielki po 50 osob/km? i Godziszow 62 osoby/km> Srednia gestosé zaludnienia dla tego obszaru
wynosi 54 osoby/km? i jest nizsza od Sredniej wojewddztwa lubelskiego ( 86 osob/km?). Z jednej strony

Y GUS ,,Powierzchnia i ludno$é w przekroju terytorialnym w 2007r.”, Warszawa 2007
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mozemy uznac ten wskaznik za sprzyjajacy rozwojowi turystyki, zwtaszcza dla tych, ktdrzy wolg cisze i
spokdj niz gwar kurortow, a z drugiej strony, stabe zaludnienie nie sprzyja rozwojowi
przedsiebiorczosci. Mimo to cztonkowie LGD chcieliby wykorzysta¢ wskaznik stabego zaludnienia jako
atut i walor turystyczny powiatu.

Jesli przeanalizujemy strukture wiekowa ludnosci zamieszkatej na terenie LGD to mozemy
zauwazy€, ze udziat ludnosci w wieku produkcyjnym stanowi 60% ( 28 288 osob) w stosunku do
pozostatych mieszkaicow, natomiast udziat mtodych ludzi w wieku przedprodukcyjnym wynosi 22%
(10483 osoby), a starszych w wieku poprodukcyjnym 18% (8670 osob). Dla dalszego rozwoju
spoteczno gospodarczego niepokojacy jest utrzymujacy sie ujemny wskaznik przyrostu naturalnego w
gminach. W 2007 roku odnotowano w powiecie wskaznik na poziomie -74. Starzenie si¢ spofeczeristwa
i wyludnianie sie powiatu moze sta¢ sie powazng barierg w dalszym rozwoju. Dlatego cztonkowie LGD
bedq starali si¢ stworzy¢ program, ktory pobudzi przedsigbiorczo$¢ na ich terenie i zatrzyma mtodych
ludzi, by nie poszukiwali pracy poza powiatem. Juz samo zatoZenie biura LGD i utworzenie dwoch
miejsc pracy spowodowato, ze dwie mtode osoby znalazly zatrudnienie w Janowie Lubelskim. Aktywne
dziatania Stowarzyszenia Lesny Krag moze przyczyni¢ sie do zmiany zdania w sprawie przysztosci i
wyboru miejsca zamieszkania przez wielu mtodych ludzi z terenu LGD.

3.2 Poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia

Wedtug danych statystycznych GUS, w 2007 roku pracujacych na terenie powiatu janowskiego byto
5911 os6b, w tym w rolnictwie 112 osob, w kategorii przemyst i budownictwo 2 349 oséb a w ustugach
rynkowych 835 0s6b i nierynkowych 2414 os6b. Dane te nie obejmujg osdb prowadzacych wiasng
dziatalno$¢ gospodarczg ( zarejestrowanych byto 3112 podmiotéw gospodarczych?) i pracujacych w
swoich wifasnych gospodarstwach rolnych, ktérych bylo 70943,  Sytuacie na rynku pracy
odzwierciedlajq wskazniki aktywnosci zawodowej, ktdry wynosit 54,7%, w poréwnaniu do wskaznika
krajowego — 54,1% ( ludno$¢ aktywna zawodowo, pracujaca i niepracujgca powyzej 15 roku zycia do
ludno$ci ogdtem) oraz wskaznik zatrudnienia, ktory wynosit 49,4% dla terenu LGD, w stosunku do
Sredniej krajowej — 49,5%. Mimo to sytuacja na rynku pracy nie wyglada zadowalajgco.

Na obszarze powiatu jest zroznicowana liczba bezrobotnych. Na koniec lipca 20084 roku
zarejestrowanych byto 2675 osob, z tego najwiecej w Janowie Lubelskim ( 1000 oséb), Modliborzycach
(441 0sdb), Dzwoli ( 426 0s6b), a nastepnie malejaco w Godziszu (291 oséb) i w Potoku Wielkim ( 231
osob). Najmniejsze bezrobocie odnotowano w Chrzanowie (150 osdb) i w Batorzu (136 os6b). Liczba
bezrobotnych jest proporcjonalna do liczby mieszkancéw poszczegdlinych gmin. Stopa bezrobocia
wynosita na koniec 2007 roku 15,2 % i obnizyta sie do korca lipca 2008 roku do 11,9%. Pomimo to
wskaznik ten byt wyzszy od wskaznika wojewddztwa lubelskiego, ktory wynosit w lipcu 2008 r. 10,9% i
krajowego ( 9,4%). Ponadto w poréwnaniu z innymi powiatami wojewddztwa odnotowano w powiecie
janowskim najwyzszy wzrost liczby bezrobotnych w lubelskim. Poziom bezrobocia skorelowany jest tez
z wiekiem mieszkancow. Niepokojace jest fakt, ze najwiecej bezrobotnych odnotowano wsréd
miodziezy — 729 osob w wieku 18-24 lata i 874 osoby w wieku 25-34 lata, co stanowi 60% ogdtu
bezrobotnych. Wskaznik ten zdecydowanie maleje wsrdd osob w wieku 35-44 lata — do 494 osob i w
wieku 45-54 lata — do 455 os6b. Mniej wiecej potowe bezrobotnych stanowig kobiety, co oznacza, ze
pte¢ nie ma tu decydujacego wptywu na ktopoty ze znalezieniem pracy. Stowarzyszenie powinno
zwrocié uwage w swoich projektach na znaczacy udziat mtodziezy wsrod bezrobotnych i do
nich przede wszystkim kierowa¢ szkolenia i wspiera¢ ich w podejmowaniu dziatalnosci
gospodarczej.

2 Dane GUS, 2007
¥ Dane, Narodowy Spis Rolny 2002
* Dane, PUP, 31.07.2008
28



A

ziala,
R
E:
& B
3| s
e —
“a,

Yog 6

A

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

Jak wazne jest wyksztatcenie i jaki ma wptyw na znalezienie pracy oddajg statystyki odnoszace sie do
porownania wielkoSci bezrobocia do wyksztatcenia mieszkaficow. Na terenie powiatu najwigcej
bezrobotnych jest wsrdd najnizej wyksztatconych ( wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne i
zasadnicze) i obejmuje az 54% o0sdb pozostajgcych bez pracy. Najmniej, bo 233 osoby z
wyksztatceniem wyzszym nie znalazlo pracy ( stanowig one 8,7% bezrobotnych). Ze $rednim
wyksztatceniem bez pracy byto 995 oséb ( 37% bezrobotnych). Pte¢ w powigzaniu z wyksztatceniem
nie miata zasadniczego znaczenia na brak zatrudnienia na omawianym obszarze, poniewaz okoto 48%
bezrobotnych stanowity kobiety.

Jak wynika z danych statystycznych, w powiecie janowskim na koniec 2007 roku najmniej oséb z
catego wojewddztwa podjeto prace, bo zaledwie 63 osoby i jest to najgorszy wskaznik w wojewddztwie.
Oznacza to brak miejsc pracy oraz stabg aktywno$¢ w kierunku rejestrowania witasnej dziatalnosci
gospodarczej, co moze powodowac dalsze pogorszenie sytuacji na tym terenie w dtuzsze
perspektywie czasowej. Na ocene sytuacji dodatkowo negatywnie wptywa fakt, ze na 2675 osob
bezrobotnych, tylko 199 os6b posiada prawo do zasitku.

3.3 Kluczowe branze gospodarki

Na terenie LGD zarejestrowanych jest tacznie 3268° podmiotéw gospodarczych z czego w sektorze
niepublicznym 3112 podmiotéw. Przewazajg tu osoby fizyczne prowadzace wiasng dziatalnos$¢
gospodarczg ( 2558 osdb). Najbardziej aktywne gminy to Jandw Lubelski, miasto oraz Modliborzyce,
Potok Wielki i Godziszéw. Mimo to, przedsiebiorczo$¢ rozwija sie stabo. Wskaznik aktywnosci
gospodarczej w powiecie wynosi 686 podmiotow zarejestrowanych w systemie REGON na 10 tys.
ludnosci , a dla poréwnania w wojewddztwie lubelskim 699, natomiast w kraju 967.
W rozbiciu na rodzaje prowadzonej dziatalno$ci najsilniej rozwiniety w powiecie jest handel (1152
zarejestrowane podmioty) i przetworstwo ( 329 podmiotéw). Ponadto wyodrebniono rolnictwo i
lesnictwo — 139 podmiotéw, budownictwo — 287 podmiotdw, hotele i restauracje — 127 podmiotdw,
transport 198 podmiotéw oraz ustugi finansowe i obstuga firm -206 podmiotéw. Najwieksi pracodawcy
na obszarze LGD to:
- Fabryka Maszyn Komas sp. z 0.0.
- Caterpillar Poland sp. z 0.0.
- Zaktad Przetworstwa Migsnego ,Matthias” sp. z 0.0. (gmina Modliborzyce)
- Przedsiebiorstwo Budowlano — Ustugowe ,EKOMEL” sp. z 0.0.
- Przedsigbiorstwo Robo6t Drogowo — Mostowych sp. z 0.0.
- Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. Z 0.0.
- Przedsiebiorstwo Budowlano — Montazowe ,FLIS-BUD”
- Nadle$nictwo Janéw Lubelski
- PPH JANEX Jan Ciupak, Leszek Ciupak, Zbigniew Ciupak sp.j.
- Rzeszowski Zaktad Energetyczny S.A. Rejon Energetyczny Jandw Lubelski

Systematycznie rozwija sie przemyst drzewny. Na terenie powiatu janowskiego funkcjonuje
kilkanascie zaktadéw zwigzanych z obrébka drewna, produkcjg wyrobéw z drewna (m.in. drzwi, okien,
kopalniakdw) oraz ustugowych zaktadéw stolarskich wyrabiajacych m.in. meble. W 2007 r. powstat na
terenie Borownicy w Janowie Lubelskim duzy zakfad produkcji drzwi i okien.

Turystyka

Istotnym elementem dla LGD Les$ny Krag jest dalszy rozwdj turystyki i ustug turystycznych.

Turystyka zwigzana jest gtownie z duzym kompleksem lesnym, zalewem w Janowie Lubelskim i
licznymi atrakcjami rozsianymi na terenie catego powiatu. Na obszarze LGD brakuje szlakdw
turystycznych. Te ktore istniejg skupione sg wokot Janowa. S to szlaki piesze i rowerowe. Trasy, ktore
mozemy tu wymienic to:

% Dane, GUS, 2007
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1. Szlak Puszczanski — o dtugosci 40km prowadzi przez kompleks Laséw Lipskich i Janowskich,

2. Odcinek Szlaku Centralnego Roztocza — na terenie powiatu 23,6 km, prowadzi krawedzig Roztocza,
obok miejsca bitwy z Powstania Styczniowego 1863 roku,

3. Szlak tacznikowy Batorz - Porytowe Wzg6rze — w cato$ci na terenie powiatu,

4. Szlak Porytowe Wzgdrze — Momoty Gdrne prowadzi przez najpiekniejsze ostepy Lasow Janowskich,
poprzez stawy, az do kosciotka drewnianego w Momotach,

5. Szlak rowerowy okrezny dookota powiatu janowskiego o dtugosci 161km — projektowany.

6. Trasy i szlaki narciarstwa biegowego i sladowego na terenie Ziemi Janowskiej — projektowane - wg

Koncepcji narciarstwa biegowego i Sladowego w Janowie Lubelskim i okolicach - 2006 r.”.

LGD Le$ny Krag przygotowuje szlak taczacy wszystkie gminy, by zacheci¢ turystow do poznawania

atrakcji wszystkich gmin powiatu. Na catym terenie znajdziemy liczne pamigtki po powstaniach i

wojnach, zabytkowe koscioty, liczne kapliczki i krzyze przydrozne oraz dwa muzea. Jedno w Janowie

Lubelskim — Muzeum Regionalne oraz Muzeum Wiejskie w Batorzu. Zainteresowanym czynnym

wypoczynkiem oferuje sie sporty wodne nad zalewem, udziat w wyprawach Bagiennego Bractwa

Obserwatoréw Terenowych, przejazdy samochodami terenowymi oraz w okresie zimowym zjazdy na

dwoch stokach narciarskich w Batorzu i Chrzanowie. Inne atrakcje przygotowane specjalnie dla

turystéw to imprezy masowe organizowane corocznie takie jak: Festiwal Kaszy ,Gryczaki” w Janowie

Lubelskim, ,Swieto Krolewskiego Karpia” w Potoku Wielkim, Jarmark Janowski, Jarmark Garncarski w

tazku Garncarskim, Swieto Jagéd w Modliborzycach, Maliniaki w Godziszowie.

Oferowana baza hotelowa skupiona jest gtéwnie w Janowie Lubelskim i wokét miasta.

Baza noclegowa na terenie LGD Lesny Krag

Lp. Nazwa hotelu Liczba miejsc noclegowych
1. Hotel DUO 92
2. Osrodek Wypoczynkowy DUO 104
3. Osrodek Edukaciji Ekologicznej Lasy Janowskie 100
4. Dworek we Wtadystawowie 14
5. Chata mysliwska 6
6. Osrodek Sportu i Rekreaciji ,Zalew” 240
7. Hotel ,Mysliwski” 70
8. Osrodek Wypoczynkowy ,Emes” 99
9. Osrodek Wypoczynkowy,Almatur” - o$rodek jezdziecki 120
10. Hotel w Wierzchowiskach Drugich 30

Dane wy ,Strategii powiatu janowskiego”

Stabg strong bazy noclegowej jest jej dostepno$¢ w wiekszosci jedynie w okresie letnim. Réwniez
gospodarstw agroturystycznych jest niewiele i nie odgrywajg one znaczacej roli w obstudze turystow.

Gmina Liczba gospodarstw agroturystycznych
Janow Lubelski 4
Modliborzyce 0
Potok Wielki 11
Godziszéw 2
Chrzanéw 0
Batorz 7
Dzwola 0

Dane z gmin, 2008
Istnieje kilka waznych atutdw przemawiajacych za dalszym rozwojem turystyki. Przede wszystkim
mnogo$¢ zasobdw przyrodniczych, kulturowych i historycznych. Ponadto staty kalendarz imprez
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kulturalnych, a co najwazniejsze, duze zainteresowanie mieszkancow obszaru LGD wszelkimi
dziataniami, ktére moga zacheci¢ turystdw do odwiedzenia obszaru LGD.

Rolnictwo

Z uwagi na specyfike terenu, brak duzych i ucigzliwych zaktaddéw pracy oraz znaczne obszary gmin
pokryte lasem, jedng z wazniejszych gatezi gospodarki jest rolnictwo. Uzytki rolne stanowig 50 %
powierzchni gmin powiatu janowskiego, z czego najwiecej jest ich na terenie gminy Godziszéw ( 8649
ha) i gminy Dzwola (8217 ha).

Struktura uzytkow rolnych na terenie LGD Lesny Krag
Powierzchnia w ha

Catkowita Uzytkow Gruntéw Sadéw tak .i Laséw Pozosta’iych
rolnych ornych pastwisk gruntow
87534 43904 37380 1778 4746 35496 8134

Dane GUS, 2006

Poniewaz jakos¢ gleb jest zrdznicowana, wptywa to tez na strukture upraw. Na glebach najlepszych
uprawia sie pszenice, ktéra zajmuje 17,8% upraw ( 6583 ha), mieszanki zbozowe zajmujace 20,5%
pow. upraw ( 7584 ha). Na stabszych glebach uprawia sie zyto ( 2645 ha), owies ( 2636 ha) i gryke (
2737 ha). Ziemniaki stanowig 7,2% w strukturze uprawy (2653 ha). Obszar na ktérym dziata LGD
znany jest rowniez z produkcji warzyw. Znaczna jest tez produkcja miodu. Pszczelarstwo ma na tym
terenie wielowiekowe tradycje.

Dodatkowym Zzrodtem dochodu dla miejscowych rolnikéw jest przerdb gryki na kasze. Na
terenie powiatu funkcjonuje kilkadziesigt matych przetwérni (kaszarni) oraz dwie duze: JANEX Sp.
jawna, mieszczaca sie w Janowie Lubelskim oraz ESKA, majaca swojg siedzibe w Kaweczynie.
Warunki klimatyczne, a takze tradycja i wyposazenie w sprzet specjalistyczny umozliwiajg uprawe Inu
na terenie gminy Chrzandéw oraz sporadycznie konopi w pozostatych gminach. Na uwage zastuguje
produkcja oleju Inianego w gminie Chrzanow.

Na terenie catego powiatu rozrzucone sg niewielkie plantacje porzeczki czarnej, maliny, aronii i
truskawek.

W gminach Potok Wielki, Modliborzyce i Jandw Lubelski prowadzona jest na skale gospodarczg
hodowla karpia.

Pozostata produkcja zwierzeca nie jest znaczaca dla tego obszaru. Niemniej pogtowie bydta wynosi
14770 sztuk, a w tym krow 9291 sztuk, trzody chlewnej 51166 sztuk, koni 985 oraz pogtowie kdz 330
sztuks.

Cata produkcja rolnicza prowadzona jest w 8767 gospodarstwach rolnych, z czego gospodarstw
najmniejszych (1-2 ha) jest 12,4%, Srednich o powierzchni 2-10 ha jest najwiecej i stanowig one 60,9%
wszystkich gospodarstw, a powyzej 10 ha jest jedynie 9,9% gospodarstw. Na tak matej powierzchni
uzytkéw rolnych, az 4952 gospodarstwa uprawia pszenice, 3562 gospodarstwa uprawiaja zyto, a 2562
gospodarstwa, gryke. Produkcjgq warzyw zajmuje sie 2883 gospodarstw. Taka struktura nie sprzyja
dynamice rozwoju rolnictwa. Dlatego rolnicy starajg sie zmieni¢ system zarzadzania w
gospodarstwach. Powstajg na terenie LGD pierwsze grupy producenckie. Przyktadem moze by¢ grupa
w Godziszowie zajmujaca sie produkcjg i sprzedazg malin. Konieczne sq dalsze dziatania w kierunku
lepszej organizacji produkcji i zachecania rolnikdbw do podejmowania pozarolniczej dziatalno$ci w
gospodarstwach. Z danych GUS wynika, ze wytacznie na potrzeby wiasne produkowato 456
gospodarstw, gtownie na potrzeby wiasne 3009 gospodarstw, a gtownie na rynek 4522 gospodarstwa.
Wynika z tego, ze produkcja jednie na rynek nie zajmuje sie nawet potowa rolnikéw z terenu powiatu.

6 Powszechny spis Rolny 2002, GUS
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3.4 Organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie LGD

Gminy majg wielu aktywnych mieszkancéw. Utworzyli oni szereg organizacji pozarzadowych, a takze
dziatajg w grupach nieformalnych. W siedmiu gminach zarejestrowane sq 2 fundacje i 119 organizacii
pozarzadowych. Dobrze zorganizowane sg kluby sportowe. W samym Janowie Lubelskim dziata 6
klubow: Stowarzyszenie Kulturalno — Sportowe PEGAZ, Uczniowski Klub Sportowy JAWOR,
Uczniowski Klub Sportowy ATLETIC, Janowski Klub Sportowy OLIMP, Miejski Klub Sportowy
Janowianka, Uczniowski Klub Karate Tradycyjnego. Ponadto w kazdej z gmin sg gminne i uczniowskie
kluby sportowe wspierane przez gminy i ochotnicze straze pozarne. Sg to: Gminny Klub Sportowy
Modliborzyce, Ludowy Klub Sportowy w Wierzchowiskach, Uczniowski Klub Sportowy FENIKS w
Modliborzycach, Uczniowski Klub Sportowy KORONA w Wierzchowiskach II, Gminny Ludowy Klub
Sportowy Potok Wielki, Klub Sportowy ,Roztocze” w Batorzu, Klub Zeglarski ZEFIR w Janowie
Lubelskim.

Kluby organizujg réznorodne zawody sportowe w swoich gminach, ale réwniez uczestniczg w
rozgrywkach poza gminami. Dzigki temu miodziez utrzymuje sprawno$¢ fizyczng, uczy sie
wspoitzawodnictwa i pracy w zespole. Ponadto w kazdej z gmin dziatajg Ochotnicze Straze Pozarne,
Kota Gospodyn Wiejskich, Kota towieckie. Gtownym zadaniem Ochotniczych Strazy Pozarnych jest
dbato$¢ o bezpieczenstwo mieszkancow i ratownictwo w razie zagrozenia pozarowego. Niemniej
zajmujq sie one réwniez organizowaniem zawodow sportowych i sprawnosciowych, imprez, festynow.
Sg wspdtorganizatorami wielu $wiat i uroczystosci. W budynkach OSP sg sale wykorzystywane jako
miejsca spotkan i zabaw. Kota towieckie nie tylko zajmujg sie planowanymi odstrzatami, ale rowniez
dbaja lasy i dokarmianie zwierzyny.

Organizacje zajmujace si¢ opiekg nad ludzmi biednymi, chorymi i niepetnosprawnymi dziatajacymi na
terenie LGD to: PCK Zarzad Rejonowy w Janowie Lubelskim,Janowskie Stowarzyszenie Niesienia
Pomocy ,Humanus”,Caritas w Janowie Lubelskim i w Modliborzycach, Katolickie Stowarzyszenie Os6b
Niepetnosprawnych ich Rodzin i Przyjaciét

EFFATHA, Stowarzyszenie ROIP Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej WAWRZYNEK, Stowarzyszenie
Klub Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Janowie Lubelskim KRON

Sq tez organizacje nastawione na rozwdj ekonomiczny, gospodarczy i kulturalny gmin takie jak:
Lubelska Fundacja Rozwoju - Agencja Rozwoju Lokalnego w Janowie Lubelskim, Agencja
Wspotpracy i Rozwoju — Stowarzyszenie Aktywizacji Spotecznej SAS, ZHP, PTTK o/ZIEMIA
JANOWSKA, Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy SKALA, Stowarzyszenie ,Towarzystwo Przyjaciot
Gminy Potok Wielki”.

Szczegolnie aktywne sg tu Lubelska Fundacja Rozwoju i Agencja Wspdipracy i Rozwoju -
Stowarzyszenie Aktywizacji Spotecznej SAS, ktdre uczestniczg w szeregu projektach na rzecz rozwoju
lokalnego, przygotowujg plany rozwoju spoteczno gospodarczego i czynnie wigczajq sie do
réznorodnych inicjatyw lokalnych.

Dziata wiele kapel i zespotow ludowych. Mozemy tu wymieni¢ takie jak: Kapela ludowa ,Dudkéw”,
,Mateusza”, z Biatej, zespoty spiewacze: ,Janowianki” i ,Mtode Janowianki”, zesp&t z Momot Dolnych,
,Stanianki” z Potoka Wielkiego, ,Jarzebina” z Dzwoli, dzieciecy zespdt Spiewaczy ,Janowskie Nutki”,
dziecigca grupa obrzedowa ,Wisienki”. Ponadto przy domach kultury dziatajg orkiestry dete.

Zespoty te i grupy obrzedowe dbajg 0 zachowanie tradycji i kultury regionu, zachowanie zwyczajow i
obrzedow, gwary kocudzkiej i godziszowskiej. W 2008 r. 20 organizacji pozarzadowych zawigzato
Forum Organizacji Pozarzadowych Ziemi Janowskiej. FOP ZJ stanowi ptaszczyzne wyrazania
wspoInej opinii i stanowiska wobec wtadz oraz utatwia prace organizacjom pozarzadowym. Organizacje
pozarzadowe stanowig na tym obszarze powazny potencjat, ktdry warto wspiera¢ dla podnoszenia
jakosci zycia, ale takze wykorzystywac dla rozwoju turystyki na tym terenie.

4. specyfika obszaru
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Dobre potozenie — zwarty obszar siedmiu gmin nalezacy do jednego powiatu janowskiego z dobrg
komunikacja, na przecieciu drog krajowych. W odlegtosci ok. 100 km od miast takich jak Lublin,
Rzeszow, Stalowa Wola, Tarnobrzeg, Zamo$¢. Dogodny dojazd dla turystow jak i w celach
biznesowych.

Korzystne uksztaltowanie powierzchni dla rozwoju turystyki, nie oznakowane miejsca widokowe
— specyficzne i roznorodne uksztattowanie powierzchni na co wptyw miato podtoze wapienno —
lessowe. Od terendw gdrzystych, dobrych dla rozwoju sportéw zimowych po tereny réwninne, niskie,
zabagnione z licznymi stawami i ostojami lesSnymi. Doskonate punkty widokowe i duza sie¢ drog
polnych, dobrych dla tworzenia tras rowerowych i pieszych. Specyficzne i rzadko wystepujace zrodta
szczelinowe, wawozy lessowe, tzw. pustka wodna ( w cze$ci potnocnej) obszaru LGD.

Zwarty kompleks lesny, unikane zasoby przyrodnicze, mato Sciezek turystycznych - najwigkszy
w Polsce i Europie kompleks laséw z niezwykle bogatg faung i florg, wieloma unikalnymi gatunkami
roslin i zwierzat, wyodrebnionymi rezerwatami i obszarami chronionymi. Jedyna w Polsce ostoja konika
bitgorajskiego.

Rolnictwo i specyficzna produkcja — znaczaca uprawa ( jedna trzecia produkcji krajowej) i
przetworstwo gryki. Rzadko juz w Polsce wystepujaca produkcja Inu. Dobra produkcja miodu, w tym
gryczanego, lesnego i malinowego. Hodowla karpia o doskonatych i specyficznych walorach
smakowych w licznych stawach $rodle$nych. Wszystkie produkty Swietnie nadajace sie do sprzedazy
pod markg produktu regionalnego.

Zabytki i miejsca cenne historycznie, stabo oznakowane- liczne miejsca upamigtniajace wazne
wydarzenia historyczne, w tym cmentarze, pomniki i krzyze przydrozne. Ciekawe koScioty w tym
unikalny kosciot drewniany w Momotach, wykonany przez amatora, rzezbiarza i pasjonata ksigdza
miejscowej parafii. Rzadkie i warte zobaczenia miejsca jak chroniony urbanistyczny uktad starego
miasta w Janowie Lubelskim i Modliborzycach, czy dawny klasztor OO Dominikandw i kosciot p.w. $w.
Jana Chrzciciela, znany od ponad 350 lat z kultu maryjnego.

Kultura i zachowana tradycja ludowa — niezwykle bogata i barwna. Zastugujaca na uwage dbatos¢
mieszkancéw o podtrzymywanie tradycji, zwyczajow i obrzedow. Nadal zywa gwara kocudzka i
godziszowska. Aktywne zespoty, grupy Spiewacze i obrzedowe. Niespotykane w innych rejonach
zachowane narzedzia i przedmioty codziennego uzytku mieszkancow tych terenow ( Muzeum
Regionalne w Janowie Lubelskim i Muzeum Wiejskie w Batorzu), w tym do obrébki Inu, produkcii
miodu.

Réznorodnos¢ produktéw regionalnych — specyficzne i unikalne produkty wytwarzane na obszarze
siedmiu gmin, wykorzystujace posiadane lokalne zasoby, w tym potrawy z kaszy gryczanej i jaglanej,
karp na wiele sposobéw znanych tylko w tym rejonie oraz olej ttoczony z siemienia Inianego, kasza
palona w specjalnych piecach, miod i nalewki to lista produktow, ktore mozemy poznac tylko na Ziemi
Janowskiej. Oprécz tego wyroby z gliny, garnki i kafle piecowe, wyroby z rogozyny, dekoracje z bibuty,
produkty specyficzne, ktorych nie spotkamy na innych terenach kraju.

Stabo rozwinieta sfera ustug turystycznych — mimo sprzyjajacych warunkédw do rozwoju turystyki na
obszarze LGD mato jest gospodarstw agroturystycznych, baza noclegowa ( hotele) czynna jest w
wiekszosci tylko sezonowo. Mato jest barow i restauracji. Brak punktéw informacyjnych, gdzie turysta
mogtby dosta¢ kompleksowg informacje o atrakcjach regionu, miejscach noclegowych, punktach
gastronomicznych, mapy itp. Produkty regionalne dostepne sg tylko okazjonalnie.
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Duzy poziom bezrobocia, w tym szczegdlnie ludzi mtodych — obszar charakteryzuje sie wysokim
poziomem bezrobocia, 0 wskazniku wyzszym niz Srednia wojewddztwa lubelskiego i Srednia krajowa w
tym samym okresie. Duzg grupe wérdd bezrobotnych stanowig miodzi ludzie. Szansg na zatrzymanie
ich na obszarze LGD jest wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci i stworzenie warunkow do
podejmowania dziatalnosci gospodarcze;.

Aktywnos$¢é mieszkancow — niezwykta determinacja duzej grupy mieszkancow Ziemi Janowskiej, by
mimo pogarszajacej sie sytuacji ekonomicznej, wcigz duzego bezrobocia, jednego z wigkszych w
wojewodztwie lubelskim, wypromowac siedem gmin jako teren atrakcyjny dla turystéw, z dobrg
produkcjg rolnicza, ze wspaniatymi i unikalnymi zasobami przyrodniczymi, kulturowymi i historycznymi.
Mieszkancy od kilku lat organizujg imprezy ogdlnopolskie zwigzane z miejscowg produkcjq rolniczg i
rzemiostem, ktdre zaczynajg wpisywac sie w kalendarz statych imprez wojewodzkich. Dziatajg czynnie
w wielu organizacja pozarzadowych, zespotach ludowych i grupach nieformalnych.

Udziat w programie LEADER moze sta¢ sie powaznym wsparciem dla tego terenu i da¢ wymierne
efekty ekonomiczne duzej grupie mieszkancow obszaru objetego dziataniami LGD Les$ny Krag.
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3. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski wynikajace z
przeprowadzonej analizy

Analiza SWOT przeprowadzona na warsztatach z przedstawicielami wszystkich gmin pozwolita na
ocene zasobow i mozliwosci rozwoju. Pomogta tez w zidentyfikowaniu stabych stron ograniczajacych rozwoj i
okre$leniu zagrozen, ktére moga w przysztosci mie¢ wptyw na realizacje zatozonych celdéw. Zidentyfikowano
czynniki wewnetrzne i zewnetrzne majgce wptyw na gminy i jej mieszkancow.

Do przygotowania analizy i jej ostatecznego ksztattu przyczynita sie tez ankieta przeprowadzona na terenie
gmin. Szereg pytan w niej zawartych i zaadresowanych do réznych grup spotecznych reprezentowanych w
gminach pozwolito okresli¢ oczekiwania mieszkancdw i ich otwarto$¢ na zmiany, a takze obawy i niepewnosc,
ktére hamujg podejmowanie przez nich dziatan przedsigbiorczych.

Analiza SWOT dla obszaru LGD Les$ny Krag

MOCNE STRONY

- dobre potozenie komunikacyjne przy drogach
krajowych nr 19 i 74

- duza produkcja i przetworstwo gryki, , miodu, a
takze Inu, oleju Inianego

- duza produkcja rolnicza ile$na, w tym owoce
migkkie i runo lesne,

- zalew i liczne stawy hodowlane i fowiska ryb,
unikalne stawy $rodle$ne

- duza powierzchnia lasow i obszardéw chronionych

- unikalne zasoby przyrodnicze takie jak np. bagna
(Imielty tug) i ostoja konika bitgorajskiego, rzadko
wystepujace gatunki flory i fauny, zrodliska
szczelinowe,

- rzemiosto i rekodzieto ludowe (
garncarstwo, wyréb kafli, produkcja z
wykorzystaniem rogozyny, wikliniarstwo,
hafciarstwo),

- wiele produktow lokalnych i regionalnych,

- baza turystyczna, w tym hotele, kapielisko nad
zalewem

- ustugi dla turystow, w tym dwa wyciggi narciarskie,
wypozyczalnia sprzetu wodnego

- piesze i rowerowe $ciezki edukacyjne,

- organizowanie corocznie kilku statych imprez
promocyjnych (Festiwal Kaszy, Dni Laséw
Janowskich, Dni Karpia, Festiwal Folkloru,
Maliniaki)

- baza edukacji ekologicznej

- ciekawe i cenne zabytki dotyczace kultury i historii
regionu,

- ciekawa historia z wydarzeniami z przesztosci, ktore
mogaq by¢ podstawa do opracowania szerokiej

SLABE STRONY

- mata liczba przedsigbiorstw generujacych
miejsca pracy,

- niewystarczajace wsparcie dla rozwoju
przedsiebiorczosci,

- staby dostep do informacji gospodarczej,

- mato gospodarstw agroturystycznych,

- baza noclegowa dostepna w wigkszosci tylko
latem

- nie oznakowane atrakcje naturalne, przyrodnicze
i krajoznawcze,

- brak przystankéw dla turystéw na trasach
Sciezek turystycznych,

- staba promocja i wykorzystanie dla rozwoju
przez gminy posiadanych zasobow
przyrodniczych, kulturalnych, historycznych

- staba promocja posiadanych zasobow
gospodarczych, w tym produktow lokalnych i
regionalnych,

- niewystarczajaca oferta ustug dla turystow, w
tym stabo rozwinigta baza oraz infrastruktura
turystyczna i okototurystyczna

- znaczacy procent wyksztatconej mtodziezy
pozostajgcej bez pracy,

- zniechecenie ludzi do aktywnosci spotecznej i
podnoszenia kwalifikacj,

- niska edukacja mieszkancow w zakresie
ochrony $rodowiska,

- zaniedbanie niektorych miejsc cennych
przyrodniczo jak np. zrédfa szczelinowe,

- duza grupa mieszkancow biernie oczekujacych
na zmiany,

- migracja ludzi mtodych do wigkszych miast i
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oferty turystycznej,

- dbato$¢ mieszkancow o tradycje i kulture ludowa,

- duza grupa kreatywnych ludzi otwartych na zmiany,
w tym mitodych i wyksztatconych,

- obecno$¢ wielu grup dziatajacych w sferze
pozarzadowej,

- obecnosc¢ artystow i tworcow ludowych,

- wysoki poziom bezpieczenstwa, publicznego —
niska przestepczosc,

- czyste, nie zanieczyszczone $rodowisko,

SZANSE

- rosngce zainteresowanie mieszkancow miast
aktywnym wypoczynkiem na wsi,

- rozwdj turystyczny Lubelszczyzny oraz promocja
regionu

- specjalizacja regionu lubelskiego w niszowych
sektorach produkcji i ustug (produkcja wysokie;
jako$ci zywnosci, rozwdj produktow tradycyjnych i
regionalnych, ustugi turystyczne).

- mozliwos¢ uzyskania pomocy z Funduszy Unii
Europejskiej,

- rosngce zainteresowanie mtodych ludzi
prowadzeniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

- rozwoj spoteczenstwa informacyjnego

poza granice Polski,

staba motywacja do dziatania wérdd mtodziezy,

niewystarczajgca liczba obiektow w ktorych

mogliby spotykac sie mieszkancy ( np. brak
domu kultury w Chrzanowie)

- mato atrakcyjna oferta spedzania wolnego czasu
dla mieszkancow w szczegolnosci dzieci i
mtodziezy.

- starzenie sie spoteczenstwa i utrzymujacy sie
ujemny wskaznik migracji wewnetrznej.

- wystepujacy problem zagospodarowania
odpaddw i segregacji Smieci,

- zbyt mato pomystéw na wykorzystanie
Srodowiska naturalnego.

ZAGROZENIA

- postepujgca marginalizacja regionu,

- skomplikowane procedury aplikacji o srodki z
funduszy UE,

- kryzys gospodarczy w Europie i na Swiecie,

- niskie dochody ludno$ci ograniczajgce rozwdj i
trudny dostep do kapitatu

- Cciggly odptyw ludzi mtodych i wyksztatconych do
miast,

- czeste zmiany przepisdéw prawnych, réznice w
interpretacji przepisdw, niespojnos¢ przepisow
prawnych,

- niewystarczajace wsparcie dla mikro i matej
przedsigbiorczosci ,

- wysokie koszty stworzenia i utrzymania miejsca

pracy,
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Powiazanie elementéw analizy SWOT z celami

Elementy analizy SWOT Whnioskowane cele

Mocne strony
- dobre potozenie komunikacyjne przy drogach krajowych nr 19 i 74
- ciekawe i cenne zabytki dotyczace kultury i historii regionu,
- zalew i liczne stawy hodowlane i towiska ryb, unikalne stawy Srodlesne
- duza powierzchnia lasow i obszardéw chronionych
Stabe strony
- mato gospodarstw agroturystycznych,
- Dbaza noclegowa dostepna w  wigkszosci tylko latem
1. - niewystarczajaca oferta ustug dla turystéw, w tym stabo rozwinigta baza oraz infrastruktura turystycznai
okofoturystyczna
- brak przystankéw dla turystow na trasach Sciezek turystycznych,
- wystepujacy problem zagospodarowania odpaddw i segregaciji Smieci,
- zbyt mato pomystéw na wykorzystanie Srodowiska naturalnego
Szanse
- rosnace zainteresowanie mieszkancoéw miast aktywnym wypoczynkiem na wsi
Zagrozenia
- kryzys gospodarczy w Europie i na $wiecie
Mocne strony
- obecnos¢ artystow i tworcow ludowych
- organizowanie corocznie kilku statych imprez promocyjnych (Festiwal Kaszy, Dni Laséw Janowskich, Dni Karpia,
Festiwal Folkloru, Maliniaki)
Stabe strony
2. - staba promocja i wykorzystanie dla rozwoju gmin posiadanych zasobow przyrodniczych, kulturalnych, historycznych
- nie oznakowane atrakcje naturaine, przyrodnicze i krajoznawcze
Szanse
- rozwdj turystyczny Lubelszczyzny oraz promocja regionu
Zagrozenia
- niskie dochody ludnosci ograniczajace rozwdj i trudny dostep do kapitatu
Mocne strony
3. - unikalne zasoby przyrodnicze takie jak np. bagna (Imielty tug) i ostoja konika bitgorajskiego, rzadko wystepujace
gatunki flory i fauny, zrédliska szczelinowe

Rozbudowa infrastruktury rekreacyjnej i
turystycznej w tym sportowe;

Promocja produktéw, ustug i waloréw
turystycznych regionu

Wykorzystanie lokalnych zasobdw do rozwoju
turystyki
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baza turystyczna, w tym hotele, kapielisko nad zalewem
ustugi dla turystow, w tym dwa wyciagi narciarskie, wypozyczalnia sprzetu wodnego
- piesze i rowerowe Sciezki edukacyjne
- wysoki poziom bezpieczenstwa publicznego — niska przestepczosé
- czyste, nie zanieczyszczone Srodowisko,
Sfabe strony
- nie oznakowane atrakcje naturalne, przyrodnicze i krajoznawcze
- brak przystankow dla turystow na trasach Sciezek turystycznych
- zaniedbane niektdre miejsca cenne przyrodniczo jak np. zrodta szczelinowe, czy historycznie
Szanse
- rozwdj turystyczny Lubelszczyzny oraz promocja regionu
Zagrozenia
- postepujaca marginalizacja regionu
Mocne strony
- baza edukaciji ekologicznej
- duza grupa kreatywnych ludzi otwartych na zmiany, w tym miodych i wyksztatconych
Sfabe strony
- duza grupa mieszkancow biernie oczekujgcych na zmiany
- znaczacy procent wyksztatconej mtodziezy pozostajacej bez pracy
- zniechecenie ludzi do aktywnosci spotecznej i podnoszenia kwalifikacji
Szanse
- rozwoj turystyczny Lubelszczyzny oraz promocja regionu
Zagrozenia
- ciggty odptyw ludzi mtodych i wyksztatconych do miast
Mocne strony
- duza produkcja i przetworstwo gryki, miodu, a takze Inu, oleju Inianego
- duza produkcja rolnicza ileSna, w tym owoce migkkie i runo leSne
- wiele produktéw lokalnych i regionalnych
Stabe strony
- mata liczba przedsiebiorstw generujgca miejsca pracy
- staby dostep do informacji gospodarcze;
- znaczacy procent wyksztatconej mtodziezy pozostajacej bez pracy
- migracja ludzi mtodych do wiekszych miast i poza granice Polski
- starzenie sig spoteczenstwa i utrzymujacy sie ujemny wskaznik migracji wewnetrznej.

Podniesienie poziomu wiedzy i kwalifikacji
mieszkancow w kierunku rozwoju obszaru
LGD Lesny Krag

Rozwoj przedsiebiorczo$ci w zakresie
produkcii i ustug, a w tym dziatalnosci
pozarolniczej
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Szanse

- specjalizacja regionu lubelskiego w niszowych sektorach produkcji i ustug (produkcja wysokiej jako$ci zywnosci, rozwoj
produktéw tradycyjnych i regionalnych, ustugi turystyczne).

- mozliwo$¢ uzyskania pomocy z Funduszy Unii Europejskiej,

- rosnace zainteresowanie miodych ludzi prowadzeniem wiasnej dziatalnosci gospodarcze;,

Zagrozenia

- skomplikowane procedury aplikacji o $rodki z funduszy UE,

- niewystarczajace wsparcie dla mikro i matej przedsiebiorczosci ,

- wysokie koszty stworzenia i utrzymania miejsca pracy,

Mocne strony
- rzemiosto i rekodzieto ludowe ( garncarstwo, wyréb kafli, produkcja z wykorzystaniem rogozyny, wikliniarstwo,
hafciarstwo)

- wiele produktéw lokalnych i regionalnych
Sfabe strony Promocja produkcii i ustug opartych na
- staba promocja posiadanych zasobéw gospodarczych, w tym produktéw lokalnych i regionalnych lokalnych zasobach przyrodniczych oraz
Szanse rzemiosta i rekodzielnictwa
- rozwdj turystyczny Lubelszczyzny oraz promocja regionu
Zagrozenia
- postepujgca marginalizacja regionu
- niskie dochody ludno$ci ograniczajace rozwdj i trudny dostep do kapitatu

Mocne strony
- duza grupa kreatywnych ludzi otwartych na zmiany, w tym mtodych i wyksztatconych
Stabe strony
- niewystarczajace wsparcie dla rozwoju przedsigbiorczo$ci
- znaczacy procent wyksztatconej mtodziezy pozostajacej bez pracy
Szanse
- mozliwo$¢ uzyskania pomocy z Funduszy Unii Europejskiej
Zagrozenia
- skomplikowane procedury aplikacji o $rodki z funduszy UE

Mocne strony
- dbato$¢ mieszkancow o tradycje i kulture ludowg
- obecno$¢ wielu grup dziatajacych ~ w sferze pozarzadowe;

Stabe strony
- niewystarczajaca liczba obiektow w ktdrych mogliby sie spotka¢ mieszkancy ( np. brak domu kultury w Chrzanowie)

Podnoszenie kwalifikacji i umiejetno$ci
mieszkancow w zakresie rozwoju
gospodarczego obszaréw i korzystania z
pomocy zewnetrznej

Poprawa infrastruktury technicznej obszaru
dla poprawy jakosci zycia mieszkafncow
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- mato atrakcyjna oferta spedzania wolnego czasu dla mieszkarcow w szczegdlnosci dla dzieci i modziezy.

Szanse
- mozliwo$¢ uzyskania pomocy z Funduszy Unii Europejskiej
Zagrozenia
- czeste zmiany przepisow prawnych, réznice w interpretaciji przepisow, niespéjno$¢ przepiséw prawnych
- skomplikowane procedury aplikacji o $rodki z funduszy UE
Mocne strony
- dbato$¢ mieszkancow o tradycje i kulture ludowg
- obecno$¢ wielu grup dziatajacych  w sferze pozarzadowe;
Sfabe strony
- zniechecenie ludzi do aktywno$ci spotecznej i podnoszenia kwalifikacii,
- niska edukacja mieszkaricow w zakresie ochrony Srodowiska,
- staba motywacja do dziatania wéréd mtodziezy,
- starzenie sie spoteczenstwa i utrzymujacy sie ujemny wskaznik migracji wewnetrznej
Szanse
- rozwdj spoteczenstwa informacyjnego
Zagrozenia
- ciagly odptyw ludzi mtodych i wyksztatconych do miast

Poprawa infrastruktury spotecznej i
zachowanie dziedzictwa kulturowego

Przeprowadzone warsztaty i konsultacje pozwolity na opracowanie analizy SWOT obszaru, a to z kolei na wypracowanie wnioskow i wybranie gtéwnych kierunkow

rozwoju.
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Whioski z przeprowadzonej analizy SWOT

Obszar objety strategig jest znanym mieszkancom Lubelszczyzny regionem turystycznym,. Walory
przyrodnicze przyciagajq tu co roku rzesze turystow. Wzmocnienie turystycznej funkcji regionu, opartej
gtéwnie na zasobach przyrodniczych jest w tej sytuacji naturalnym kierunkiem dziatania LGD Lesny Krag.
Zostang one skierowane na usuniecie zidentyfikowanych brakéw izaniedban, przede wszystkim na
rozbudowe infrastruktury turystycznej, rozwoj obstugi ruchu turystycznego — zaréwno poprzez ustugi jak
i dostepnos¢ do wszelkiej majacej na ten fakt wptyw infrastruktury oraz w zakresie ochrony $rodowiska. Majac
na uwadze mieszkancow oraz turystow zainteresowanych aktywnym wypoczynkiem nalezatoby zwigkszy¢
liczbe obiektow stuzacych do uprawiania sportow, aktywnego wypoczynku i rekreacji. Ponadto jest duze
zapotrzebowanie na obiekty infrastruktury spotecznej. Obiekty te bedq stuzy¢ nie tylko turystom, lecz takze
mieszkancom obszaru, poprawiajac warunki i jakos¢ ich zycia.

Przy tworzeniu oferty turystycznej nalezy wykorzystaé bogate iwcigz zywe dziedzictwo kulturowe tych
terenéw, obejmujgce tradycyjne rzemiosto i rekodzieto, charakterystyczne dla tego obszaru produkty lokalne
(w tym kulinarne), kultywowane obrzedy i zwyczaje oraz rdzne formy rzemiosta i rekodzielnictwa majace swe
korzenie w bogactwie kultury Ziemi Janowskiej.

Wykorzysta¢ istniejacy potencjat produkciji rolniczej w celu zwigkszenia jej sprzedazy oraz wsparcie rozwoju
przetwdrstwa majac na uwadze rosngce zainteresowanie konsumentéw zywno$cig produkowang na terenach
0 czystym Srodowisku, produkowang metodami tradycyjnymi, zdobywajacymi popularno$¢ w grupie ,zdrowej
zywno$ci’, wystepujacych na obszarze LGD takich jak: gryka i jej przetwory, siemie i olej Iniany, runo le$ne i
owoce miekkie.

Z uwagi na brak duzych zaktadow pracy i wysoki wskaznik bezrobocia na obszarze dziatania LGD wspiera¢
rozwoj przedsiebiorczosci poza rolnictwem i turystyka, w tym poprzez podnoszenie wiedzy i kwalifikacii
mieszkancow, ze szczegoing uwaga zwrocong na ludzi mtodych.

Wesprze¢ mieszkancéw obszaru w podnoszeniu kwalifikacji i umiejetno$ci wykorzystujac dostepne formy takie
jak szkolenia, warsztaty, pokazy i wyjazdy studyjne oraz nowoczesne zrédta dostepu do informacji jakim jest
internet dla rozwoju turystyki i przedsiebiorczo$ci na obszarze dziatania LGD oraz dla poprawy jako$ci zycia
mieszkancow.

Wzajemne powigzania dziatarn majacych na celu rozwoj obszaru dzieki turystyce opartej na zasobach obszaru
oraz dziatania zmierzajace do poprawy zycia mieszkancow z obszaru skitonity Lokalng Grupe Dziatania Lesny
Krag do okreslenia celéw zamieszczonych w nastepnym rozdziale.
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4. Okreslenie celéw ogélnych i szczegotowych LSR oraz wskazanie planowanych
przedsiewzie¢ stuzacych osiagnieciu poszczegolnych celow szczegotowych, w ramach
ktorych beda realizowane operacje

a) cele ogdlne LSR, cele szczegétowe LSR

Wstepem do opracowania celéw strategii byto zidentyfikowanie gtéwnych zasobow obszaru oraz czynnikow
stanowigcych bariery rozwoju. Na tej podstawie okreslono centralne problemy strategiczne i sformutowano
podanag nizej wizje okreslajacq pozadany stan docelowy.

r N
Wizja

< Obszar LGD Lesny Krag o bogatej ofercie gospodarczej i kulturalnej, >
atrakcyjny przyrodniczo i turystycznie, zamieszkaty przez zintegrowanych i
aktywnych mieszkancow

\. S

Lokalna Strategia Rozwoju LGD Le$ny Krag zawiera trzy cele ogéine, wynikajace ze specyfiki i wizji rozwoju obszaru:

Okreslenie celow ogélnych LSR
Rozwoj turystyki w oparciu o bogactwo lokalnych zasobdw krainy
Lesnego Kregu

Réznicowanie dziatalno$ci gospodarczej obszaru w oparciu o lokalne
Cel Ogolny nr 2 potrzeby i posiadane zasoby

Cel Ogéiny nr1

Rozwijanie aktywnosci spotecznej oraz poprawa jako$ci zycia
Cel Ogélny nr 3 mieszkancow z wykorzystaniem waloréw krainy Le$nego Kregu

S to cele o charakterze strategicznym, ditugim horyzoncie realizacji. Korespondujg z celami Osi 4 Leader,
okres$lonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013:

aktywizacja mieszkancow, wzmocnienie kapitatu spotecznego;

réznicowanie dziatalnosci gospodarczej, tworzenie pozarolniczych miejsc pracy;
polepszenie zarzadzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja;

poprawa samoorganizacji i zarzadzania na poziomie lokalnym.

poprawa jakosci zycia;
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Relacje pomiedzy celami ogéinymi LSR a celami Osi 4 Leader wygladaja nastepujaco:

Cele LSR

Cele PROW
2007-2013
0$ 4 Leader

Rozwdj turystyki w oparciu
o bogactwo lokalnych
zasobow krainy Lesnego
Kregu

Réznicowanie dziatalnosci
gospodarczej obszaru w
oparciu o lokalne potrzeby i
posiadane zasoby

Rozwijanie aktywnosci
spolecznej oraz poprawa
jakosci zycia mieszkancow
z wykorzystaniem waloréw
krainy Le$snego Kregu

aktywizacja mieszkarncow,
wzmocnienie kapitatu
spotecznego;

réznicowanie dziatalnosci
gospodarczej, tworzenie
pozarolniczych miejsc pracy;

polepszenie zarzadzania
lokalnymi zasobami i ich
waloryzacja;

poprawa samoorganizacj i
zarzadzania na poziomie
lokalnym.

poprawa jakosci zycia;

Cele ogdlne zawierajg cele szczegotowe, o krotszym okresie realizacji, ktdre dostarczajg informacji w jaki
sposéb bedg osiggane cele ogdine. Plan operacyjny Lokalnej Strategii Rozwoju zamykajg przedsiewzigcia.
Maja one postac lokalnych programéw, do realizacji ktorych zaproszone sg wszystkie podmioty dziatajace na
terenie Lokalnej Grupy Dziatania Lesny Krag. Kazdy z nich, bez wzgledu na status, forme prawng, czy tez
obszar dziatania moze we wtasnym zakresie przyczynia¢ sie do realizacji danego przedsiewzigcia, a tym
samym celéw szczegGtowych i ogéinych LSR. Ten wptyw partneréw lokalnych bedzie najsilniejszy poprzez
zgtaszanie i realizowanie projektow w ramach LSR, zgodnie z kategoriami finansowymi:

mate projekty;

réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej;
tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw;
odnowa i rozwoj wsi;

funkcjonowanie LGD — nabywanie umiejetnosci i aktywizacja;
wdrazanie projektow wspotpracy.

Cele ogdlne LSR beda realizowane poprzez nastepujace cele szczegotowe

CEL OGOLNY |

ROZWOJ TURYSTYKI W OPARCIU O BOGACTWO LOKALNYCH ZASOBOW KRAINY LESNEGO KREGU

Cele szczegdtowe

Cel szczegbtowy 1.1

Budowa oferty turystycznej na obszarze LGD ,Le$ny Krag”.

CEL OGOLNY Il

ROZNICOWANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ OBSZARU W OPARCIU O LOKALNE POTRZEBY |

POSIADANE ZASOBY
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Cele szczegotowe:

Cel szczegotowy 1.1
Wzrost rozwoju przedsiebiorczosci, w tym dziatalnosci pozarolniczej z wykorzystaniem lokalnych zasobow.

Cel szczegotowy I1.2

Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci mieszkaicow w zakresie rozwoju obszardw wiejskich i korzystania z
pomocy zewnetrznej.

CEL OGOLNY 3 ROZWIJANIE AKTYWNOSCI SPOtECZNEJ ORAZ POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW Z

WYKORZYSTANIEM WALOROW KRAINY LESNEGO KREGU

Cele szczegotowe

Cel szczegotowy lll.1
Podniesienie atrakcyjno$ci oraz warunkow do zycia na terenie LGD Les$ny Krag.

Cel szczegotowy lIl.2

Poprawa dostepu do ustug kulturalnych i aktywizujacych lokalne spoteczno$ci, w tym majacych wptyw
zachowanie lokalnego dziedzictwa.

na

LGD Le$ny Krag zaktada, ze wszystkie przewidziane w strategii cele zostang osiggniete pod koniec okresu realizacji
strategii, to znaczy w 2015 roku. Aby osiggnac te cele, realizowane beda przedsiewziecia opisane w dalszej czgsci tego
rozdziatu. Przyjeto, ze realizacja wszystkich przedsiewzieé zakoriczy w 2015 roku. Wynika z tego, ze podane przy

poszczegoinych przedsiewzieciach wskazniki ich realizacji zostang osiagniete w 2015 roku.

b) opis planowanych do realizacji przedsiewzie¢, wskazniki produktu, rezultatu i oddziatywania dla
kazdego przedsiewziecia

Przedsiewzigcia

Przedsiewziecie 1.1
Zrownowazony rozwoj turystyki na obszarze dziatania LGD Le$ny Krag.

Przedsiewziecie 1.2

Budowanie szlaku turystycznego Le$nego Kregu taczacego gminy obszaru LGD.
Przedsiewziecie 11.1

Kreowanie produktu markowego i wspieranie przedsigbiorczo$ci na terenie LGD Le$ny Krag.
Przedsiewziecie 11.2
Wsparcie mieszkancow LGD Lesny Krag w kierunku podnoszenia wiedzy i umiejetno$ci w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci.

Przedsiewziecie Ill.1

Budowa i rozwdj infrastruktury technicznej obszaru LGD Le$ny Krag.

Przedsiewziecie lll.2

Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej obszaru LGD Le$ny Krag.
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Schemat tabelaryczny celow ogdélnych, celow szczegotowych i przedsiewzieé

Cel ogélny |
Rozwoj turystyki w oparciu o bogactwo lokalnych
zasobow krainy Lesnego Kregu.

Przedsiewziecia

Cel szczegotowy I.1
Budowa oferty turystycznej na obszarze LGD
.Lesny Krag”.

Przedsiewziecie 1.1
Zrownowazony rozwoj turystyki na obszarze
dziatania LGD Lesny Krag.

Przedsiewziecie 1.2

Budowanie szlaku turystycznego Lesnego Kregu
taczacego gminy obszaru LGD.

Cel ogdlny Il
Roznicowanie dziatalnosci gospodarczej w
oparciu o lokalne potrzeby i posiadane zasoby.

Przedsiewzigcia

Cel szczegbtowy I1.1
Wzrost rozwoju przedsiebiorczosci, w tym
dziatalnosci pozarolniczej z wykorzystaniem
lokalnych zasobow.

Przedsigwziecie I1.1
Kreowanie produktu markowego i wspieranie
przedsiebiorczo$ci na terenie LGD Le$ny Krag.

Cel szczegotowy I1.2
Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci mieszkancow
w zakresie rozwoju obszardéw wiejskich i
korzystania z pomocy zewnetrznej.

Przedsiewziecie 11.2
Wsparcie mieszkancow LGD Lesny Krag w
kierunku podnoszenia wiedzy i umiejetnosci w
zakresie rozwoju przedsigbiorczosci.

Cel ogéiny I
Rozwijanie aktywno$ci spotecznej oraz poprawa
jakosci zycia mieszkaicow z wykorzystaniem
walorow krainy Lesnego Kregu.

Przedsiewziecia

Cel szczegotowy lll.1
Podniesienie atrakcyjno$ci oraz warunkéw do
zycia na terenie LGD Le$ny Krag.

Przedsiewziecie ll.1
Budowa i rozwdj infrastruktury technicznej
obszaru LGD Le$ny Krag.

Cel szczegotowy I1l.2
Poprawa dostepu do ustug kulturalnych i
aktywizujacych lokalne spotecznosci, w tym
majgcych wptyw na zachowanie lokalnego
dziedzictwa.

Przedsiewziecie .2
Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej obszaru
LGD Lesny Krag.
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Przedsiewziecia stuzace osiagnieciu celéw LSR:
uzasadnienie, wykaz grup docelowych operaciji, liczba planowanych operac;ji

Przedsiewziecie 1.1
Zrownowazony rozwoj turystyki na obszarze dziatania LGD Le$ny Krag

Stuzy osiggnieciu celdw:

Celu ogdlnego nr

Rozwoj turystyki w oparciu o bogactwo lokalnych zasobow krainy Lesnego Kregu
oraz celu szczegotowego I.1

Budowa oferty turystycznej na obszarze LGD ,Le$ny Krag”.

Opis

Uzasadnienie: Jednym z najwigkszych walorow obszaru LGD sg doskonate mozliwosci dla rozwoju
turystyki. Bogactwo i réznorodno$¢ zasobdw przyrodniczych krajobrazowych i kulturowych
we wszystkich gminach obszaru LGD skfaniajg do podejmowania dziatarn w kierunku
zachecania turystéw do spedzania wolnego czasu na Ziemi Janowskiej. Aby rozwija¢ ruch
turystyczny na terenie siedmiu gmin nalezacych do LGD nalezy stworzy¢ i wypromowaé
spojng i atrakcyjng dla turysty oferte. Musi ona uwzglednia¢ wszystkie najciekawsze walory
przyrodniczo krajobrazowe, miejsca zachowana dziedzictwa kulturowego i historycznego
tego terenu. Oferta musi uwzgledniaC potrzeby turystow w zakresie bazy noclegowej i
gastronomicznej. Obecnie istniejagce na obszarze LGD zaplecze noclegowo-
gastronomiczne wymaga doinwestowania w zakresie tworzenia lub rozwoju ustug
Oferowana baza hotelowa skupiona jest gtéwnie w Janowie Lubelskim i wokét. Sktada sie
przede wszystkim z hoteli, osrodkéw wypoczynkowych pensjonatéw dziatajacych pod
potrzeby turystow korzystajgcych z zalewu.  Gospodarstw agroturystycznych czy
przedsiebiorcow $wiadczacych ustugi wynajmu pokoi poza o$rodkami Janowa Lubelskiego
jest niewiele i nie odgrywaja one aktualnie znaczacej roli w obstudze turystow. Skierowanie
ruchu turystycznego na teren pozostatych gmin bedzie wigzat sie jednak z uaktywnieniem
lokalnych przedsigbiorcow w  kierunku tworzenia i rozwoju oferty noclegowej i
gastronomicznej wykorzystujacej tradycyjng kuchnie Ziemi Janowskiej bogatej w produkty
lokalne. Rozw¢j spojnej dla catego obszaru oferty turystyczno-kulturalnej zacheci
mieszkancow, zwlaszcza rolnikdw i przedsiebiorcow do udziatu w przedsiewzieciach
majacych na celu przycigganie turystdw i wplynie na wzrost zamoznosci lokalnych
Srodowisk.

Dotychczasowe dziatania skupiaty sie¢ na jednorazowych akcjach promocyjnych, co
powodowato, ze turyci naptywali tylko kilka razy w roku. Innowacyjne podejscie bedzie
polegato na zsynchronizowaniu inicjatyw podejmowanych w infrastrukturze turystycznej,
ochronie dziedzictwa kulturowego, wykorzystania posiadanych zasobow dla rozwoju
przedsigbiorczo$ci, szkoleniach i promocji obszaru, tak by teren LGD byt atrakcyjny w ciggu
catego roku.

Grupy docelowe
beneficjentow:

Jednostki samorzadu terytorialnego;

Instytucje kultury;

KoScioty i zwigzki wyznaniowe;

Organizacje pozarzadowe zajmujace sie turystyka, kultura, sportem oraz ochrong
dziedzictwa kulturowego;

e Osoby fizyczne, osoby prawne

e Zarzadcy obiektdéw zabytkowych i historycznych

Dziatanie Minimalna Srednia tacznie

Liczba planowanych . L L.
P y liczba wartoS¢ w wartos¢ w
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operacji

projektow tys. zt tys. zt

,Roznicowanie w kierunku dziatalno$ci 5 60 000,00 | 300 000,00
nierolniczej”

,fworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw” 3 100 000,00 | 300 000,00
,Odnowa i rozwéj wsi” 2 300 000,00 | 600 000,00
,Mate projekty 25 24 754,84 | 618 871,00
.Projekty wspotpracy 1 66 600,00 66 000,00
LAktywizacja i nabywanie umiejetnosci 6 20625,00 | 123 750,00
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Przedsiewziecie 1.2

Budowanie szlaku turystycznego Lesnego Kregu faczacego gminy obszaru LGD.

Stuzy osiggnieciu celdw:

Celu ogélnego nr |

Rozwdj turystyki w oparciu o bogactwo lokalnych zasobdw krainy Le$nego Kregu
oraz celu szczegoétowego 1.1
Budowa oferty turystycznej na obszarze LGD ,Le$ny Krag”.

Opis

Uzasadnienie

Z przeprowadzonej analizy SWOT, rozméw i konsultacji z mieszkaficami w trakcie
warsztatdbw oraz opiniami wynika, ze gtdwny ruch turystyczny na Ziemi Janowskiej
koncentruje sig¢ w miescie i jego okolicach. Odwiedzajacy nie znajg wielu walorow i atrakcji
turystycznych, ktérych bogactwo wystepuje we wszystkich Gminach obszaru. Dlatego tez
wykorzystanie partnerstwa zgodnie z zasadami LEADER zaowocowato sformutowaniem
wspdlnego przedsiewziecia dotyczacego uspdjnienia szlakéw turystycznych w jeden szlak
prowadzacy przez wszystkie Gminy, ktéry zostanie uatrakcyjniony infrastrukturg turystyczna,
matg architekturg, oznakowaniem oraz tablicami informacyjnymi o atrakcjach na danym
obszarze.

Rozbudowa infrastruktury turystycznej, jednolite oznakowanie szlaku i jego atrakcji
turystycznych (wykorzystujac bogactwo waloréw) przyczyni sie najlepiej z jednej strony do
stworzenia wspoélnej, jednolitej oferty turystycznej, kitorg bedzie mozna profesjonalnie
promowac jako wspolny produkt turystyczny Ziemi Janowskiej wszystkich Gmin obszaru, z
drugiej za$ do zaktywizowania spotecznego i gospodarczego obszaru poprzez skierowanie
ruchu turystycznego réwniez na tereny, ktére do tej pory nie w stabszym zakresie byty
odwiedzane przez turystow.

Wspélne przedsigwziecie powinno przyczyni¢ sie do generowania nowych miejsc pracy i
wzrostu dochodéw. Naptyw turystow stworzy rynek dla produktéw specyficznych dla obszaru,
wytwarzanych w oparciu o lokalne zasoby oraz pozwoli na dalszy rozwéj ustug
turystycznych..

Realizacja przedsiewziecia bedzie zmusza¢ do koncentracji dziatar promocyjnych na spojne;
ofercie turystycznej. Przedsiewzigcie ma celu wzmocnienie pozycji obszaru w grupie
atrakcyjnych turystycznie miejsc w wojewddztwie i kraju.

Ponadto budowa ,Szlaku LeSnego Kregu” umocni grupe i zacie$ni wspotprace
miedzygminng. Do tej pory gminy nie wspotpracowaty ze sobg w zakresie budowana
wspdlnego produktu turystycznego. Nowatorskim pomystem jest tu wykorzystanie
doswiadczen poszczegdlnych cztonkéw LGD do wspdlnej pracy nad projektem budowy
wspolnego Szlaku turystycznego Lesnego Kregu.

Grupy  docelowe
beneficjentow:

e Jednostki samorzadu terytorialnego;

¢ Organizacje pozarzadowe zajmujace sie turystyka, kulturg, sportem oraz ochrong
dziedzictwa kulturowego;

e  Osoby fizyczne
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Liczba
planowanych
operacji

Dziatanie Minimalna Srednia Lacznie
Liczba wartos¢ w | wartosé w
projektow tys. zt tys. zt

Mate projekty 20 [2475484 | 495 096,80

LAktywizacja i nabywanie umiejetnosci”

3 20 622,00 61 866,00
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Przedsiewziecie I1.1

Kreowanie produktu markowego i wspieranie przedsiebiorczosci na terenie LGD Le$ny

Krag

Stuzy osiggnieciu celdw:
Celu ogdlnego nr i

Réznicowanie dziatalno$ci gospodarczej obszaru w oparciu o lokalne potrzeby i posiadane zasoby

oraz celu szczego6towego I1.1

Wzrost rozwoju przedsiebiorczosci, w tym dziatalno$ci pozarolniczej z wykorzystaniem lokalnych zasobow.

Opis

Uzasadnienie:

Wybér tematu jest zgodny ze strategiami gmin jak i powiatu. Wynika z
przeprowadzonej analizy SWOT i rozméw na warsztatach. Jest jednym z
przyjetych celow w planach rozwojowych nie tylko gmin z terenu LGD, ale réwniez
wojewddztwa lubelskiego. Mimo posiadanych dobrych lokalnych produktéw, ktére
powinny by¢ rozpoznawalne pod marka produktu lokalnego Ziemi Janowskiej, czy
Lesnego Kregu, nie sg one dobrze znane na rynku poza powiatem janowskim.
Piszac o produktach lokalnych mamy na mysli nie tylko produkty Zywnosciowe, ale
takze inne charakterystyczne dla obszaru, ktére powstaja przy wykorzystaniu
lokalnych zasobéw .

Dlatego podejmowane dziatania powinny przynieS¢ efekty w postaci
wypromowania produktéw i wsparcia rozwoju przedsiebiorczosci zwigzanej z
wytwarzaniem tych produktéw. W efekcie dtugofalowym przedsiewziecie powinno
przyczynic¢ sie do ozywienia gospodarczego, do utworzenia nowych miejsc pracy,
a takze do zatrzymania mtodych ludzi.

Innowacyjne dziatania bedg polegaty na wykorzystaniu nowych metod promociji i
ksztaftowania wizerunku dla lokalnych produktow .Przyktadami planowanych
ciekawych przedsiewzie¢, ktére powinny poprawia¢ wizerunek dla tych produktéw
jest pomyst wioski tematycznej w tazku Garncarskim oraz Centrum Certyfikacji
Produktu Lokalnego.

Grupy docelowe beneficjentow:

= Osoby fizyczne
= Osoby prawne - przedsiebiorcy

= Osoby prawne (gminy, instytucje kultury dla ktérych organizatorem sg
jednostki samorzadu terytorialnego, koscioty lub inne zwigzki wyznaniowe
badz organizacje samorzadowe z terenu LSR majgce status organizacii
pozytku publicznego).;

= QOrganizacje pozarzadowe.

Liczba planowanych operac;ji

Dziatanie Minimalna Srednia Lacznie
liczba warto$¢ wtys. | wartos¢ w tys.
projektow zt zt
,Réznicowanie w
kierunku dziatalno$ci 5 60,00 300,00
nierolniczej’
,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw” 3 100,00 300,00
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,O0dnowa i rozwoj wsi 1 300,00 300,00
,Mate projekty 9 24 754 84 222 793,56
LAktywizacja i

nabywanie umiejetnosci” 2 20622,00 41 244,00

Przedsiewziecie 1.2

Wsparcie mieszkancow LGD Lesny Krag w kierunku podnoszenia wiedzy i umiejetno$ci w

Stuzy osiggnieciu celdw:
Celu ogdlnego nr i

zakresie rozwoju przedsiebiorczo$ci

Réznicowanie dziatalno$ci gospodarczej obszaru w oparciu o lokalne potrzeby i posiadane zasoby.

oraz celu szczegotowego I1.2

Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci mieszkancow w zakresie rozwoju obszarow wiejskich i korzystania z

pomocy zewnetrzne;.

Opis

Uzasadnienie:

Wybdr tematu jest zgodny ze strategiami gmin jak i powiatu. Wynika z
przeprowadzonej analizy SWOT i rozméw na warsztatach. Z uwagi na brak
duzych zaktadow pracy oraz wysoki wskaznik bezrobocia mieszkancy terenu LGD
powinni otrzyma¢ kompleksowe wsparcie w kierunku rozwoju przedsiebiorczo$ci
(mikro przedsigbiorstw) poprzez podnoszenie wiedzy i kwalifikacji, ze szczeg6ing
uwagq zwrécong na ludzi mtodych. Wykorzystujac dostepne formy wsparcia, takie
jak: szkolenia, warsztaty, wyjazdy studyjne oraz nowoczesne zrodfa dostepu do
informacji, jakim jest np. Internet, realizacja przedsigwziecia przyczyni sie do
zaktywizowania lokalnego spoteczenstwa, w szczegoélnosci ludzi mtodych w
kierunku zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej, poszukiwania i korzystania
z form pomocy zewnetrznej na rozwoj przedsiebiorczosci.

Grupy docelowe beneficjentow:

= Osoby fizyczne
= Osoby prawne - przedsiebiorcy

= Osoby prawne (gminy, instytucje kultury dla ktérych organizatorem sg
jednostki samorzadu terytorialnego, koscioty lub inne zwigzki wyznaniowe
badz organizacje samorzadowe z terenu LSR majace status organizacji
pozytku publicznego).;

= QOrganizacje pozarzadowe.
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. . Dziatanie Minimalna Srednia Lacznie
Liczba planowanych operacji liczba warto$¢ wtys. | wartos¢ w tys.
projektow zt zt

Meate projekty 8 24 754,84 198 038,72
» Nabywanie

umiejetnosci i 2 20 622,00 41 244,00
aktywizacja”

-Projekty wspofpracy 1 79 000,00 79 000,00
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Przedsiewziecie Ill.1

Budowa i rozwdj infrastruktury technicznej obszaru LGD Le$ny Krag.

Stuzy osiggnieciu celdw:

Celu ogdlnego nr il

Poprawa jakosci zycia na obszarze dziatania LGD Le$ny Krag
oraz celu szczegotowego ll.1
Podniesienie atrakcyjnosci oraz warunkéw do zycia na terenie LGD Les$ny Krag.

Opis

Uzasadnienie

Wybor tego przedsiewzigcia zostat okreslony na podstawie analizy obszaru,
przeprowadzonej analizy SWOT oraz szeregu rozméw, konsultacji i
warsztatbw z  mieszkancami gmin.  Planowane dziatania  bedq
komplementarne do dziatan podejmowanych przez podmioty sektora
gospodarczego, spotecznego i publicznego na terenie gmin, wynikajace z
realizacji Planobw Rozwoju Lokalnego, przyjetych strategii i wieloletnich
strategicznych planéw wojewddzkich. O decyzji wyboru tego przedsiewziecia
zadecydowato prze$wiadczenie mieszkancdw o konieczno$ci stworzenia
warunkoéw do zycia na wyzszym niz dotychczas poziomie ze zmodernizowang
infrastrukturg techniczng. Szczegdlny nacisk ktadg na stworzenie takich
warunkéw, by teren LGD stat si¢ atrakcyjny szczegdlnie dla mitodych
mieszkancoéw obszaru, stwarzajac warunki przeciwdziatajgce migracji do
innych o$rodkdw.

Grupy docelowe
beneficjentow

eGminy i jednostki kultury

oOrganizacie pozarzadowe, w tym ochotnicze straze pozarne, kota
gospodyn wiejskich i lokalne stowarzyszenia,

ePrzedsiebiorcy
¢Osoby fizyczne
Liczba planowanych Dziatanie Minimalna S'rednia, Lacznie
- liczba warto$¢ w tys. | wartos¢ w tys.
operacji na -
projektow z zt
Odnowa i rozwoj wsi 5 30000000 | 1500000,00

»Mate projekty 10 24.754,84 247 548,40
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Przedsiewziecie I1l.2
Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej obszaru LGD Le$ny Krag.

Stuzy osiggnieciu celdw:

Celu ogélnego nr i

Poprawa jakosci zycia na obszarze dziatania LGD Le$ny Krag

oraz celu szczegotowego lil.2

Poprawa dostepu do ustug kulturalnych i aktywizujacych lokalne spoteczno$ci, w tym majacych wptyw na
zachowanie lokalnego dziedzictwa.

Opis

Uzasadnienie Wybor tego przedsiewzigcia zostat okreslony na podstawie analizy obszaru,

przeprowadzonej analizy SWOT oraz szeregu rozmow, konsultacji i
warsztatow z mieszkancami gmin. O decyzji wyboru tego przedsiewziecia
zadecydowato przeSwiadczenie mieszkancow, ze na podwyzszenie jako$ci
zycia istotny wptyw ma rozwinieta infrastruktura spoteczna. Zaangazowane,
otwarte na zmiany spoteczenstwo to filar dla budowania kapitatu spotecznego
na danym obszarze. Wazng kwestig jest ksztattowanie tozsamosci regionalne;
i zachowanie lokalnego dziedzictwa, czyli czynnikdw ktore decydujg o
specyfice obszarow LGD Le$ny Krag. Nowym podejsciem jest wykorzystanie
partnerstwa siedmiu gmin i nie koncentrowanie si¢ jak dotychczas tylko na
inicjatywach w obrebie wsi czy sotectwa, ale szerszym wspoétdziataniem i
wykorzystaniem do$wiadczen lokalnych liderdw i organizacji do rozwoju
spotecznego obszaru poprzez zwiekszenie dostepu do ustug kulturalnych i
aktywizujacych.

E;ﬁgﬁg:ﬁf;ﬁvwe «Grminy | jednostki kultury
eOrganizacje pozarzadowe, w tym ochotnicze straze pozame, kota

gospodyn wiejskich i lokalne stowarzyszenia,

ePrzedsiebiorcy
*Osoby fizyczne
Liczba planowanych Dziatanie I\_Ilinimalna Sredn!a, chznig
. liczba warto$¢ w tys. | wartosé w tys.
operacji nd
projektow z zt
;Mate projekly 10 24 754,84 247 548,40
LAktywizacja i
nabywanie umiejetnosci” 3 20 622,00 61 866,00
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Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

Matryca logiczna Stowarzyszenia LGD ,,Lesny Krag”; preferowane operacje w ramach przedsiewzie¢; wskazniki produktu, rezultatu i oddziatywania

Budowa oferty turystycznej na obszarze LGD
,Lesny Krag”.

zakresie upowszechniania publikaciji i wydawnictw dotyczacych
obszaru LGD w okresie 2009 — 2015.

2. Liczba min. 24 000 os6b uzyskujacych wiedze o terenie LGD za
posrednictwem stron internetowych, targéw oraz wystaw w okresie
2009 - 2015.

3. Powstanie/rozwoj mifi. 1 mikroprzedsigbiorstwa zwigzanego z
turystykg do 2015r. .

4, Liczba min. 200 os6b korzystajacych ze Sciezek
rowerowych/szlakéw turystycznych do roku 2015.

5.Liczba min. 200 oséb korzystajacych z obiektdw infrastruktury
turystycznej w okresie 2010 — 2015.

6. Min. 3 nowe/zmodernizowane gospodarstwa agroturystyczne do
2015r

7. Min. 60 osdb bioracych udziat w wydarzeniu promujacym
powstaty Szlak Turystyczny do 2015r.

8. Min. 300 oséb bioracych udziat w wydarzeniach promujacych
walory i atrakcje turystyczne do 2015r.

Lp. Logika interwenc;ji: Wskazniki Zrodta informacii
o cele ogéine
o cele szczegotowe
e przedsiewziecia
1. Cel ogolny | 1. Wzrost liczby turystéw/oséb ponownie odwiedzajacych dany 1. dane z hoteli, gospodarstw agroturystycznych
Rozwéj turystyki w oparciu o bogactwo teren do roku 2015 0 5 % w stosunku do 2009r. 2. dane z hoteli, gospodarstw agroturystycznych
lokalnych zasoboéw krainy Le$nego Kregu. 2. Wzrost obcigzen miejsc noclegowych(osobodzien) do roku 2015
05 % w stosunku do roku 2010
2. Cel szczegotowy 1.1 1. Liczba min 500 os6b objetych dziataniami promocyjnymi w 1. ankieta monitorujaca LGD

2. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow

3. dane LGD, sprawozdania beneficjentow
4. dane LGD, badania prowadzone przez LGD
(ankiety monitorujgce), sprawozdania
beneficjentow

5. sprawozdania beneficjentéw, ankiety
monitorujace LGD

6. dane LGD, sprawozdania beneficjentéw
7. dane LGD

8. dane LGD, ankieta monitorujgca LGD
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Przedsiewzigcie 1.1
Zrownowazony rozwdj turystyki na obszarze
dziatania LGD Le$ny Krag

Preferowane bedg operacje dotyczace:

= Roznicowanie w kierunku dziatalnosci

nierolniczej

- powstawania lub rozwoju ustug turystycznych w
tym zwigzanych z ze sportem , rekreacjq i
wypoczynkiem;

= Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw
- powstawania lub rozwoju ustug turystycznych w
tym zwigzanych z ze sportem , rekreacjq i
wypoczynkiem;

= Odnowa i rozwoj wsi
- budowa, przebudowa i remont infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej wypoczynkowej oraz
sportowe;j;

= Mate Projekty
- opracowywania i produkcji pamiatek;
- powstawania lub rozwoju punktéw informacji
turystycznej;
- promocji walorow turystycznych, bazy turystycznej
produktéw lub ustug turystycznych w tym poprzez
organizacje lub udziat w wydarzeniach
promocyjnych;
- stuzace podnoszeniu kwalifikacji i umiejetnosci w
zakresie rozwoju turystyki, rekreacji, wypoczynku;

- informowania o atrakcjach turystycznych, w tym

poprzez budowe lub aktualizacje stron
internetowych opracowanie , przygotowanie lub
powielenie materiatow informacyjnych, tworzenie i
obstuge bazy danych;
- aktywizacji spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwoju agroturystyki i turystyki .

= Nabywanie umiejetno$ci i aktywizacja

1. MiA. 5 publikacji/wydawnictw dotyczacych atrakcji turystycznych
obszaru LGD LK zostanie wydanych do 2015r.

2. Wzigcie udziatu w min. 3 targach/wystawach z udziatem LGD i
podmiotow LGD do 2015r.

3. Min. 3 strony WWW promujace walory turystyczne LGD LK do
2015r.

4. Liczba min. 3 zrealizowanych inwestycji w zakresie dziatania
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej 2015.

5. Liczba min. 1 zrealizowanej inwestycji w zakresie dziatania
Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw2015r.

6. Min. 3 wydarzenia promujace walory i atrakcje turystyczne
obszaru LGD zostang zorganizowane do 2015r.

1.sprawozdania beneficjentéw, ankieta
monitorujaca LGD

2. dane LGD, ankieta monitorujaca LGD

3. dane LGD, sprawozdania beneficjentéw
4. dane LGD, sprawozdania beneficjentow,
ankieta monitorujaca LGD

5. dane LGD, sprawozdania beneficjentow,
ankieta monitorujaca LGD

6. dane LGD, ankieta monitorujaca LGD.
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- promowania atrakcji turystycznych, w tym réwniez
udziat w wydarzeniach promocyjnych- aktywizacja
lokalnej spoteczno$ci w zakresie rozwoju
agroturystyki i turystyki

= Projekty wspétpracy
- operacje, ktore przyczynig sie do nawigzania
dtugofalowych kontaktow z partnerami krajowymi i
zagranicznymi i wymiany doSwiadczen w zakresie
rozwoju turystyki .

Przedsiewziecie 1.2 1. utworzenie/zmodernizowanie mir. 10km szlakow turystycznych 1. dane z gmin, dane LGD
Budowanie szlaku turystycznego Le$nego Kregu do 2015r. 2. dane z gmin, dane LGD
faczgcego gminy obszaru LGD 2. Min. 4 nowe/zmodernizowane obiekty matej architektury do 3. dane zLGD
2015r.
Preferowane beda operacje dotyczace: 3. Min. 1 wydawnictwo/wydarzenie promujace powstaly szlak
= Male Projekty turystyczny do 2015r.

- infrastruktury turystycznej (w tym, budowa i
oznakowanie szlakéw, tras i $ciezek doj§¢ do
punktow widokowych i innych atrakcji pozostajacych
w  sagsiedztwie, tablice,  drogowskazy,
kierunkowskazy, mostki, ktadki);
- zakupu wyposazenia lub urzadzen, budowy,
budowy lub odbudowy matej architektury
turystycznej (m.in. zadaszenia turystyczne, kosze,
tawy, wieze i platformy widokowe) wptywajacej na
rozwoj i uatrakcyjnianie  systemu  szlakow
turystycznych Le$nego Kregu;
- utworzenia illub  oznakowania  punktow
informacyjnych na terenie Gmin obszaru;
- oznakowania cennych waloréw przyrodniczo-
krajobrazowych, miejsc dziedzictwa kulturowego i
historycznego;
- wydawnictw i wydarzer promujacych powstatg
infrastrukture.

= Nabywanie umiejetnoci i aktywizacja:
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- organizacja wydarzenia  promujgcego

powstaty Szlak Turystyczny jako realizacja

przedsiewziecia LSR
Cel ogélny Il 1.Spadek bezrobocia rejestrowanego do 2015r. w poréwnaniu z 1. dane z PUP
Réznicowanie dziatalnosci gospodarczej w rokiem 2009 0 0,1%. 2.dane z BDR GUS

oparciu o lokalne potrzeby i posiadane zasoby

2.Wzrost PKB na obszarze LGD o0 3% do 2015r. w stosunku do
20009r.

Cel szczegotowy II.1

Wzrost rozwoju przedsigbiorczosci, w tym
dziatalno$ci pozarolniczej z wykorzystaniem
lokalnych zasobéw.

1. Liczba min. 3 gospodarstw rolnych, ktére uruchomity dziatalno$¢
gospodarczg do 2015r.

2. Liczba powstania min. 4 nowych miejsc pracy w
przedsiebiorstwach do 2015r.

3. Min. 3 000 os6b bioracych udziat w wydarzeniach i
przedsiewzigciach promujgcych lokalne produkty i ustugi w okresie
2009 - 2015.

4. Liczba min. 200 os6b objetych dziataniami promocyjnymi w
zakresie upowszechniania publikaciji i wydawnictw dotyczacych
produktu lokalnego i ustug lokalnych do 2015r.

1.dane LDG, ankieta monitorujaca

2.ankieta monitorujaca, sprawozdania
beneficjentow

3. ankieta monitorujaca LGD, sprawozdania
beneficjentow

4. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow

Przedsiewzigcie I1.1
Kreowanie produktu markowego i wspieranie
przedsiebiorczo$ci na terenie LGD LK.

Preferowane beda operacje dotyczace:

= Roznicowanie w kierunku dziatalnosci

nierolniczej

- Tworzenia i rozwoju produkcji i ustug, w tym
wykorzystujgcych lokalne zasoby;
- Rzemiosta i rekodzielnictwa;

= Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw
- Tworzenia i rozwoju produkcji i ustug, w tym
wykorzystujgcych lokalne zasoby;
- Rzemiosta i rekodzielnictwa;

= Odnowa i rozwéj wsi
- Odnowienie i remont generalny budynkdéw oraz

1. Liczba min. 2 zrealizowanych zadar inwestycyjnych w zakresie
dziatania Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw.

2. Liczba min. 3 zrealizowanych zadan inwestycyjnych w zakresie
dziatania Rdznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolnicze;.

3. Min. 6 zorganizowanych wydarzen/przedsiewzie¢ promujacych
lokalne produkty w okresie 2009 — 2015.

4. Opracowanie i wydanie min. 3 rodzajéw materiatdw promujacych
lokalne produkty i produkcje z terenu LGD LK do 2015r.

1. dane LGD, ankiety monitorujace LGD

2. dane LGD, ankiety monitorujace LGD

3. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow

4. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow
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adaptacja na cele publiczne;
- Wyposazenie obiektdw pod katem przeznaczenia
na cele promocii lokalnych produktéw i ustug , w
tym w postaci sal ekspozycyjnych, witryn;

= Mate projekty
- Promociji lokalnych produktow i ustug ktérych
wytwarzanie oparte jest na zasobach lokalnych
obszaru, w tym poprzez wydarzenia, publikacje,
prezentacje;
- Inicjowania powstawania, przetwarzania lub
wprowadzania na rynek produktdw i ustug opartych
na lokalnych zasobach , tradycyjnych sektorach
gospodarki, lub lokalnym dziedzictwie w tym
kulturowym , historycznym przyrodniczym, albo
podnoszenia jako$ci tych wyrobow.

Cel szczegotowy I1.2 1. Liczba min. 10 osob, ktdre zwiekszyty umiejetnosci w zakresie 1. dane LGD, ankieta monitorujgca LGD
Podnoszenie wiedzy i umiejetno$ci mieszkaficow w | korzystania z pomocy zewnetrznej do 2015r. 2. dane LGD, ankieta monitorujgca LGD
zakresie rozwoju obszaréw wiejskich i korzystania z | 2. Liczba min. 80 beneficjentow biorgcych udziat w réznych
pomocy zewnetrznej. formach szkoleniowych w okresie 2009 — 2015.
Przedsiewziecie 11.2 1. Przeprowadzenie min. 3 szkoleh w zakresie rozwoju 1. dane LGD, ankieta monitorujgca LGD
Wsparcie mieszkancow LGD LK w kierunku | przedsiebiorczo$ci i pozyskiwania Srodkdw zewnetrznych na 2. dane LGD, ankieta monitorujgca LGD
podnoszenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie | prowadzenie dziatalno$ci do 2015r.
rozwoju przedsiebiorczosci. 2. Liczba przeprowadzonych min. 50 godzin doradztwa

indywidualnego w zakresie pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych na
Preferowane beda operacje dotyczace: prowadzenie dziatalno$ci do 2015r.

= Mate projekty
- podnoszenia umiejetnosci w zakresie aspektdw
podejmowania, prowadzenia i rozwoju dziatalnosci
gospodarczej: szkolenia, doradztwo indywidualne;
= Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja
- aktywizacja spoteczno$ci lokalnej w kierunku
podejmowania i rozwoju dziatalnosci
pozarolniczych, w tym spotkania aktywizujgce i
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szkolenia

= Projekty wspétpracy
- wymiana doswiadczen w zakresie tworzenia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
- podnoszenie umiejetnosci w zakresie promowania
produktéw i ustug lokalnych

10. Cel ogdiny llI 1.Wzrost odsetka 0s6b deklarujgcych poprawe warunkéw i jakosci 1. Dane wtasne LGD (ankiety monitorujace)
Rozwijanie aktywnosci spotecznej oraz poprawa | Zycia na terenie LGD LK do roku 2015 0 10 %. 2. Dane wiasne LGD (ankiety) monitorujace)
jakosci zycia mieszkancow z wykorzystaniem 2. Wzrost odsetka osob deklarujacych poczucie wigzi z obszarem | 3. dane GUS

, . ] zamieszkania do roku 2015 0 10%.
walorow krainy Lesnego Kregu. 3. Spadek migracji z obszaru LGD LK do 2015r. 0 2 % w stosunku
do 2009r.
1. Cel szczegé6towy lll.1 1.Liczba min. 300 oséb korzystajacych ze oferty instytucii kultury, 1. dane z gminnych i powiatowych instytucji
Podniesienie atrakcyjno$ci oraz warunkow do Zycia | do 2015r. kultury, ankiety monitorujace LGD
na terenie LGD Les$ny Krag. 2. Liczba min. 300 os6b korzystajacych z boisk, sal sportowych, 2. ankiety monitorujace LGD, dane jst
placéw zabaw i innych obiektdw infrastruktury petnigcych funkcje 3. ankieta monitorujgca LGD, dane jst
spoteczne, sportowe i rekreacyjne do 2015r.
3. Liczba min 100 osdb uczestniczacych w spotkaniach
spotecznosci lokalnej do 2015r.
12. Przedsiewziecie l11.1 1. MiA. 2 wybudowane/zmodernizowane obiekty petnigce funkcje 1. dane z gmin, sprawozdania beneficjentéw

Budowa i rozwdj infrastruktury technicznej obszaru
LGD Le$ny Krag.

Preferowane beda operacje dotyczace:

= QOdnowa i rozwoéj wsi
- budowy, przebudowy, remontu lub wyposazenia
budynkéw petnigcych funkcje rekreacyjne, sportowe
i spoteczno-kulturalne, w tym Swietlic i domow
kultury
- budowy, przebudowy, remont u lub wyposazenia
obiektdw matej architektury;
- Wyposazenia z przeznaczeniem na_potrzeby

spoteczno — kulturalne do 2015r.

2. Min. 3 dostawy nowego sprzetu dla jednostek kultury do 2015r.
3. Min. 2 wybudowane/zmodernizowane boiska sportowe, obiekty
sportowe do 2015r.

4. Min. 2 wyposazenia obiektow sportowych dostepnych dla
mieszkancow do 2015r.

5. Min. 3 zmodernizowane/wyposazone swietlice-wiejskie do 2015r.
6. Min. 2 wybudowane/zmodernizowane place zabaw dla dzieci do
2015r.

7. Min. 1 km zbudowanych/zmodernizowanych chodnikéw, ciagow
jezdnych i pieszych do 2015r.

2. dane z gmin, sprawozdania beneficjentéw
3. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow
4. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow
5. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow
6. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow
7. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow




zatan,
oy B
1

G A
¥

o

fuge\:

P .

& B
3 g
% 2

&Y

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

Swietlic lub centréw kultury;
- budowy chodnikéw, traktow jezdnych i pieszych;
- ksztattowania obszaréw z przeznaczeniem na
miejsca rekreacii;
- urzadzania terenéw zielonych;
- budowy, przebudowy lub remontu boisk z
infrastrukturg towarzyszaca oraz wyposazenia

= Mate Projekty
~wyposazanie w obiekty matej architektury: np.
wiaty, altany, fawki, kosze na $mieci;
- budowa placow zabaw i/lub wraz z infrastruktura;
- zakup materiatu siewnego lub nasadzeniowego
ro$lin wieloletnich;
- remont polaczony z modernizacjq lub
wyposazenie Swietlic wiejskich oraz innych
obiektdw petnigcych ich funkcje
- udostepnianie urzadzen i sprzetu komputerowego,
w tym urzadzen i sprzetu umozliwiajgcego dostep
do Internetu.

13. Cel szczegotowy 1.2 1. dane z instytuciji kultury, BDR, ankieta
Poprawa dostepu do ustug kulturalnych i 1. Liczba min. 100 oséb bioracych udziat w spotkaniach monitorujaca LGD
aktywizujacych lokalne spotecznosci, w tym integracyjnych do 2015r. 2.ankiety monitorujgce LGD
majgcych wpfyw na zachowanie lokalnego 2. Liczba min. 3000 oso6b bioracych udziat w wydarzeniach: : 3. ankiety monitorujgce LGD, sprawozdania
dziedzictwa. promocyjnych, kulturalnych, informacyjnych, sportowych, beneficjentow
rekreacyjnych zorganizowanych do 2015r.
3. Liczba min. 200 oséb objetych dziataniami informacyjnymi i
promocyjnymi w zakresie wydawnictw i publikacji dotyczacych
lokalnego dziedzictwa na terenie LGD do 2015r.
14, Przedsiewzigcie l11.2 1. Liczba min. 2 nieformalnych grup, zespotow folklorystycznych 1. badania wtasne LGD (ankiety monitorujgce),

Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej obszaru
LGD Le$ny Krag.

Preferowane beda operacje dotyczace:
= Mate Projekty
- podnoszenia $wiadomosci spotecznosci lokalnej,

wyposazonych w nowe stroje do 2015r.

2. Liczba min. 5 spotkan integracyjnych zorganizowanych do 2015r.

3. Liczba min. 10 wydarzen: promocyjnych, kulturalnych,
informacyjnych, sportowych, rekreacyjnych dla mieszkancow LGD
zorganizowanych do 2015r.

4. Liczba min. 3 wydawnictw promujgcych tworczos¢ lokalng z

sprawozdania beneficjentow

2. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow

3. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
beneficjentow

4. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
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w tym przez organizacje szkolen i innych wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa, w tym: kulturowego, beneficjentow

przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym i historycznego lub przyrodniczego do 2015r. 5. ankieta monitorujgca LGD, sprawozdania
warsztatowym dla podmiotéw z obszaru objetego 5. Liczba min. 1 wydawnictwa skierowanego na kultywowanie gwar | beneficjentow

LSR; regionalnych do 2015r.

- organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub

sportowych;

- rozwijania aktywnosci spotecznosci lokalnej, w tym

przez:

- zakup strojow, eksponatow i instrumentéw
muzycznych dla zespotdw artystycznych, zespotow
folklorystycznych, orkiestr detych oraz innych grup i
zespotow kultywujgcych miejscowe tradycje i
zZwyczaje,
- promocje lokalnej twérczosci kulturalnej z
wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa, w tym
kulturowego, historycznego lub przyrodniczego,
- kultywowanie miejscowych tradycji, obrzedow i
zZwyczajow,
- kultywowanie jezyka regionalnego i gwary,
- informowanie o obszarze dziatania LGD oraz LSR;
- szkolenia lokalnych liderdw.

= Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja
- informowanie o obszarze dziatania LGD, LSR
Leader i PROW
- uczestniczenie w wydarzeniach promocyjnych
zwigzanych z obszarem LGD

Zastosowane skroty:
BDR - Bank Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny
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PUP - Powiatowy Urzad Pracy
JST - jednostki samorzadu terytorialnego
LGD - lokalna grupa dziatania

LGD LK - lokalna grupa dziatania Le$ny Krag
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5. Okreslenie misji LGD

&)

©
Poprawa jakoSci zycia oraz rozwijanie aktywnosci
gospodarczej i spotecznej mieszkancow z Krainy Lesnego
Kregu w celu wykorzystania posiadanego bogactwa i
zasobow
/
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6. Wykazanie spdjnosci specyfiki obszaru z celami LSR

Dobre
potozenie

-

(2

/Korzystne
uksztattowanie
powierzchni dla
rozwoju turystyki
- punkty
widokowe nie
oznakowane

.1 Budowa oferty
turystycznej na obszarze
LGD ,Le$ny Krag”

Legenda:

Cele LSR

[ Specyfika obszaru ]

|

warty N Zabytki i ~ .
kompleks miejsca cenne Roznorodnos¢
le$ny, unikalne historycznie - produktow
zasoby stabo regionalnych
przyrodnicze - oznakowane
mato Sciezek —
turystycznych /

\_

Stabo rozwinieta sfera ustug
dla turystow

A 4

/II.1Wzrost rozwoju

przedsiebiorczosci, w tym
dziatalnosci pozarolniczej z
wykorzystaniem lokalnych
zasobow.

\

/

Rolnictwo i
specyficzna
produkcja
Kultura
i zachowana

tradycja ludowa

II.2 Podnoszenie wiedzy i \ v
umiejetnosci mieszkancow w zakresie
rozwoju obszarow wiejskich i
korzystania z pomocy zewnetrzne;.

\

X

Duzy poziom bezrobocia,

szczegolnie wsrdd ludzi

miodych

— )

II.1 Podniesienie
atrakcyjnosci oraz
warunkéw do zycia na
terenie LGD Lesny

Krag.

Aktywnos¢
mieszkancow

A\ 4

[1l.2 Poprawa
dostepu do ustug
kulturalnych i
aktywizujacych
lokalne
spotecznosci, w tym
majacych wplyw na
zachowanie
lokalnego
dziedzictwa.

- J

o

~

/
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7. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla przedsiewzie¢ planowanych w ramach
LSR

Wybrane przedsiewziecia w Lokalnej Strategii Rozwoju zostaly tak zaplanowane by poprzez realizacje
poszczegoinych dziatan czastkowych tworzyty spojng catos¢. Dlatego tez przewiduje sie rozwoj turystyczny
regionu wykorzystujgc lokalne zasoby przyrodnicze, kulturowe i historyczne obszaru. Realizacja
przedsiewziecia pierwszego powigzana jest scisle z przedsiewzieciem drugim, poniewaz budowanie szlaku
turystycznego taczacego wszystkie gminy ma za zadanie wzmocnic i rozszerzy¢ atrakcyjno$¢ turystyczng
terenu LGD. Z kolei poprzez zintegrowane dziatania promocyjne i informacyjne ( jak chociazby uzgodniony
kalendarz imprez na obszarze LGD) doprowadzi¢ do wzrostu naptywu turystdw, a co za tym idzie wiekszego
zapotrzebowania na ustugi turystyczne. Powinno to wptyng¢ na zainteresowanie mieszkaicow rozwijaniem
ustug turystycznych i innych form przedsiebiorczo$ci, ktére doprowadza do rozszerzenia oferty turystycznej z
jednej strony jak rowniez z drugiej strony wptyng wzrost dochodow. Wzrost zainteresowania turystéw poprzez
organizacje imprez, informacje w Internecie i $rodkach masowego przekazu wptynie na zwiekszony zbyt na
produkty regionalne i inne produkty wytwarzane w oparciu o zasoby lokalne To z kolei bedzie oddziatywato na
rozwdj rekodzielnictwa i rzemiosta. Widzimy tu zwigzek pomiedzy rozwojem turystyki, a rozwojem
przedsiebiorczodci na obszarze dziatania LGD. Z kolei przedsiewziecie trzecie ma by¢ uzupetnieniem
pierwszych dwdch. Promowanie i wprowadzanie na rynek produktow lokalnych i regionalnych zwiekszy
zainteresowanie turystow Ziemig Janowska i pozwoli na wypracowanie marki, ktéra powinna sta¢ sie punktem
zwrotnym w dalszym rozwoju turystyki w tym regionie. Realizacja czwartego przedsiewzigcia dotyczacego
poprawy warunkow zycia na obszarze objetym strategig bedzie miedzy innymi polega¢ na rozwijaniu
aktywnosci spoteczno-kulturalnej, budowie i modernizacji obiektéw sportowo-rekreacyjnych oraz poprawie
estetyki miejscowosci. Dziatania podejmowane w ramach tego przedsiewziecia wptyng nie tylko na poprawe
jako$ci zycia, ale réwniez stuzy¢ beda poprawie atrakcyjno$ci turystycznej obszaru. Mieszkancy planujg tu
szereg inicjatyw zwigzanych z kultywowaniem tradycji, zachowaniem folkloru i gwary. Jak widac¢ przyjete do
realizacji przedsigwziecia uzupetniajg sie nawzajem i przyczynig sie do promocji regionu jako miejsca
otwartego i ciekawego dla turystow i goSci z unikalng kuchnig regionalng, atrakcjami przyrodniczymi i
kulturowymi.

Wazny podkreslenia jest tez udziat podmiotow ze wszystkich trzech sektorow w realizacji czterech
planowanych przedsiewziec. Zintegrowanych charakter odzwierciedla sie¢ w zaangazowaniu szerokiego grona
podmiotéw, w tym gmin, domdéw kultury, przedsigbiorcéw, rolnikdw, organizacji pozarzadowych i oséb
fizycznych do wszystkich dziatan.

Przedsiewziecia Beneficjenci

e Jednostki samorzadu terytorialnego;
e Instytucje kultury;

[1 Zréwnowazony rozwoj turystyki na *  Koscioly i zwigzki wyznaniowe;

obszarze dziatania LGD Le$ny Krag.  Organizacje pozarzadowe zajmujage sig turystyka, kultura,
sportem oraz ochrong dziedzictwa kulturowego;

e  Osoby fizyczne, osoby prawne
e Zarzadcy obiektow zabytkowych i historycznych

o Jednostki samorzadu terytorialnego;
1.2 Budowanie szlaku turystycznego

Lesnego Kregu taczacego gminy obszaru e Organizacje pozarzadowe zajmujace sie turystyka, kultura,
LGD sportem oraz ochrong dziedzictwa kulturowego;

e  Osoby fizyczne
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= Osoby fizyczne

= Osoby prawne - przedsiebiorcy
I.1 Kreowanie produktu markowego i

wspieranie przedsigbiorczosci na terenie Osoby prawne (gminy, instytucie kultury dia ktdrych

, organizatorem sg jednostki samorzadu terytorialnego,

LGD Lesny Krag koscioty lub inne zwigzki wyznaniowe badz organizacje
samorzadowe z terenu LSR majace status organizacji
pozytku publicznego).;

o Organizacje pozarzadowe.

e Osoby fizyczne

o  Osoby prawne - przedsiebiorcy

Il.2 Wsparcie mieszkaricow LGD Lesny o  Osoby prawne (gminy, instytucje kultury dla ktérych

Krag w |_(ierU']kl_1 podnosz_enia wie_dzy i organizatorem sg jednostki samorzadu terytorialnego,
umiejetnosci o z:'alkresu’a TOZWOll koscioty lub inne zwigzki wyznaniowe badz organizacje
przedsiebiorczosci samorzadowe z terenu LSR majace status organizacji

pozytku publicznego)
= Organizacje pozarzadowe

= Gminy i jednostki kultury

ll.1 Budowa i rozwdj infrastruktury =  Organizacje pozarzadowe, w tym ochotnicze straze
technicznej obszaru LGD Lesny Krag. pozarne, kota gospodyn wiejskich i lokalne stowarzyszenia

=  Przedsiebiorcy

= Jstipodlegte im jednostki kultury

ll.2 Budowa i rozwdj infrastruktury

spotecznej obszaru LGD Lesny Krag. = Organizacje pozarzadowe, w tym ochotnicze straze

pozarne, kota gospodyn wiejskich i lokalne stowarzyszenia

= QOsoby fizyczne, przedsiebiorcy

Jesli przeanalizujemy beneficjentéw pod katem wieku i wyksztatcenia, réwniez mozemy powiedzie¢, ze
realizacja przedsiewzie¢ ma charakter zintegrowany, poniewaz w ich realizacji bedg bra¢ udziat mieszkancy w
ré6znym wieku, od dzieci i mtodziezy po osoby starsze, jak réwniez z wyksztatceniem podstawowym, $rednim i
wyzszym bez podziatow i barier z uwagi na wiek, czy wyksztatcenie.

Zintegrowany charakter ma tez forma realizacji przedsiewzie¢, gdzie poszczegdélne dziatania majg charakter
inwestycji twardych i miekkich i nawzajem si¢ uzupetniaja.

Takze wykorzystanie zasobow bedzie miato charakter zintegrowany poprzez ich taczenie w ramach tego
samego przedsiewziecia jak i dziatan czastkowych.

Wymienione wyzej elementy sktadajg sie¢ na spojne dziatania zintegrowane w ramach wszystkich planowanych
przedsiewzie¢ w LSR. Sg komplementarne i tworzg jednolitg koncepcje rozwoju obszaru LGD.
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8. Uzasadnienie podej$cia innowacyjnego dla przedsiewzieé planowanych w ramach
LSR

Lokalna Strategia Rozwoju zawiera szereg elementéw majacych charakter innowacyjny dla planowanych
przedsiewziecC.

Przedsiewziecia:

1.1 Zréwnowazony rozwoj turystyki na obszarze dziatania LGD Lesny Krag.

.2 Budowanie szlaku turystycznego Lesnego Kregu taczacego gminy obszaru LGD

1.1 Kreowanie produktu markowego i wspieranie przedsiebiorczosci na terenie LGD Lesny Krag

1.2 Wsparcie mieszkancow LGD Lesny Krag w kierunku podnoszenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie
rozwoju przedsiebiorczosci

Dla wszystkich czterech przedsiewzie¢ przede wszystkim innowacyjne podejscie polega na skoordynowaniu
dotychczas rozproszonych dziatan siedmiu gmin i wypracowanie spojnej strategii rozwoju turystyki i
podniesienia atrakcyjnosci obszaru. Dla skoordynowania dziatan promocyjnych planuje sie opracowanie i
rozpowszechnienie kalendarza imprez, tak by w dtugim okresie czasowym utrzymac zainteresowanie turystow,
a takze by ciekawe wydarzenia w poszczegolnych gminach nie naktadaty sie. Pozwoli to takze na obecnos¢
artystéw ludowych, przedsiebiorcow i ustugodawcdw w jak najwigkszej liczbie miejsc w ciggu roku, co powinno
wptyng¢ na podniesienie sprzedazy towardw i ustug wykorzystujacych zasoby lokalne.

Innowacyjny charakter ma tez budowanie szlaku turystycznego Le$nego Kregu taczacego gminy obszaru
LGD. Innowacyjno$¢ tego przedsiewzigcia polega na tym iz wszystkie gminy po raz pierwszy podejmg i
zrealizujg wspélne przedsiewziecie infrastrukturalne, ktére bedg wspdlnie promowac. Celem tego
zamierzenia jednej strony jest stworzenie spdjnej oferty siedmiu gmin, tak by turysta mogt korzystac z atrakcii
catego obszaru LGD, a z drugiej strony wparcie rozwoju przedsiebiorczo$ci w gminach generowanego
poprzez skierowanie ruchu turystycznego na szeroki obszar.

Innowacyjna jest rowniez praca nad tworzeniem produktu lokalnego Lesnego Kregu. LGD chce wzmocni¢ w
ten sposob atrakcyjnos¢ terenu LGD. Planuje utworzy¢ Centrum Certyfikacji Produktu Lokalnego w
Modliborzycach, w ktorym turysta znajdzie towary i produkty powstajace z wykorzystaniem lokalnych zasobow,
a takze uzyska informacje o dostepnych ustugach, bazie noclegowej i gastronomicznej. Nowym pomystem sg
tez plany budowy wioski tematycznej garncarskiej w Lazku Garncarskim.

Przedsiewziecia:
lIl.1 Budowa i rozwdj infrastruktury technicznej obszaru LGD Les$ny Krag
ll.2 Budowa i rozwéj infrastruktury spotecznej obszaru LGD Lesny Krag.

Innowacyjno$¢ tych przedsiewzie¢ bedzie polegata na tym, Ze dziatania tu zrealizowane stuzyly bedg
mieszkancom nie tylko jednej gminie. Ponadto zakiada sie, Ze z jednej strony poprawig one jako$¢ Zycia
mieszkancow, ale rownoczesnie bedq stuzyty turystom.

Innowacyjno$¢ bedzie polegata na swiadomym zaangazowaniu lokalnej spoteczno$ci w operacje dotyczace
zachowania tradycji, gwary i kultury ludowej, poprawy infrastruktury z myslg o mieszkancach i rownoczes$nie
wykorzystanie przeprowadzonych dziatan z myslg o turystyce.

Innowacyjne podejécie dla powyzszych planowanych przedsiewzie¢ w ramach LSR polega réwniez na
skoordynowaniu dziatan podmiotow z trzech sektorow tj. podmiotow publicznych takich jak gminy, domy
kultury, szkoty z podmiotami gospodarczymi: przedsigbiorcami, rolnikami oraz spotecznymi: organizacjami
pozarzadowymi i osobami fizycznymi.

Ponadto w ramach realizacji LSR bedzie przeprowadzonych szereg operacii, ktére bedg miaty innowacyjny
charakter. Przyktadem takich dziatan moze by utworzenie gospodarstwa agroturystycznego gminie, w ktorej
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dotychczas nie bylo gospodarstw agroturystycznych, wydanie ptyty CD z pieSniami ludowymi w gwarze
kocudzkiej oraz broszury z opowiadaniami tez w tej gwarze, oznakowanie punktéw widokowych i
wyznaczenie szlakow turystycznych na nowych obszarach, otworzenie kawiarenki internetowej w jednej z
gmin, otworzenie Centrum Certyfikacji Produktu Lokalnego w Modliborzycach, czy zagospodarowanie zrddta
wywierzyskowego w Dzwoli z mys$lg o mieszkancach i turystach.

Jak widac¢ z powyzszego uzasadnienia przedsiewziecia planowane w LSR majq charakter innowacyjny, a ich
wykonanie powinno podnie$¢ atrakcyjno$¢ obszaru zaréwno pod wzgledem turystycznym jak i poprawie
jakosci zycia mieszkancow.

69



A

zlala,
(o,
H
E <
5] @
’l .
S —<
Foyee

A

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

9. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru operacji przez LGD,
procedury odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji w ramach
dziatania, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. 0 wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich, kryteridw, na podstawie ktorych jest oceniana zgodnos¢ operacji z LSR, oraz
kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow.

a) Dziatania przygotowawcze realizowane przez Zarzad i Biuro LGD

1. Przeprowadzenie kampanii informacyjnej LGD oraz doradztwo w zakresie prawidtowego przygotowania
whniosku przez biuro LGD

Formy upowszechniania informacji o naborze: strona www LGD, ogtoszenie na tablicy ogtoszen przed

biurem LGD i w kazdej z gmin obszaru.

Kampania informacyjna prowadzona jest min. 24 dni przed rozpoczeciem naboru.

W trakcie wnioskodawcy bedg mogli korzysta¢ z doradztwa w zakresie prawidtowego przygotowania

whniosku przez biuro LGD

2. Ustalenie z instytucjami wdrozeniowymi terminu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy i ztozenie
whniosku do wiasciwego organu samorzadu wojewddztwa o podanie do publicznej wiadomosci informacji

0 mozliwosci sktadania wnioskdw za posrednictwem LGD.

3. Ogtoszenie o0 naborze wnioskdw
a) TresS¢ ogtoszenia zawierajaca:
- termin sktadania wnioskow o przyznanie pomocy,
- miejsce sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy,
- miejsce zamieszczenia wzoru formularza wniosku o przyznanie pomocy,
- miejsce zamieszczenia kryteridw wyboru projektdw przez LGD, okreslonych w LSR,
- miejsca zamieszczenia wykazu dokumentdw niezbednych do weryfikacji spetnienia kryteriéw
wyboru projektow, okre$lonych w LSR,
- limitu dostepnych srodkdw,
- minimalnych wymagan, ktérych spetnienie jest niezbedne do wyboru projektu przez LGD.

b) Termin sktadania wnioskdw, nie krotszy niz 14 dni i nie diuzszy niz 30dni, swoj bieg rozpoczyna po
uptywie 14 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci informacji 0 mozliwosci sktadania za
posrednictwem LGD wnioskow o przyznanie pomocy.

c) Minimalne wymagania, ktérych spetnienie jest niezbedne do wyboru projektu przez LGD:

- uzyskanie przez projekt min. 10 % z max. liczby punktéw w ramach oceny operacji z lokalnymi
kryteriami wyboru.
4. Proces przyjmowania wnioskow.

a) Wniosek o przyznanie pomocy sktada sie osobiscie, bezposrednio w siedzibie LGD,

b) Z chwilg ztozenia wniosku o przyznanie pomocy przez Wnioskodawce Biuro LGD(przez osobe

upowazniong) rejestruje potwierdzenie jego ztozenia, zawierajace date i godzine wptywu wniosku,

opatrzone pieczeciqg LGD oraz podpisane przez osobe przyjmujgcg ten wniosek - zgodnie z

Zatgcznikiem nr 1 do niniejszej strategii.

5. Przygotowanie przez Biuro LGD listy i dokumentaciji zgtoszonych wnioskéw o przyznanie pomocy.

6. Przekazanie wnioskow do Rady w celu ich oceny i wyboru operacji .

7. Rada zbiera sie w ciggu 10 dni ( | posiedzenie Rady, max. 2 spotkania) od dnia zakoficzenia naboru
wnioskow.

Szczegoty przygotowania informacji 0 naborze wnioskdéw oraz inne wymogi zwigzane z procedurg naboru i
oceny wnioskéw bedg zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w
sprawie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach dziatania
,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 —
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2013.(Dz.U. nr 138 poz. 868), Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 27 kwietnia 2009r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy
finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007 - 2013 (Dz. U. nr 71 poz. 613), oraz Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi z dnia 19 sierpnia 2010r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkow i
trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dz. U. nr 158 poz.1067).

Ponadto szczegotowy tryb postepowania oraz procedury pracy Rady reguluje Statut i Regulamin pracy Rady.

b) Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR i procedura wyboru operacji

Forma opisowa

Po zakorczeniu naboru wnioskéw o pomoc, ktdry bedzie prowadzony zgodnie z wymogami okre$lonymi

w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie szczegdtowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 i rozporzadzeniach zmieniajacych, LGD
rozpocznie postepowanie majace na celu ocene zgodnosci ztozonych wnioskdw z LSR i dokonanie wyboru
operacji do finansowania.

Organem dokonujacym oceny zgodnosci wnioskow z LSR oraz wyboru operacji do finansowania jest Rada
Stowarzyszenia LGD ,Le$ny Krag”, ktora rozpatruje wnioski i podejmuje decyzje w sprawie ich wyboru lub
nie wybrania podczas swoich posiedzen

Postepowanie to bedzie prowadzone wedtug zasad i procedur opisanych ponizej:

Posiedzenie Rady Stowarzyszenia
1. Posiedzenie Rady Stowarzyszenia odbywa sie zgodnie z programem posiedzenia uwzgledniajacym
proces oceny i wyboru wnioskow.

2. Whnioski s rozpatrywane w kolejno$ci odpowiadajacej kolejno$ci ich ztozenia do Biura LGD Les$ny Krag

3. Z procedury wyboru operacji wytaczony jest kazdy cztonek Rady Stowarzyszenia, ktéry ubiega sie o
wybor operacji, reprezentuje podmiot ubiegajacy sie o wybor operacji, lub pozostaje z podmiotem
ubiegajacym sie o wybor operacji w stosunku zatrudnienia. W przypadku wniosku sktadanego przez
osoby fizyczne w procedurze wyboru operacji nie moga bra¢ udziatu osoby spokrewnione z tg osobg do
drugiej linii, ani matzonek tej osoby. Dlatego tez przed rozpatrywaniem kazdego wniosku na wezwanie
Przewodniczacego cztonkowie Rady sktadajg pisemne o$wiadczenie o bezstronno$ci w rozpatrywaniu
danego wniosku. O$wiadczenie sktada sie na formularzu, ktérego wzér przedstawia Zatacznik Nr 9 do
LSR. Czlonkéw Rady, ktérzy nie zlozg oSwiadczenia o bezstronno$ci, Przewodniczacy Rady
zarzadzeniem wylacza z udziatu w rozpatrywaniu danego wniosku, w szczegdlno$ci z udziatu w ocenie
zgodnosci operacji z Lokalng Strategiq Rozwoju, ocenie tej operacji pod wzgledem spetniania kryteriow
wyboru oraz z udziatu w gtosowaniu nad uchwatg dotyczacg wyboru lub nie tej operaci.

4. Gtosowania sg jawne. Decyzje sg podejmowane przez Rade zgodnie z zasadg demokratyczno$ci: na
zasadzie wymaganego regulaminem quorum, podporzadkowaniu sie woli wiekszoSci i poszanowaniu
praw innych cztonkéw oraz zachowaniu bezstronno$ci w podejmowaniu decyz;ji.

5. Decyzja w sprawie wyboru kazdej operacji do finansowania jest podejmowana w formie uchwaty Rady.
Tres$¢ uchwaty musi uwzgledniac:

a) informacje o wnioskodawcy operacji (imie, nazwisko lub nazwe, adres zamieszkania lub siedzibe),
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tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,

limit dostepnych $rodkow, ze wskazaniem czy dana operacja miesci sie w ramach tego limitu,

kwote pomocy o jakg ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we wniosku,

wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR,

wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD,

) informacje, czy operacja spetnia minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest niezbedne do wyboru

projektu przez LGD,

h) informacje o wybraniu/niewybraniu operacji do dalszej oceny przez Instytucje Wdrazajaca.

6. Glosowanie jest wazne gdy cztonkowie Rady oddajg gtos za pomocg indywidualnie wypetnionych kart
oceny operacji, wydanych przez Sekretarza Rady. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢
opieczetowana pieczecig LGD i podpisana przez sekretarza Rady lub przez osobe petigcg obowigzki
Sekretarza Rady w przypadku nieobecnosci Sekretarza na posiedzeniu.

7. Karty sg wypetnione piérem, dtugopisem lub cienkopisem.

Wszystkie rubryki w tabelach dotyczacych przyznawanej punktacji zawarte w tabeli sg wypetnione.

9. Gtos oddany przez czlonka Rady w formie wypetnionej karty oceny operacji jest niewazny, jezeli

zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

a) na karcie brakuje nazwiska i imienia oraz podpisu cztonka Rady,

b) pozostawienie lub skreslenie obu opcji sformutowania: ,Gtosuje za uznaniem, ze operacja jest

Inie jest/ zgodna z LSR”.

Przewodniczacy moze poprosi¢ cztonka Rady o zreferowanie operacji

6. Przed gtosowaniem Przewodniczacy zarzadza dyskusje na wnioskiem i prowadzi jg zgodnie z
kolejnoscig zgtoszen.

7. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy zarzadza gtosowanie nad zgodno$cig operacji z LSR, ktdrego
ocena odbywa sie poprzez indywidualne wypetnienie karty oceny zgodno$ci operacji z LSR bedacej
zatacznikiem nr 3 do LSR i jej instrukcjg — zat nr 8 do LSR. Ocene operacji uznaje sie za pozytywng jezeli
wiekszo$¢ oceniajacych ( tj. co najmniej 50+1 %) ocenig, ze operacja jest zgodna z LSR.

8. Nastepnie Rada przygotowuje zestawienie wnioskdéw ocenionych pozytywnie i negatywnie w zakresie
oceny zgodno$ci operacji z LSR. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady Wnioski ocenione
pozytywnie podlegaja kolejnej ocenie pod katem zgodnosci z kryteriami wyboru Wnioski ocenione
negatywnie nie sq dalej rozpatrywane.

9. Po ocenie zgodno$ci operacji z LSR. Przewodniczacy zarzadza gtosowanie w zakresie oceny operacji z

przyjetymi lokalnymi kryteriami wyboru operacji. Ocena odbywa sie poprzez indywidualne wypetnienie kart,

ktére w zaleznosci od dziatania stanowig zatgczniki nrod 4 - 7 do LSR i instrukcjg — zat. nr 8 do LSR. Przy
czym:

a. Wszystkie rubryki dotyczace przyznawanej punktacji zawarte w tabeli muszg by¢ wypetnione, w
przeciwnym razie glos uwaza sie za niewazny. W trakcie zliczania gtoséw komisja skrutacyjna jest
zobowigzana sprawdzi¢, czy taczna ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,suma punktow”
zostata obliczona poprawnie.

b. W przypadku stwierdzenia bteddw i brakéw w sposobie wypetnienia karty oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow LGD komisja skrutacyjna wzywa czionka Rady, ktory wypehit te karte do
Ztozenia wyjasnien i uzupetnienia brakow. W trakcie wyjasnien czionek Rady moze na oddanej
przez siebie karcie dokona¢ wpisbw w pozycjach pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w
pozycjach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajac przy tych poprawkach swéj Podpis.

c. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia,
zostaje uznana za gtos niewazny.

d. Wynik gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD dokonuje si¢ w taki
sposdb, ze sumuje sie oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych gtosy oddane wazne w
pozycji ,suma punktéw” i dzieli przez liczbe waznie oddanych gloséw oraz uszeregowuje wedtug
uzyskanej punktacji. Nastepnie Rada na podstawie dostepnych limitdw dla poszczegdinych dziatan
oraz oceny punktowej dokonuje wyboru operacji wybranych i nie wybranych i sporzadza ich listy.
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e. Na podstawie otrzymanych wynikow w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteribw wyboru
komisja skrutacyjna oblicza czy dany projekt spetnia minimalne wymagania niezbedne do wyboru
projektu przez LGD. W tym celu komisja skrutacyjna sprawdza czy liczba punktdw uzyskanych przez
kazdg operacje wynosi min. 10 % z max liczby punktéw w ramach oceny operacji z lokalnymi
kryteriami wyboru.

f.  Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

13. Rada podejmie uchwate o ostatecznym ksztafcie list operacji: niezgodnych z LRS, zgodnych z LSR i
niewybranych oraz zgodnych z LSR i wybranych do dalszej oceny przez Instytucje Wdrazajaca, ustalajac
ich kolejno$¢ wedtug liczby uzyskanych punktow w ramach oceny spetniania kryteriow wyboru operaciji, ze
wskazaniem operacji, ktore mieszczg sie¢ w ramach limitu dostepnych $rodkow. Listy te sporzadzane sg
zgodnie z wymogami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa iRozwoju Wsi w sprawie
szczegbtowych warunkdw itrybu przyznawania pomocy finansowej wramach dziatania ,Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 i
rozporzadzeniach zmieniajgcych.

Dziatania realizowane przez Zarzad i Biuro LGD po posiedzeniu Rady
a. O wynikach oceny operacji zarowno tych rozpatrzonych pozytywnie jak i negatywnie wnioskodawcy
zostajgq poinformowani przez Biuro LGD niezwtocznie poprzez opublikowanie obu list na stronach
www LGD, oraz na piSmie stanowigcym zatgczniki nr 10a i 10b do LSR, z mozliwo$cig ponownego
rozpatrzenia wnioskow w ramach procedury odwotawcze;.
b. Zarzad, po wystaniu przez Biuro pism do wnioskodawcow, ponownie zwotuje posiedzenie Rady.

Procedura odwotania si¢ wnioskodawcow od rozstrzygnie¢ Rady w sprawie wyboru operaciji.

1. LGD Les$ny Krag w ciggu max 3 dni roboczych od dnia dokonania oceny wnioskéw w zakresie zgodnosci
z LSR, spetniania lokalnych kryteriow wyboru oraz minimalnych wymagan, ktdrych spetnienie jest niezbedne
do wyboru operacji przez LGD informuje w formie pisemnej wnioskodawcow o decyzji Rady, w tym o:

a) zgodnosci albo niezgodnosci operaciji z LSR, wskazujac przyczyny niezgodnosci

b) zgodnosci albo niezgodnos$ci operacji z minimalnymi wymaganiami, ktorych spetnienie jest niezbedne
do wyboru operacji przez LGD, wskazujac przyczyny niezgodnosci

c) wodniesieniu do operacji uznanych za zgodne z LSR i spetniajgcych min. wymagania informuje
wnioskodawce o liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny spetniania lokalnych kryteriw wyboru
oraz miejscu na liscie operacji wybranych, ze wskazaniem czy dana operacja miesci sie w limicie
srodkdw dostepnych w ramach danego dziatania

d) mozliwosci odwotania sie od wynikéw oceny poprzez osobiste ztozenie bezposrednio w Biurze LGD
Lesny Krag pisemnego odwotania w wyznaczonym terminie.

2. Pisma wnioskodawcéw sktadane w procedurze odwotawczej sq rejestrowane zgodnie z wzorem pisma w
zatgczniku 1a do LSR

Posiedzenie w ramach procedury odwotawczej

1. Rada zbiera sie ponownie by rozpatrze¢ (odwotania od decyzji Rady) prosby o ponowne rozpatrzenie
wniosku, ktére wptynety w ramach procedury odwotawczej w ciggu 12 dni od dnia przestania listow z
informacjg o decyzji Rady

2. Rada rozpatruje odwotania wedtug przyjetej procedury wyboru operacji. W razie koniecznoSci
weryfikuje liste rankingowg operacji przyjetych do realizacji..
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4.
5.
6.

Pismo o odwotanie od decyzji Rady zlozone przez wnioskodawce po wyznaczonym terminie, lub nie
ztozenie przez wnioskodawce osobiscie bezposrednio do biura LGD Lesny Krag Ilub w formie nie
zawierajace zapisow wskazanych w zat. 10 b ( tj numer wniosku, imie i nazwisko/nazwa, PESEL/NIP,
oraz adres wnioskodawcy, uzasadnienie odwotania/zasadno$ci ponownego rozpatrzenia operacii,
podpisdéw wnioskodawcy) skutkuje pozostawieniem wniosku bez dalszego jego rozpatrzenia

Decyzje Rady w procesie procedury odwotawczej podejmowane sg w drodze uchwat.

Decyzje Rady podjete w trybie rozpatrzenia odwotania sg ostateczne.

W sytuacji braku odwotan posiedzenie Rady zostaje odwotane przez Zarzad LGD.

Dziatania realizowane przez Zarzad i Biuro LGD po posiedzeniu Rady (w tym po zakorczeniu
procedury odwotawczej

1.

W przypadku zmian jakie nastapity po zakorczeniu procedury odwotawczej Zarzad i Biuro LGD raz
jeszcze publikuje na stronie www LGD obie listy tj. operacji wybranych i nie wybranych, oraz w formie
pisemnej informuje wnioskodawcow o decyzji Rady w sprawie zakwalifikowania operacji do dalszej oceny
w Instytucji Wdrazajacej (wnioski wybrane), wskazujgc czy operacja mieSci si¢ w ramach limitu
dostepnych srodkdw, badz odrzuceniu operacji w trybie procedury odwotawczej zgodnie z pismami
bedacymi zatacznikami do LRS nr 10c, 10d, 10e i 10f w ciggu 7 dni po posiedzeniu Rady w sprawie
rozpatrzenia odwotan.

W przypadku braku zmian jakie nastgpity po zakonczeniu procedury odwotawczej lub braku odwotan
Zarzad i Biuro LGD raz jeszcze publikuje na stronie www LGD obie listy tj. operacji wybranych i nie
wybranych, oraz w formie pisemnej informuje wnioskodawcéw w sprawie zakwalifikowania operacji do
dalszej oceny w Instytucji Wdrazajacej (wnioski wybrane), wskazujac czy operacja miesci sie w ramach
limitu dostepnych $rodkéw, zgodnie z pismami bedacymi zatgcznikami do LRS nr 10e i 10f.

Petna dokumentacja - na ktorg sktadajq sie:

- wnioski na przyznanie pomocy, ktore nie wptynety w terminie wraz z ich wykazem,;

- wnioski 0 przyznanie pomocy, w ktorych nie wskazano adresu wnioskodawcy i nie ma mozliwosci
ustalenia tego adresu wraz z ich wykazem;

- wnioski w sprawie pomocy, ktére zostaty wybrane wraz z uchwatami w sprawie wyboru;

- lista wnioskow 0 przyznanie pomocy wybranych do dofinansowania w ramach LSR wraz z uchwata;

- wnioski 0 przyznanie pomocy, ktore nie zostaty wybrane do dofinansowania w ramach LSR wraz z
uchwatami w sprawie wyboru;

- lista wnioskow o przyznanie pomocy niewybranych do finansowania w ramach LSR wraz z uchwatg;
zostaje przekazana do wiasciwej jednostki wdrazajacej w obowigzujacym terminie, czyli nie przekracza 7
dni od dnia dokonania wyboru operacj.
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Procedura naboru i wyboru projektéw w formie graficznej

Przeprowadzenie kampanii informacyjnej wnioskéw oraz

doradztwo w zakresie prawidtowego przygotowania wnioskow w

biurze LGD

|

Ogtoszenie 0
naborze
wnioskow

Ustalenie terminu naboru wnioskow (i ztozenie wniosku
przez LGD do wtasciwego organu Samorzadu
Wojewodztwa o podanie do publicznej wiadomosci
informacji o mozliwosci sktadania wnioskow za

poéredniclzem LGD)

Whnioskodawca . - )
Przyjmowanie wnioskow
J

\ 4
Zbiorcze listy
Zestawienie ztozonych wnioskow w zbiorcze listy Zozonych wnioskow
whnioskéw o przyznanie pomocy i przekazanie do
Rady

A 4

Uchwata Rady - lista

Procedura wyboru
operacji odwotan przez
Rade
( szczegotowa procedura
W nastepnym schemacie) Uchwata Rady - lista
operacji wybranych

operacji nie
wybranych
Zarzad
Przestanie list z dokumentacjq do instytucji wdrozeniowej
Przekazanie informacji wnioskodawcom o operasfach
wybranych i nie wybranych
A
4 N
Informacja o podpisaniu umowy z
whnioskodawcg,
A )
N 4
W IW -Agencja Restrukturyzacji i
Urzad Marszatkowski P | Modernizacji Rolnictwa
J -

Podpisanie umowy z
whnioskodawcg,

A

A
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Procedura wyboru projektéw w formie graficznej - schemat szczegétowy

SW ARIMR

Listy operacji wybranych i

9. Przekazanie ok nie wypranyﬂ:, :
wnioskodawcom informacji okumentacja aplikacyjna - -
0 wybraniu lub nie wybraniu wraz z uchwatami 8. Przekazanie list operacji

wybranych i nie wybranych,
dokumentacja aplikacyjna
wraz z uchwatami do

operacji do finansowania

wiasciwej instytucji
| wdrazajacej
I 5. Poinformowanie 71 r
Informacja o wybraniu wnioskodawcow o I
lub nie wybraniu operacji wynikach oceny : : :
| 3. Zwotanie Posiedzenia
I Rady oraz posiedzenia
| Listy operacji wybranych i W sprawie odwoan
Informacja o nie wybranych, wraz z
| wynikach oceny uchwatami i dokumentacjq
|
| [ Listy ocenionych
| operacji z
| uchwatami wraz z
I | uchwatami i 40 dnosci
; dokumentacja, -ueenan , zgodnoscl
| 7. Rozpatrzenie | operacji z LSR, ocena
I odwotan, wybér operacji pod wzgledem
I operacji | spetniani kryteridw wyboru
| i min. wymagan,
‘ RADA LGD niezbednych do wyboru
Y operacji przez LGD
WNIOSKODAWCA } .
[ - Whiosek o pomoc
1. Ztozenie .

BIURO

Whniosek o pomoc 2. Rejestracja przyjecia
wniosku
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Procedura naboru i wyboru projektéw w formie tabeli

L Organ
P odpowiedzialny
1. Zarzad i biuro LGD
Zarzad w
porozumieniu
9 z wkasciwym
' organem
Samorzadu
Wojewddztwa

Wiasciwy organ
Samorzadu

&1 Wojewddztwa
Zarzad LGD

4, Biuro LGD

5. Zarzad

6. Biuro LGD
Rada -

7. : .
| posiedzenie

8. Zarzad

9. Zarzad

Czas trwania

Min. 24 dni przed
terminem rozpoczecia
naboru

Min. 44 dni przed
terminem rozpoczecia
naboru

14 dni przed terminem
naboru liczonego od dnia
nastepujacego po dniu
podania do publicznej
wiadomosci informacji o
mozliwosci sktadania
wnioskow za
posrednictwem LGD

Od dnia ogtoszenia do
ostatniego dnia naboru
wnioskow

Do 14 dni przed terminem
posiedzenia

Do 2 dni od dnia
zakonczenia naboru

Do 10 dnia od dnia
zakonczenia naboru
wnioskow pierwsze
posiedzenie Rady(max 2
spotkania)

Do max 3 dni roboczych
po zakoniczeniu pracy
Rady

Do max 3 dni roboczych
po zakonczeniu pracy

Dziatanie

Przeprowadzenie kampanii informacyjnej operacii
oraz doradztwo w zakresie prawidtowego
przygotowania wnioskow w biurze LGD

Ustalenie terminu naboru wnioskéw (i ztozenie
wniosku przez LGD do wtasciwego organu
Samorzadu Wojewodztwa o podanie do
publicznej wiadomosci informacji 0 mozliwosci
sktadania wnioskéw za posrednictwem LGD)

Ogtoszenie o mozliwosci sktadania wnioskéw za
posrednictwem LGD

Przyjmowanie wnioskow.

Powiadomienie cztonkéw Rady o terminie
posiedzenia w sprawie oceny Wnioskow |
wyborze operacji oraz o terminie posiedzenia w
zakresie procedury odwotawczej

Przygotowanie listy zgtoszonych wnioskow

Ocena zgodno$ci operacji z LSR

Ocena pod katem zgodno$ci z przyjetymi
lokalnymi kryteriami oceny, oraz min.
wymaganiami, niezbednymi do wyboru operacji
przez LGD,

ustalenie list nie wybranych operacji (uchwata),
operacji wybranych ze wskazaniem limitu
dostepnych $rodkéw (uchwata)

podjecie uchwaty dla kazdej operacji 0 wybraniu
lub niewybraniu operacji do dofinansowania

Powiadomienie wnioskodawcow, ktorych wnioski
zostaty odrzucone przez Rade, w tym na pi$mie
(Przygotowanie i wysytka pism informujgcych o
niewybraniu operacji z informacjg 0 mozliwosci
ztozenia odwotania osobiscie )

Powiadomienie wnioskodawcow, ktérych wnioski
zostaty zakwalifikowane przez Rade, z informacjq

77



e

g 2
y | >
o) 3

¥ fuger

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

Rady

Do 14 dni od dnia

10. Biuro ostatniego posiedzenia
Rady
Do 12 dni od dnia

1. Rada - odwotania przestania listéw z
informacjg o decyzji Rady
Do 7 dni po zakoriczeniu

12. Zarzad pracy Rady nad
odwotaniami
Do 7 dni po zakonczeniu

13. Zarzad pracy Rady nad
odwotaniami

Kryteria wyboru operacji

Ocena zgodnosci operacji z LSR - | etap oceny

Cztonkowie Rady odpowiadajq na trzy pytania:

1.

0 mozliwosci ztozenia odwotania

Koniec terminu przyjmowania odwofan

Ponowna ocena zgodnosci operaciji z LSR
lokalnymi kryteriami wyboru oraz w razie
konieczno$ci weryfikacja listy rankingowe;
wnioskéw zakwalifikowanych do realizacii
Powiadomienie wnioskodawcow i wysytka pism
powiadamiajgcych wnioskodawcdw o wyborze
badz odrzuceniu operacji do realizacji z odwotan

Przekazanie petnej dokumentacji wraz z listami
do Instytucji Wdrozeniowej

Czy operacja przyczynia sie do osiggniecia co najmniej jednego celu ogélnego okre$lonego w LSR?

2. Czy operacja przyczynia sie do osiggniecia co najmniej jednego celu szczegdtowego okre$lonego w

LSR?

3. Czy operacja jest zgodna z przedsiewzigciami planowanymi w ramach LSR?

Decyzja o zgodnosci operacji z LSR jest pozytywna gdy wiekszo$¢ sktadu Rady ( czyli ponad 50%)
uznaje operacje za zgodng z LSR.

Formularz ( wzér) karty oceny zgodnosci operaciji z LSR stanowi zatacznik nr 3 do LSR.

Ocena zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru - Il etap oceny

Whioski, ktore pozytywnie przeszty ocene zgodnosci operacji z LSR podlegajq teraz ocenie pod katem
zgodnosci z kryteriami oceny. Czionkowie Rady dokonujg oceny punktowej na Kartach Oceny
Merytorycznej, ktdre stanowig zatgczniki do LSR i sg to:

1.

Ocena merytoryczna - Karta oceny zgodno$ci operacji z lokalnymi kryteriami

dla wnioskodawcdw i operacji zgtoszonych na obszarze LGD Les$ny Krag do dziatania
,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”. ( zatgcznik nr 4)

2. Ocena merytoryczna - Karta oceny zgodnoSci operacji z lokalnymi kryteriami dla

wnioskodawcow i operaciji zgtoszonych na obszarze LGD Le$ny Krag do dziatania
,Rozwdj mikroprzedsiebiorczosci” ( zatacznik nr 5)

3. Ocena merytoryczna — Karta oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami dla wnioskodawcow

( zatgcznik nr 6)

i operaciji zgtoszonych na obszarze LGD Les$ny Krag do dziatania ,, Odnowa i rozwdj wsi”
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4. Ocena merytoryczna — Karta oceny zgodno$ci operacji z lokalnymi kryteria dla wnioskodawcow i
operacji zgtoszonych na obszarze LGD Lesny Krag do dziatania ,Wdrazanie LSR - Mate
projekty” ( zatacznik nr 7)

Lokalne kryteria przyjete do oceny operacji wygladaja nastepujaco:

1. Lokalne kryteria przyjete do dziatania ,,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

Lp.

Kryterium

Doswiadczenie w realizacji projektow.

Whioskodawca:

- ma doswiadczenie w realizacji projektow -2 pkt

- nie realizowat wczesniej projektow lub brak informacji w
tym zakresie w dokumentacji wniosku dla operacji- 0 pkt

Tworzenie nowych miejsc pracy.

Realizacja operacji spowoduje utworzenie, statych miejsc
pracy:

- powyzej 3 miejsc pracy — 10 pkt

- 0d 2 do 3 miejsc pracy — 5 pkt

- ponizej 2 miejsc pracy — 3 pkt

Rozwdj przedsigbiorczosci

Realizacja operacji spowoduje utworzenie lub rozwoj
przedsiebiorstwa

- powstanie nowego przedsigbiorstwa lub dziatalno$ci
pozarolniczej - 10 pkt

- rozwdj istniejgcego przedsiebiorstwa lub dziatalnosci
pozarolniczej — 5 pkt

Rozwdj ustug turystycznych

Realizacja operacji spowoduje powstanie nowych lub rozwoj
dotychczasowych ustug turystycznych

- powstanie nowych ustug turystycznych zgodnie z
Ekonomicznym Planem Projektu- 10 pkt

- wylacznie rozwoj istniejgcych ustug turystycznych zgodnie
z Ekonomicznym Planem Projektu — 5 pkt

- brak informacji na ten temat w dokumentacji operacji lub
operacja nie dotyczy ustug turystycznych— 0 pkt

Wysokos$¢ dofinansowania

Whioskowana kwota pomocy wynosi:

- mnigj niz 40 tys zt - 5 pkt

- 0d 40 -60 tys ztotych — 2 pkt

- powyzej 60 tys. zt — 0 pkt

Wykorzystanie lokalnych zasobow w dziatalno$ci
gospodarczej

Opis

Ocenie podlega do$wiadczenie w
realizacji projektow. LGD
preferowata bedzie wnioskodawcéw,
ktorzy korzystali wcze$niej ze
wsparcia srodkami zewnetrznymi na
realizacje przedsiewziec.

Oceniany jest wptyw operacji na
tworzenie nowych miejsc pracy i
pobudzenia gospodarczego terenu.
Preferowane bedg wnioski, ktore
przyczynig sie do utworzenia jak
najwiekszej liczby miejsc pracy.

Preferowane beda operacje ktore
przyczynig sie do powstania nowego
przedsiebiorstwa lub rozpoczecia
nowej dziatalnosci pozarolniczej.
Poprzez dobre przyktady LGD chce
zacheca¢ do pobudzania aktywnosci
gospodarczej na swoim terenie.

Preferowane bedg operacje, ktore
przyczynia sie do  ozywienia
dziatalno$ci gospodarczej w sferze
turystyki wiejskiej i agroturystyki ze
szczegblnym naciskiem na nowe
produkty.

Preferowane bedq wnioski na
mniejsze kwoty dofinansowania, tak
by jak najwigcej beneficjentow mogto
skorzysta¢ z pomocy.

Ocenie bedzie podlegato
wykorzystanie lokalnych zasobow
przyrodniczych, albo lokalnego
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Dziatalno$¢, ktorej dotyczy operacja ( z wyjatkiem ustug

turystycznych) oparta o wykorzystanie lokalnych zasobow

przyrodniczych, albo lokalnego dziedzictwa kulturowego,
historycznego dotyczy:

a) powstania nowych produktoéw/ustug lub dziatalnosci - 10

pkt

b) rozwdj istniejacych produktdéw/ustug lub dziatalnosci
pkt

c) rzemiosto i rekodzielnictwo — 8 pkt.

d) w dokumentacji wniosku brak informacji na ten temat lub

operacja dotyczy ustug turystycznych — 0 pkt.
(w pkt. c) punkty sumujg sie z a lub b)
Aktywnos¢ spoteczna wnioskodawcy

Whioskodawca jest:

- cztonkiem LGD - 5 pkt

- cztonkiem innej organizacji pozarzadowej — 3 pkt

- nie nalezy do zadnej organizacji lub w dokumentacii
whniosku brak informacji na ten temat — 0 pkt

( punkty sumuijg sie)

Aktywizacja gospodarcza ludzi mtodych

Whioskodawca jest:

- 0sobg ponizej 35 roku zycia w dniu sktadania wniosku — 5

pkt

- jest osobg powyzej 35 roku zycia w dniu sktadania wniosku

dziedzictwa kulturowego,
historycznego. Preferowane bedg
operacje dotyczace nowych

produktéw lub rozwoju istniejgcych
produktbw a w szczegolnoSci
rzemiosto i rekodzielnictwo.

-5

Preferowane bedqg ~ operacje
sktadane przez cztonkéw LGD lub
cztonkdw innych organizacji
pozarzadowych. Celem preferencii
jest aktywizacja spoteczna
mieszkancow.

Preferowane bedq operacje

realizowane przez ludzi mtodych w
celu zatrzymania ich na terenie
obszaru LSR.

lub w dokumentacji wniosku brak informacji na ten temat — 0

pkt

Lokalne kryteria przyjete do dziatania ,, Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw”

Lp.

Kryterium

Doswiadczenie w realizacji projektow.

Whioskodawca:

- ma doSwiadczenie w realizacji projektow —2 pkt

- nie realizowat wczes$niej projektéw lub brak informacii
w tym zakresie w dokumentacji wniosku dla operacji- 0
pkt

Tworzenie nowych miejsc pracy.

Realizacja operacji spowoduje utworzenie, w
przeliczeniu na petne etaty Srednioroczne:

- 3 lub powyzej 3 miejsc pracy — 10 pkt

-od od 1do 2 miejsc pracy — 5 pkt

Rozwdj przedsiebiorczosci

Realizacja operacji spowoduje utworzenie lub rozwoj

Opis

Ocenie podlega doswiadczenie w
realizacji projektow. LGD preferowata
bedzie wnioskodawcow, ktorzy
korzystali wczesniej ze wsparcia
srodkami zewnetrznymi na realizacje
przedsiewzieC.

Oceniany jest wplyw operacji na
tworzenie nowych miejsc pracy i
pobudzenia gospodarczego terenu,
dlatego brane bedzie pod uwage
utworzenie jak najwiekszej liczby miejsc
pracy.

Preferowane bedzie tworzenie nowych
podmiotow gospodarczych, tak by
powstato ich jak najwiecej na obszarze
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przedsigbiorstw:

- powstanie nowego przedsiebiorstwa - 10 pkt
- rozwdj istniejgcego przedsiebiorstwa— 5 pkt
Rozwoj ustug turystycznych

Realizacja operacji spowoduje powstanie nowych lub
rozwdj dotychczasowych ustug turystycznych

- powstanie nowych ustug turystycznych zgodnie z
Ekonomicznym Planem Operacji - 10 pkt

- rozw@j istniejgcych ustug turystycznych zgodnie z
Ekonomicznym Planem Operacji — 5 pkt

- brak informacji na ten temat w dokumentaciji operacji (
w Ekonomicznym Planie Operaciji) lub operacja nie
dotyczy ustug turystycznych— 0 pkt

Wysoko$¢ wsparcia finansowego

Whioskowana kwota pomocy wynosi:

- mniej niz 80 tys zt - 5 pkt

- 0d 80 -100 tys ztotych — 2 pkt

- powyzej 100 tys. zt — 0 pkt

Wykorzystanie lokalnych zasobow w dziatalnoSci
gospodarczej

Dziatalno$¢, ktorej dotyczy operacja ( z wyjatkiem ustug
turystycznych) oparta o wykorzystanie lokalnych
zasobdw przyrodniczych, albo lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego dotyczy:

a) powstania nowych produktéw/ustug lub dziatalno$ci
zgodnie z Ekonomicznym Planem Operacji - 10 pkt

b) rozwdj istniejacych produktéw/ustug lub dziatalnosci
zgodnie z Ekonomicznym Planem Operacji -5 pkt

c) rzemiosto i rekodzielnictwo — 8 pkt.

d) w dokumentacji wniosku brak informacji na ten temat
lub operacja dotyczy ustug turystycznych — 0 pkt.

(w pkt. c) punkty sumujg siezalub b

Aktywno$¢ spoteczna wnioskodawcy

Whioskodawca jest:

- cztonkiem LGD - 5 pkt

- cztonkiem innej organizacji pozarzadowej — 3 pkt

- nie nalezy do zadnej organizacji lub w dokumentacji
whniosku brak informacji na ten temat — 0 pkt

( punkty sumuijg sie)

Aktywizacja gospodarcza ludzi mtodych

Whioskodawca jest:

- 0sobg ponizej 35 roku zycia w dniu sktadania wniosku —

5 pkt
- jest osobg powyzej 35 roku zycia w dniu sktadania
whniosku lub w dokumentacji wniosku brak informacji na

LGD.

Preferowane bedg nowe
przedsiewziecia w ustugach
turystycznych, tak by na obszarze LGD
powstato  jak  najwiece]  ustug
zachecajacych turystow do przyjazdu
na teren LGD.

Preferowane bedg wnioski na mniejsze
kwoty dofinansowania, tak by jak
najwiecej beneficjentow mogto
skorzysta¢ z pomocy.

Ocenie bedzie podlegato wykorzystanie
lokalnych zasobdw przyrodniczych, albo
lokalnego  dziedzictwa kulturowego,
historycznego.  Preferowane  bedg
operacje dotyczace nowych produktow
lub rozwoju istniejacych produktow, a w
$2€zeg0Inosci rzemiosto i
rekodzielnictwo.

Preferowane bedq operacje sktadane
przez cztonkow LGD lub czionkéw
innych  organizacji  pozarzadowych.
Celem preferencji jest aktywizacja
spoteczna mieszkancow.

Preferowane bedq operacje
realizowane przez ludzi mtodych w celu
zatrzymania ich na terenie obszaru
LSR.
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ten temat — 0 pkt

Lokalne kryteria przyjete do dziatania ,,0dnowa i rozw6j wsi”

Kryterium

Doswiadczenie Wnioskodawcy

Whioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektéw
finansowanych z funduszy UE:

- zrealizowat powyzej 2 projektow — 10- pkt

- zrealizowat 1 -2 projekty — 5 pkt

- nie realizowat projektow lub w dokumentacji wniosku
brak informacji na ten temat — 0 pkt

Zasieg oddziatywania operacji

Operacja bedzie realizowana w miejscowosci liczace;j:
- do 450 mieszkancow - 6 pkt
- powyzej 450 mieszkancow -10 pkt

Rozwdj turystyki i poprawa infrastruktury spotecznej
obszaru

Operacja przyczyni sie do:

- poszerzenia oferty turystycznej lub infrastruktury

obszaru -5 pkt

- poprawy infrastruktury

spotecznej obszaru — 5 pkt

- wplynie na poszerzenie oferty turystycznej i poprawe
infrastruktury spotecznej -10pkt

- w dokumentacji wniosku brak informacji na ten temat —

0 pkt.

Gmina na terenie ktdrej bedzie realizowana operacja

byta wspierana pomocg finansowg w ramach (SPO

ROL i PROW 2007 -2013)

- Na terenie gminy, ktérej dotyczy operacja zadna
miejscowos¢ nie korzystata dofinansowania w ramach
dziatania SPO ROL 2004-2006 ,Odnowa i rozwoj wsi
oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego™
oraz PROW 2007-2013 ,odnowa i rozwdj wsi” — 2 pkt.

- Na terenie gminy, ktérej dotyczy operacja co
najmniej jedna miejscowos¢ korzystata z
dofinansowania w ramach dziatania SPO ROL 2004-
2006 Odnowa i rozw6j wsi oraz zachowanie i ochrona
dziedzictwa kulturowego’ oraz PROW 2007-2013
Lodnowa i rozwdj wsi” — 0 pkt.

Opis
Ocenie bedzie podlegato
dotychczasowe do$wiadczenie

Whioskodawcow w realizacji projektow
finansowanych z funduszy UE, a w tym
programéw z Odnowy Wsi. Preferowani
bedg wnioskodawcy z posiadanym
doswiadczeniem.

Preferowane bedg operacje ktére bedg
realizowane dla wiekszych
miejscowosci. Dzieki temu potencjalnie
z efektow projektu bedzie korzystata
wieksza liczba mieszkancow.

Oceniany bedzie wplyw operacji na
podniesienia atrakcyjnosci turystycznej
obszaru i poprawe jakoSci zycia
mieszkancow poprzez miedzy innymi
inwestycje infrastrukturalne.
Preferowane bedg operacje, ktérych
oddziatywanie bedzie zwigzane z
turystyka i poprawa jakosci zycia.

Preferowane bedg operacie na
obszarach ktére do tej pory nie
korzystaty z pomocy finansowej w
ramach dziatania ,Odnowa i rozwdj wsi”
SPO ROL 2004-2006 oraz PROW
2007-2013
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Kwota wnioskowanej pomocy

- do 150 000 PLN - 3 pkt.

- powyzej 150 000 PLN do 250 000 PLN — 2 pkt.
- pow. 250 000 PLN do 300 000 PLN — 1 pkt

- pow. 300 000 PLN - 0 pkt.

Kryterium
Do$wiadczenie Wnioskodawcy

Whioskodawca:

- nie ma doswiadczenia w realizacji projektow
finansowanych z funduszy UE: 10 pkt

- realizowat projekty dofinansowane z funduszy UE — 5
pkt

- w dokumentacji wniosku brak informaciji na ten temat —
0 pkt

Cztonkostwo wnioskodawcy w organizacjach
pozarzadowych i LGD

Whioskodawca:

- jest cztonkiem LGD - 10 pkt.

- jest czlonkiem innej organizacji pozarzadowej — 5 pkt.
- nie jest cztonkiem zadnej organizacji pozarzadowe;j i
LGD- lub w dokumentacji wniosku brak informacji na ten
temat — 0 pkt.

Rodzaj operacji
Operacja dotyczy

1)rozwoju oferty turystycznej lub budowy infrastruktury
turystycznej lub matej architektury turystycznej
dotyczacej budowania lub uatrakcyjniania szlaku
turystycznego Le$nego Kregu

0 Tak (10 pkt)

1 Nie (0 pkt)

2) rozwoju turystyki ( niezwigzanej z budowaniem szlaku
turystycznego Lesnego Kregu) lub rozwoju produktow
opartych na zasobach lokalnych lub kultywowania
miejscowych tradycji, obrzedow i zwyczajow, jezyka
regionalnego i gwary:

1 Tak ((5 pkt)

1 Nie (0 pkt)

Preferowane bedg operacje w ktdrych
kwota wnioskowane; pomocy
finansowej jest najnizsza.

Lokalne kryteria przyjete do dziatania ,Wdrazanie LSR - mate projekty”

Opis

Preferowani bedg wnioskodawcy, ktérzy
nie majg do$wiadczenia w prowadzeniu
i rozliczaniu projektow finansowanych z
funduszy UE. LGD bedzie starato sie
zacheciC organizacje pozarzadowe i
inne podmioty do korzystania z
dostepnych $rodkow UE.

Preferowane sg wnioskodawcy bedacy
cztonkami LGD lub innych organizacii
pozarzadowych .

Ocenie bedzie podlegata operacja pod
katem rozwoju oferty lub bazy
turystycznej obszaru lub rozwoju
produktow opartych na zasobach
lokalnych lub  kultywowania
miejscowych  tradycji, obrzedow i
zwyczajow, jezyka regionalnego i
gwary. Preferowane bedg operacije,
ktore w jak najwigkszym stopniu bedg
poszerzaly oferte turystyczng Iub
przyczynig sie do poprawy infrastruktury
turystycznej, w tym w szczegoInosci
szlaku turystycznego Lesnego Kregu.
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Rodzaj beneficjenta
Preferowane bedq operacje sktadane
4. - gmina lub instytucja z sektora publicznego — 5 pkt. przez  beneficientbw z  sektora
- pozostali beneficjenci — 10 pk spotecznego i gospodarczego.

Wptyw operacji na promocje i wizerunek obszaru LGD Preferowane bedg operacje, ktére
przewidujag ~ elementy  promocyjne

5. -operacja przewiduje elementy promocyjne — 5 pkt dotyczace obszaru LGD w tym imprezy
- operacja nie przewiduje promocji — 0 pkt. promocyjne, wydawnictwa , strona

WWW, gadzety promocyjne.
Wysokos$¢ wnioskowanej kwoty pomocy Preferowane bedg projekty mniejsze.
Im mniejsza kwota dofinansowania tym
6 Whioskowana kwota pomocy wynosi: wnioskodawca otrzyma wiecej punktow.
' - mniej niz 15 tys zt — 10 pkt Dzieki takiemu podejSciu  wiecej
- od 15 -20 tys ztotych — 5 pkt podmiotow bedzie mogto otrzymaé

- powyzej 20 tys. zt - 3 pkt pomoc.

Procedura zmiany kryteriéw lokalnych

Rada jako organ, dla ktérego lokalne kryteria wyboru stanowig narzedzie oceny wnioskuje do Zarzadu o
zmiane lokalnych kryteriow oceny operacji podajac uzasadnienie, ktére moze wynika¢ z faktu iz nie spetniajg
one oczekiwan ( np. ze wzgledu ze zmiany sytuacji spoteczno gospodarczej obszaru, stopnia wykorzystania
Srodkdw i stopnia realizacji LSR, uwag i postulatéw zgtaszanych podczas przeprowadzania ewaluacji wkasnej i
prowadzenia sondazy w$réd mieszkancow lub uwag i postulatow przez nich zgtaszanych).

Rada przygotowuje wniosek o zmiane lokalnych kryteriéw, facznie z propozycjg ich zmian wraz z ich
uzasadnieniem.

Zarzad przygotowuje projekt uchwaty w tej sprawie i zwotuje Walne Zebranie, ktore po przedstawieniu sprawy
| dyskusji przeprowadza glosowanie. Zmiany wprowadzane sg uchwata.

84



A

zlala,
22 e .
S
E <
] @
3| .
S —<
oy oY

A

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

10. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23.05.2008 r. w sprawie szczeg6towych
kryteridw i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007—2013 (Dz.U. nr 103, poz. 659, par. 2, pkt. 5 a, 5b, 5c),
maksymalna wysokos¢ Srodkow dla Lokalnej Grupy Dziatania Lesny Krag w ramach Osi 4 LEADER wynosi
7183 032,00 ziote.

Wielko$¢ niniejszego budzetu wynika z iloczynu liczby mieszkaricow zameldowanych na terenie LGD Le$ny

Krag na pobyt staty w dniu 31 grudnia 2006 r. wg GUS tj. 48 534 osoby i kwoty:

a. 116 zt - dla komponentu ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” (kod 413 — ,Ré6znicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej” + ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” + ,Odnowa i rozwéj wsi” + ,Mate
projekty’);

b. 3zt - dla komponentu ,Wdrazanie projektéw wspdtpracy” (kod 421);

c. 29 zt-dla komponentu ,Funkcjonowanie LGD, nabywanie umiejetnosci, aktywizacja” (kod 431)

Szczegotowy podziat Srodkow pomiedzy poszczegdlne komponenty ukazuje ponizsza tabela:

Kwota Liczba mieszkancow

Kod wg przewidziana w LGD Lesny Krag .

PROW Nazwa rozporzadz. zameldowanych na E:grz‘et&.rGD
2007- komponentu MRIRW (Dz.U. nr pobyt staty — 31 wyz* ag
2013 103, poz. 659) w grudnia 2006 r. (dane

zt GUS)
413 WAEREIDNE Flipes 116 48 534 5 629 944,00
strategii rozwoju
421 il L0095 ) 3 48 534 145 602,00
wspodtpracy
Funkcjonowanie LGD,
431 nabywanie umiejetnosci, 29 48 534 1407 486,00
aktywizacja
R - - 7183 032,00
azem

Budzet LSR zaklada nastepujacy podziat srodkéw w ramach komponentu ,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” (kod 413):

Nazwa dziatania Udziat % Kwota w zt

Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolnicze; 10,66% 600 000,00
Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw 10,66% 600 000,00
Odnowa i rozwoj wsi 42,63% 2400 000,00

Mate projekty 36,06% 2029 897,00

Razem 100,0% 5629 897,00

W przypadku ubiegania sie przez LGD Le$ny Krag o petng przystugujacq kwote, koszty biezace
(administracyjne) funkcjonowania LGD wyniostyby maksymalnie 15% tej kwoty, czyli 1 077 447,00 zt . LGD
bedzie ubiegata sie o kwote 1077 398,00 zlotych Na pozostatg cze$¢ dziatania ,Funkcjonowanie LGD,
nabywanie umiejetno$ci i aktywizacja”, czyli na nabywanie umiejetno$ci i aktywizacje przeznaczonych
zostanie 330 000,00 zt.
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Funkcjonowanie LGD (koszty biezace, administracyjne) — 1077 398.00
maksymalnie 15% z kwoty dostepnej dla LGD (7 117 320,00 ’
zf)
Nabywanie umiejetnosci, aktywizacja 330 000,00
Lacznie dziatanie ,Funkcjonowanie LGD, nabywanie 1 407 398.00

umiejetno$ci i aktywizacja: (kod 431)

Projekty wspdtpracy 145 600,00

Lokalna Grupa Dziatania Le$ny Krag wnioskowa¢ bedzie o taczna kwote przystugujaca jej zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23.05.2008 r. w sprawie szczegotowych kryteriow i
sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013 (Dz.U. nr 103, poz. 659, par. 2, pkt. 5 a, 5b, 5c¢), czyli o 7 182 895,00

zh.

Zatozenia dla budzetu:

Dla konstrukcji budzetu przyjeto nastepujace zatozenia:

Srednia warto$¢ dotacji (refundacja) dla dziatania ,Roznicowanie w kierunku dziatalno$ci
nierolniczej” wyniesie ok. 60 tys. zt;

$rednia warto$¢ dotacji (refundacja) dla dziatania ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw
wyniesie ok. 100 tys. zt;

$rednia wartos¢ dotacji (refundacja) dla dziatania ,Odnowa i rozwdj wsi” wyniesie ok.300 000 zt;
$rednia wartos¢ dotacji (refundacja) dla dziatania ,Mate projekty” wyniesie ok. 24,75 tys. zt;
Srednia  wartos¢  dotacji  (refundacja) dla  dziatania  ,nabywanie  umiejetnosci
| aktywizacja” wyniesie ok. 20,63 tys zt;

Kwoty catkowite w tabeli budZetowej stanowig sume kwoty refundowanej i wktadu wtasnego zgodnego z
rodzajem operacji — wg wytycznych PROW 2007-2013, tj.

maksymalnie 50% dofinansowania dla operacji ,Réznicowanie w kierunku dziatalnoSci
nierolniczej” (czyli minimum 50% wktadu wtasnego);

maksymalnie 50% dofinansowania dla operacji ,Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw” (czyli
minimum 50% wktadu wtasnego);

maksymalnie 85% dofinansowania dla operacji ,Odnowa i rozwoj wsi” (czyli minimum

15% wktadu wtasnego);

maksymalnie 70% dofinansowania dla operacji ,Mate projekty” (czyli minimum 30% wktadu
wiasnego);

Budzet LSR zostat przygotowany w oparciu o zatozenie uzyskiwania maksymalnego mozliwego
dofinansowania w danym typie operacji przez beneficjentéw
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e Harmonogram realizacji LSR
Przedsiewziecia i typy operacii Okresy realizacii
09- 09- 11 10-1 10-110 |11-1 M- |12-1 12-11 |13-1 13-11 |14-1 14-11 |15- 15-1l

I. Zréwnowazony rozwdj turystyki na
obszarze dziatania LGD Lesny Krag

Dziatanie - ,Ro6znicowanie ...”

Dziatanie ,Mikroprzedsigbiorstwa...”

Dziatanie ,Odnowa wsi”

Dziatanie ,Mate projekty”

Dziatanie ,Wdrazanie proj. wspét..”

Dziatanie ,Nabywanie umiejetnosci..”

Il. Budowanie szlaku turystycznego
Lesnego Kregu taczacego gminy
obszaru LGD

Dziatanie ,Mate projekty”

Dziatanie ,Nabywanie umiejetno$ci..”

lll. Produkt lokalny wizytéwka Lesnego
Kregu

Dziatanie - ,Ro6znicowanie ...”

Dziatanie ,Mikroprzedsiebiorstwa...”

Dziatanie ,Odnowa wsi”

Dziatanie ,Mate projekty”

Dziatanie ,Nabywanie umiejetnosci..”

IV. Teren LGD miejscem
atrakcyjnym i wartym

i wartym zamieszkania

Dziatanie ,Odnowa wsi”

Dziatanie ,Mate projekty”

Dziatanie ,Wdrazanie proj. wspét..”

Dziatanie ,Nabywanie umiejetnosci..”

Biezace funkcjonowanie biura

Realizacja przedsiewziecia/dziatania odnosi sie do etapéw przyznawania pomocy
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Tabela: budzet LGD Le$ny Krag w kazdym roku realizacji:

413 - Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

421 -
Eoi R o T o, . prjiion
dziatalnosci rozwoj mlkro- rozwj wsi Mate projekty Razem 413 wspoipracy
nierolniczej przedsigbiorstw
catkowite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2009 kwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do refundacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
catkowite 94 660,00 0,00 1418693,33 507 025,00 2020 378,30 0,00
2010 kwalifikowalne 77 590,00 0,00 1418 693,33 507 025,00 2003 308,30 0,00
do refundacji 38795,50 0,00 1064 020,00 354 915,62 1457 731,00 0,00
catkowite 783 740,00 976 000,00 1294 975,00 1084 360,00 4 139075,00 72 800,00
2011 kwalifikowalne 642 410,00 800 000,00 1294 975,00 1084 360,00  3821745,00 72 800,00
do refundacji 321 205,50 400 000,00 1035 980,00 759 052,38 2516 237,00 72 800,00
catkowite 585 600,00 488 000,00 375 000,00 884 103,00  2332703,00 36 400,00
2012 kwalifikowalne 480 000,00 400 000,00 375 000,00 884 103,38 2139 103,00 36 400,00
do refundacji 240 000,00 200 000,00 300 000,00 618 871,00 1358 871,00 36 400,00
catkowite 0,00 0,00 0,00 424 369,00 424 369,00 36 400,00
2013 kwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 424 369,00 424 369,00 36 400,00
do refundacji 0,00 0,00 0,00 297 058,00 297 058,00 36 400,00
catkowite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 kwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do refundacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
catkowite ,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 kwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do refundacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
catkowite 1464 000,00 1464 000,00 3088668,33  2899857,00 891652533 145 600,00
2009-2015 kwalifikowalne 1200 000,00 1200 000,00 308866833  2899857,00 838852533 145 600,00
do refundacji 600 000,00 600 000,00 2400000,00 2029897,00  5629897,00 145 600,00

431 - Funkcjonowanie LGD, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja

Funkcjonowanie
LGD (koszty
biezace)

118 151,41
118 151,41
118 151,41
154 233,00
154 233,00
154 233,00
159 277,96
159 277,96
159 277,96
163 036,63
163 036,63
163 036,63
154 233,00
154 233,00
154 233,00
154 233,00
154 233,00
154 233,00
154 233,00
154 233,00
154 233,00
1057 398,00
1057 398,00
1057 398,00

Nabywanie
umiejetnosci
i aktywizacja
32 439,85
32439,85
32 439,85
61 875,00
61 875,00
61 875,00
61 875,00
61875,00
61 875,00
61 875,00
61 875,00
61 875,00
61 875,00
61875,00
61 875,00
41 250,00
41 250,00
41 250,00
28810,15
28 810,15
28810,15
350 000,00
350 000,00
350 000,00

Razem 431

150 591,26
150 591,26
150 591,26
216 108,00
216 108,00
216 108,00
221 152,96
221 152,96
221 152,96
224 911,63
224 911,63
224 911,63
216 108,00
216 108,00
216 108,00
195 483,00
195 483,00
195 483,00
183 043,15
183 043,15
183 043,15
1407 398,00
1407 398,00
1407 398,00

Razem

054

150 591,26
150 591,26
150 591,26
2236 486,30
2219416,30
1673 839,00
4433 027,90
4115697,90
2810 189,90
2594 014,60
2400 414,60
1620 182,60
676 877,00
676 877,00
549 566,00
195 483,00
195 483,00
195 483,00
183 043,15
183 043,15
183 043,15
10 469 523,00
9941 523,00
7182 895,00
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11. Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR

Leader + rozpoczeto prace przygotowawcze do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju.

Szczegolny nacisk potozono tu na wigczenie przedstawicieli wszystkich trzech sektoréw z nowo
przytaczonych gmin do Stowarzyszenia. Po pierwszych kilku spotkaniach — wprowadzajacych
zorganizowanych w Janowie Lubelskim ustalono, ze wszystkie nastepne odbywaty sie bedg po kolei w
kazdej z gmin nalezacych do LGD, tak by stworzy¢ mozliwo$¢ czynnego udziatu w budowaniu strategii
jak najszerszej grupie mieszkancow.

a) podmioty i osoby, ktére braly udziat w pracy nad strategia

Do pracy nad strategig zaangazowato sie wiele 0sob ze wszystkich trzech sektoréw. Daty o sobie zna¢
efekty wczesniejszych dziatan LGD na obszarze trzech gmin, poniewaz zaobserwowano duzy udziat
mieszkaricow wiasnie z tych gmin, ktore tworzyty Stowarzyszenie. Przeszkoleni wcze$nigj i
zintegrowani stanowili trzon grupy inicjatywnej pracujacej nad LSR. Nie mozemy tu méwi¢ o przewadze
jakiegokolwiek z trzech sektorow, poniewaz przedstawiciele kazdego z nich brali czynny udziat w
spotkaniach jak i zgtaszaniu postulatow co do kierunkéw dziatan. Generalnie osoby uczestniczace w
procesie przygotowania LSR mozemy podzieli¢ na dwie grupy. Pierwsza, mniej liczna, to czionkowie
LGD, w tym czionkowie Zarzadu i Rady LGD Les$ny Krag uczestniczacy w pracach w sposob ciagty
oraz druga grupa bardziej liczna to przedstawiciele urzedéw gmin, organizacji pozarzadowych, szkot,
rolnicy i miejscowi przedsiebiorcy, ale rowniez mtodziez i emeryci wtaczajacy sie akcyjnie w prace nad
opracowaniem LSR .

Zdanie kazdej osoby i opinie kazdego podmiotu byty brane pod uwage. Znalazio to potwierdzenie w
opisie obszaru oraz w analizie SWOT.

Z uwagi na liczne reprezentacje z kazdej z siedmiu gmin, podmioty i osoby fizyczne zostaty wymienione
w podziale na trzy gtdwne sektory:

1) sektor gospodarczy

Sektor reprezentowany byt przez przedsiebiorcow lokalnych, wiascicieli firm ustugowych, handlu oraz
rolnikdw. Poniewaz teren LGD jest terenem rolniczym, duzg grupe 0séb uczestniczacych w spotkaniach
i konsultacjach stanowili rolnicy.

2) sektor spoteczny

Osoby reprezentujace ten sektor stanowilty najbardziej réznorodng grupe. Byli wsrdd nich
przedstawiciele organizacji pozarzadowych siedmiu gmin, grup nieformalnych, softysi, emeryci i
rencisci, lokalni liderzy, radni, dziatacze spoteczni, osoby fizyczne poszukujace rozwigzan na rozwoj
swoich gmin.

3) sektor publiczny

Reprezentowany byt przez wojtéw i innych pracownikdw samorzadowych, nauczycieli i dyrektorow
szkot, doméw kultury, stuzby zdrowia, pracownikéw bibliotek, Laséw Panstwowych, Muzeum
Regionalnego w Janowie Lubelskim, Lubelskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Konskowoli i
innych instytuciji zlokalizowanych na terenie gmin.

Potwierdzeniem udziatu w procesie przygotowania i konsultowania sg listy obecnosci ze spotkan i
warsztatdw oraz ankiety w formie kart projektéw przechowywane w biurze LGD Le$ny Krag. Lacznie w
procesie przygotowania i konsultowania brato udziat ponad 200 oséb.

b) Podmioty i Srodowiska, ktére maja znaczacy wplyw na sytuacje obszaru LGD

W kazdej z gmin mozemy wymieni¢ co najmniej kilka takich podmiotdw i organizacji. Czesto ich zdanie
miato duzy wptyw na ostateczny ksztatt opracowywanej strategii.

Przede wszystkim nalezy tu wymieni¢ samorzady gminne i jednostki podlegte samorzadom takie jak
szkoty, biblioteki i domy kultury. Drugg grupe stanowig najwieksi przedsiebiorcy w gminach oraz
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najbardziej aktywni z nich ( niezaleznie od wielkosci firmy) oraz rolnicy posiadajacy wiekszg od
przecietnej w rejonie produkcje, ktorych zdanie brane jest pod uwage w srodowisku lokalnym. Trzecig
grupe stanowig organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne, z ktérych najsilniejszg pozycje majg
ochotnicze straze pozarne i kota gospodyn wiejskich. Ponadto w zaleznosci od gminy wptyw na
sytuacje obszaru majq aktywni liderzy lokalni, ksigdz miejscowej parafii.

Zestawienie szczegdtowe podmiotéw i Srodowisk zidentyfikowanych przez mieszkancéw, ktdre majg
znaczacy wptyw na sytuacje obszaru siedmiu gmin

Lp. Podmiot/sSrodowisko majace wptyw na sytuacje obszaru LGD

l. Gmina Batorz

Urzad Gminy w Batorzu

Gminny Osrodek Kultury

Przetworstwo Migsne Barbara Wereska

Ochotnicza Straz Pozarna w Batorzu

Il. Gmina Chrzanow

Urzad Gminy w Chrzanowie

Narciarski Raj — Piotr Rzetelski

Publiczne Gimnazjum w Chrzanowie

Ochotnicza Straz Pozarna w Chrzanowie

M. Gmina Dzwola

Urzad Gminy w Dzwoli

Koto Gospodyn Wiejskich w Kocudzy

Tadeusz Bielak firma ,DREWNO”

Ochotnicza Straz Pozarna w Dzwoli

Zespdt Jarzebina” z Dzwoli

Iv. Gmina Godziszow

Urzad Gminy w Godziszowie

,EKOOWOC” Grupa Producentéw Owocow i Warzyw Sp. Zo.0.

Stowarzyszenie Kulturalno O$wiatowe ZAK w Godziszowie

Ochotnicza Straz Pozarna w Godziszowie

Zespdt $piewaczy z Godziszowa

V. Gmina Jandéw Lubelski

Urzad Miejski w Janowie Lubelskim

Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim

Agencja Wspoétpracy i Rozwoju Stowarzyszenie Aktywizacji Spotecznej SAS

Lasy Panstwowe Nadlesnictwo w Janowie Lubelskim

Centrum Wypoczynkowo — Szkoleniowe Duo w Janowie Lubelskim

O$rodek Sportu i Rekreaciji ,Zalew” w Janowie Lubelskim

Lubelska Fundacja Rozwoju Oddziat w Janowie Lubelskim

Parafia Rzymsko Katolicka pod wezwaniem $w. Wojciecha w Momotach

Mieszkancy wsi tazek Garncarski

Klub Zeglarski ZEFIR

Zbigniew Butryn — odtworca suki bitgorajskie;

Jozef Lukasiewicz — publicysta, redaktor naczelny ,Korzeni Janowskich”

Forum Organizacji Pozarzadowych Ziemi Janowskiej

VI. Gmina Modliborzyce

Urzad Gminy w Modliborzycach

Gminny O$rodek Kultury

Zaktad Przetworstwa Miesnego ,Matthias” sp. z 0.0

VII. Gmina Potok Wielki

Urzad Gminy w Potoku Wielkim
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Stowarzyszenie Przyjaciot Ziemi Potok Wielki

Gminny Osrodek Kultury

Ochotnicza Straz Pozarna

c) Proces konsultowania LSR

Dokument przygotowany przez cztonkéw LGD pod kierunkiem konsultantéw ma charakter otwarty i
bedzie co roku weryfikowany z uwagi na stopiefi zaawansowania wykonania LSR oraz zmieniajacq sie
sytuacje spoteczno gospodarczg obszaru. Dlatego LGD przewiduje cykliczng ocene realizacji strategii
poprzez zbieranie uwag i opinii mieszkancow oraz badanie wskaznikow oceny, ktorych wyniki moga by¢
wykorzystane przy ewentualnej zmianie LSR.

d) opis form przygotowywania i konsultowania LSR

Konferencja podsumowujaca realizacje Schematu Il programu Leader + byta rownoczesnie pierwszym
spotkaniem mieszkancéw obszaru LGD, na ktorym rozpoczeto dyskusje na temat LSR Konferencja
odbyta sie 25 kwietnia 2008 roku w Janowie Lubelskim.

Kolejne spotkania zwigzane z budowanie LSR odbyty sie w Janowie Lubelskim. Wzigli w nich udziat
przedstawiciele z siedmiu gmin. Poniewaz, w spotkaniach uczestniczyly tez nowe osoby, spotkania
podzielone byly na dwie czesci. Pierwszg w formie wyktadéw po$wigcono na przedstawienie PROW na
lata 2007-2013, zadan osi 4 oraz zatozen do LSR Drugq przeprowadzono w formie warsztatow, gdzie
uczestnicy przygotowywali wspélnie kolejne elementy LSR, identyfikowali zasoby, formutowali wizje i
misje LGD. Dyskutowali nad analiza SWOT, celami i przedsiewzigciami. Materiaty zebrane w trakcie
tych spotkan postuzyty do opracowania diagnozy obszaru

Z kolei w pozostatych gminach tematyka warsztatdbw koncentrowata sie na identyfikacji potrzeb i
okresleniu priorytetowych kierunkéw dziatan. Okazato sie, Zze najtrudniejszy proces zwigzany byt z
ustaleniem planowanych operacji. Spowodowato to konieczno$¢ organizacji wiekszej liczby spotkan w
gminach i dyskusji nad mozliwymi do realizacji przedsiewzieciami.

Spotkania odbyty sie w dniach:

08 lipca 2008 r. — Jandw Lubelski
9 lipca 2008 r. — Jandw Lubelski
10 lipca 2008 r. — Janéw Lubelski
22 lipca 2008 r. — Batorz

23 lipca 2008 r. — Batorz

18 sierpnia 2008 r. — Modliborzyce
19 sierpnia 2008 r. — Dzwola

20 sierpnia 2008 r. — Chrzanéw

21 sierpnia 2008 r. — Potok Wielki
22 sierpnia 2008 r. — Godziszéw

8 wrze$nia 2008 r. — Batorz

9 wrze$nia 2008 r. — Janow Lubelski

W sumie zorganizowano 12 spotkan z udziatem przedstawicieli wszystkich trzech sektorow.
Utatwieniem dla oséb i podmiotéw zgtaszajacych swoje propozycje byta Karta Projektu, stanowigca
druk ankiety pozwalajacej zebra¢ zapotrzebowanie na projekty z poszczegolnych gmin.

Cztonkowie Zarzadu stanowili w procesie przygotowywania LSR gtéwng grupe konsultantéw w swoich
gminach. Byli inicjatorami spotkan z przedstawicielami samorzadéw, podmiotow gospodarczych i
spotecznych. Zachecali do formutowania celow szczegdtowych. Czlonkowie Zarzadu od 7 miesigcy
spotykajg sie cyklicznie by dyskutowaé nad kolejnymi elementami LSR.
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Spotkania takie odbyty sie w Janowie Lubelskim w nastepujacych terminach:
29 maja 2008 r.

1 lipca 2008 r.

21 sierpnia 2008 r.

10 wrzesnia 2008 r.

23 pazdziernika 2008 r.

6 listopada 2008 r.

12 stycznia 2009 r.

Poniewaz gminy beda gtéwnymi beneficjentami programu Leader, cztonkowie Zarzadu duzo uwagi
poswiecili na dyskusje, jak powigza¢ potrzeby inwestycyjne gmin z kierunkami dziatari LGD. Efektem
tych rozméw oraz dodatkowych konsultacji z radnymi staty sie konkretne propozycje inwestycii
infrastrukturalnych w ramach dziatania ,Odnowa i rozwdj wsi’. Zaangazowanie mieszkancoéw do
identyfikacji potrzeb jest procesem zmudnym, ale w tym przypadku zaowocowato wieloma konkretnymi
propozycjami zgtaszanymi przez osoby uczestniczace w konsultacjach i spotkaniach. Wyniki tych
spotkan sg zataczone do dokumentaciji i znajdujg sie w biurze LGD.

Aby usprawni¢ proces konsultacji z mieszkancami podjeto takie dziatania jak:

1) Spotkanie z przedstawicielami mediow w dniu 22 kwietnia, na ktorym przedstawiono zatozenia
do LSR i planowane przyszte dziatania LGD Le$ny Krag,

2) Opracowanie i rozestanie ankiety w formie Karty Projektu — druku, ktéry umozliwiat wpisywanie
swoich propozycji co do kierunkdw przysztych dziatan LGD oraz potrzebnych do wykonania
projektow (w opinii mieszkancéw i podmiotow z terenu powiatu janowskiego),

3) Umozliwienie mieszkancom obszaru bezposrednich konsultacji na stoiskach Stowarzyszenia
podczas imprez promocyjnych takich jak: Dni Kaszy w Janowie Lubelskim, Dzien Karpia w
Potoku Wielkim oraz Dozynkach Powiatowych w Modliborzycach. W kazdej z tych imprez
wzieto udziat po kilka tysiecy osab,

Zamieszczanie informacji na stronie internetowej Stowarzyszenia o kolejnych etapach prac,
Przesytanie cztonkom LGD rozdziatéw LSR oraz zatgcznikow do LSR do konsultacji,
Zbieranie uwag i wnioskdw droga telefoniczna,

Zamieszczanie informacji w gazetach jak np. artykut w gazecie , Tygodnik Nadwislanski’.

~N O O1 >
~— — — ~—
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12. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Wdrazanie LSR

Lokalna Grupa Dziatania LGD Le$ny Krag odpowiada zgodnie z zatozeniami programu Leader za
prawidtowe wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju, a w szczegoInosci za:
e zarzadzanie realizacjq strategii,
e koordynacje zwigzanych z tym zadan w sposdb efektywny i terminowy,
o wiasciwe wykorzystanie i rozliczenie srodkow publicznych,
o state i szerokie informowanie spoteczno$ci o dziataniach podejmowanych przez LGD
Lesny Krag oraz realizacji LSR.

Wdrazanie LSR bedzie polegato przede wszystkim na przeprowadzaniu naboru wnioskow o przyznanie
pomocy w ramach poszczegolnych dziatan, ich ocenie i wyborze oraz monitorowaniu efektdw realizacii
operacji. Zgodnie z ideg programu Leader do procesu wdrazania zostanie wtgczona w jak najszerszym
stopniu spoteczno$¢ lokalna, by motywowac i zacheca¢ mieszkancoéw do podejmowania nowych
inicjatyw oraz by przestrzegac zasad jawnosci i transparentnosci.

Upowszechnianie inicjatyw podejmowanych w ramach realizacji LSR odbywa¢ sie bedzie gtownie
poprzez szerokie dziatania informacyjno promocyjne. Lokalna Grupa Dziatania bedzie miata swojq
strone internetowa, ktéra bedzie jej gtownym Zzrodtem przekazu informacji, na ktdrej zamieszczane
bedq wszystkie aktualne informacje oraz nowe podejmowane inicjatywy. Ponadto ogtoszenia o
naborze wnioskdéw bedg zamieszczane nie tylko na wiasnej stronie www, ale réwniez na stronach
internetowych wszystkich gmin objetych LSR. LGD bedzie dbata o systematyczno$¢ przekazu, a takze
o to, by forma miata ciekawy w odbiorze i atrakcyjny charakter. Na stronie www mieszkarncy znajdg
informacje o wszystkich planowanych i wykonanych zadaniach, zatozenia i gtéwne cle LSR,
zaproszenia na wszystkie przygotowywane imprezy i wydarzenia o charakterze promocyjnym oraz
dokumenty i raporty dotyczace funkcjonowania LGD.

W ramach podpisanego porozumienia z lokalnymi mediami ( prasg, radiem i telewizjq) mieszkancy
beda mieli mozliwos$¢ zapoznac si¢ z dziataniami LGD, a swoje opinie przekazywa¢ w formie zgtoszen
telefonicznych, listow, listdw e-mailowych oraz osobistych rozméw podczas spotkan, warsztatéw czy
wizyt w biurze LGD.

Szczegolny nacisk potozony tu bedzie na promocje i upowszechnianie poprzez media nowych
inicjatyw, ciekawych przedsiewzie¢ gospodarczych i dziatan o charakterze spotecznym.

Kazdy wzér wniosku wraz z niezbedng dokumentacjg bedzie réwniez zamieszczony w internecie, tak
by ufatwi¢ mieszkancom rozproszonym na obszarze dziatania LGD fatwy dostep do drukéw i
dokumentéw niezbednych do ztozenia wniosku o wybdr operacji do realizacji.

Na stronie www uruchomiona bedzie réwniez zaktadka dotyczaca odpowiedzi na najczesciej zadawane
pytania. Poprzez internet bedzie mozna zadac pytanie, a odpowiedz bedzie zamieszczana na stronie,
tak by inne zainteresowane osoby mogty z niej skorzystaé. LGD bedzie wydawata swoj biuletyn
informacyjny w formie papierowej i elektronicznej. Biuletyn zamieszczony bedzie na stronie
internetowej, a takze rozsytany do statych odbiorcéw.

Przewiduje sie rowniez, ze informacje bedg przekazywane w wielu innych formach takich jak:
e na tablicach informacyjnych przed siedzibg LGD oraz we wszystkich gminach i w Starostwie,
e podczas posiedzen rad gmin i innych spotkaniach i szkoleniach organizowanych na obszarze
LSR,
e podczas imprez promocyjnych organizowanych w gminach, warsztatow i szkolen,
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e druk ulotek i materiatow informacyjnych,
e ponadto w biurze LGD bedzie funkcjonowat punkt konsultacyjny, w ktérym bedzie mozna
uzyska¢ informacje poprzez bezpos$redni kontakt z pracownikiem biura badz cztonkiem LGD.

Uruchomienie w biurze LGD punkiu konsultacyjnego bedzie waznym miejscem uzyskiwania przez
potencjalnych beneficjentow porad i doradztwa w zakresie wypetniania wnioskow i korzystania z
pomocy.

Kazda zainteresowana osoba bedzie mogta w godzinach pracy biura uzyska¢ informacje czy
wyjasnienie oraz otrzymac do wgladu wszelkg dokumentacje prawng i operacyjng dostepng w biurze.

Biuro bedzie réwniez miejscem do sktadania postulatéw i propozycji zmian w LSR przez mieszkancow i
podmioty z terenu Ziemi Janowskiej. Wnioski w tej sprawie beda przyjmowane w czasie trwania catego
programu, analizowane przez pracownikdw biura LGD i omawiane na posiedzeniach Zarzadu.
Wszystkie zaproponowane tu formy bedg gwarantowa¢ mieszkaricom szeroki dostep do informacii, jak
rowniez bedg stwarzaty mozliwo$¢ wptywania na zmiany w LSR.

W miare potrzeby, LGD bedzie prowadzita rowniez dodatkowe dziatania uzupetniajace przekaz
informacyjny, takie jak punkty informacyjne na festynach czy wystawach, wydruk i dystrybucja ulotek,
warsztaty informacyjne itd.

Aktualizacja LSR

Poprzez rézne formy dostepu omdwione powyzej, zagwarantowano mieszkancom i podmiotom z
terenu LGD zgtaszanie swoich propozycji zmian do LSR. Ponadto swoje uwagi i sugestie mogg tez
zgtasza¢ wszyscy cztonkowie LGD. LGD bedzie prowadzita staty monitoring i systematyczng ewaluacje
wdrazania strategii.

Zar6wno konsultacje jak i monitoring bedg podstawg do podejmowania ( jesli okaze sie to konieczne)
decyzji o zmianie LSR.

Przewiduje sie, ze aktualizacja bedzie przebiegata w nastepujacy sposob:

1. W przypadku zaistnienia sytuacji koniecznosci zmian w LSR na podstawie zgtaszanych
postulatéw badz sugestii przez mieszkancow i inne podmioty z obszaru LGD, pracownicy biura
LGD przygotujg propozycje zmian i ztozg je do rozpatrzenia przez Zarzad.

2. Po akceptacji propozycji przez Zarzad LGD, zostanie ona rozpowszechniona wsrdd partnerow
LGD i mieszkancow obszaru za posrednictwem opisanego powyzej systemu informacji i
komunikacji wraz z informacjg o terminie przekazywania zwrotnych opinii i uwag.

3. Biuro LGD zbierze wszystkie opinie i uwagi sktadane réwniez w formie telefonicznej wpisywane
na specjalnym druku opracowanym przez LGD ( patrz zatacznik nr 2 do LSR), zrobi zestawienie i
przygotuje korekty do pierwotnej propozycii.

4. Zarzad rozpatrzy treS¢ zmiany do LSR i przygotuje wniosek o zmiane wraz z uzasadnieniem do
rozpatrzenia na Walnym Posiedzeniu. Zmiany moga by¢ dokonywane raz do roku.
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13. Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji) wlasnej

Celem ewaluaciji jest zweryfikowanie stopnia w jakim przyjete przedsiewziecia wypetniajg zatozone cele,
na ile podejmowane dziatania sg efektywne, wydajne i czy i efekty sg trwate (w kontek$cie zaréwno
krotkofalowym jak i dtugofalowym)
Pozwoli na skuteczng weryfikacje kierunkdéw i zamierzen okreslonych w LSR. Dodatkowo bedzie
istniata mozliwo$¢ efektywniejszego planowania dziatan w nastepnych latach realizacji LSR. Ewaluacji
poddane bedzie rowniez efektywno$¢ i sprawnosci funkcjonowania dziatania biura, pracownikéw oraz
organéw LGD, jakos¢ procedur, przeptywu informaciji i proces podejmowania decyzji.
Zasady ewaluacij:
- mniej wigcej pod koniec roku 2010 r. realizacji strategii ocenione zostang osiggniete na tym etapie
wskazniki produktu i rezultatu i dokona pierwszej oceny poczynionych zatozen w LSR,
- kazdego nastepnego roku ewaluacja obejmie zaréwno wskazniki produktu i rezultatu jak i zbadanie
dlugotrwatych efektéw podjetych dziatan oraz przeanalizowanie wszystkich zrealizowanych w
danym okresie dziatan i operacji pod katem ich efektywnosci.

Proces ewaluacji bedzie realizowany poprzez :

1. analiza dokumentéw — zwlaszcza analiza LSR, regulaminéw organizacyjnych oraz innych
dokumentow planistycznych w obrebie dziatania LGD,

2. kwestionariusze - polegajacy na zadaniu pytan spoteczenstwu, realizowane bedzie gtdwnie
podczas spotkan i konsultacji spotecznych LSR,

3. techniki grupowe — bedg stosowane najczesciej podczas szkolen i spotkan informacyjnych,
dotyczacych LGD.

Gtéwne kryteria, ktdre przyjmowaé bedg ewaluatorzy podczas metod badan ewaluacyjnych to

kryteria:

- trafnosci, pozwolg na ocene czy przyjete cele i przedsiewziecia odpowiadajg zidentyfikowanym
problemom na obszarze objetym LSR,

- efektywno$ci, okreslg stosunek poniesionych naktadow finansowych i ludzkich do uzyskanych
rezultatow,

- skuteczno$ci, pozwolg oceni¢ w jakim stopniu zatozone cele na etapie programowania zostaty
osiggniete, ,

- trwafosci efektow, okreslg czy jest mozliwo$¢ utrzymania pozytywnych efektow danego
przedsiewziecia po zakonczeniu finansowania ze $rodkéw PROW oraz czy mozliwe bedzie
utrzymanie pozytywnego wptywu przedsiewzigcia na rozwoj LGD.

Organem odpowiedzialnym za przeprowadzanie ewaluacji bedzie Zarzad LGD oraz
Komisja Rewizyjna.

Kazdorazowo efektem dziatari ewaluacyjnych bedzie opracowanie raportu ewaluacyjnego
obejmujacego miedzy innymi elementy:
- spis operacji zrealizowanych w minionym okresie poddawanym ewaluacji z opisem merytorycznym i
skutkami finansowymi,
- opis efektow przeprowadzonych przedsiewzie¢ i analiza poréwnawcza z celami zaktadanymi
podczas projektowania zgodnie z przyjetymi kryteriami,
- analize wptywu zrealizowanych operacji na osiggniecie celéw LSR ( w opisanym wyzej okresie)
- uwagi i wnioski dotyczace zatozen LSR oraz sposobu funkcjonowania LGD.
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- Raport bedzie przedstawiany na Walnym Zebraniu cztonkéw i bedzie podstawg do dokonywania
aktualizacji LSR oraz wykorzystywany do usprawnienia dziatalnosci LGD Le$ny Krag.
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14. Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi z
obszarem objetym LSR

Cele LSR sg zgodne z najwazniejszymi dokumentami strategicznymi na poziomie kraju i wojewodztwa.
Celem gtownym Strategii Rozwoju Kraju jest ,podniesienie poziomu i jakoSci Zzycia mieszkancow
Polski: poszczegolnych obywateli i rodzin”,

Priorytetami w dgzeniu do osiggania celu gtéwnego SRK sg;

- wzrost konkurencyjno$ci i innowacyjnosci gospodarki;

- poprawa stanu infrastruktury technicznej i spotecznej;

- wzrost zatrudnienia i podniesienie jego jakosci;

- budowa zintegrowanej wspdInoty spoteczne;j i jej bezpieczenstwa;

- rozwoj obszaréw wiejskich;

- rozw0j regionalny i podniesienie spdjnosci terytorialnej.

Ze wzgledu na charakter wszystkie podejmowane dziatania wpisujg sie¢ w cel SRK ,Rozwoj obszarow
wiejskich”.  w najwiekszym stopniu realizowany bedzie cel SRK wsparcie dla rozwijania
przedsiebiorczosci, w tym w szczegolnosci turystyki a nastepnie oprawa stanu infrastruktury techniczne;
i spoteczne;.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2006-2020 jako cel nadrzedny zaktada
,0siaganie trwatego i zrdwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego Lubelszczyzny poprzez
zwiekszenie konkurencyjnosci wojewodztwa oraz optymalne wykorzystanie jego wewnetrznych
potencjatow rozwojowych”. Poszczegdlne cele strategiczne LSR  sg spojne z  nastepujgcymi
priorytetami rozwoju wojewddztwa:

e Priorytet 1. Wzrost konkurencyjnoSci regionalnej gospodarki oraz jej zdolnosci do tworzenia
miejsc pracy - rozwoju sektora turystycznego, w tym agroturystyki, rozwoju agrobiznesu oraz
sektora MSP.

e Priorytet 2. Rozwd] nowoczesnego spoteczenstwa i zasobow ludzkich dostosowanych do
wymogow gospodarki opartej na wiedzy — w zakresie, tworzenia nowych miejsc pracy,
promowania postaw przedsigbiorczych, podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci , rozwoju kultury
i kapitatu spotecznego w regionie,.

o Priorytet 3. Poprawa atrakcyjnosci i spdjnosci terytorialnej wojewddztwa lubelskiego -
zachowanie i wzmacnianie réznorodno$ci przyrodniczej, krajobrazowej i kulturowe;
Lubelszczyzny , wielofunkcyjnego rozwoju obszarow wiejskich.

e Priorytet 4. Rozwoj wspotpracy miedzyregionalnej wojewodztwa oraz poprawa skutecznosci
wdrazania polityki rozwoju regionu - w zakresie wspotpracy z mieszkancami, promocji regionu .

Obszar LGD w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego zostat zaliczony do jednego z gtéwnych
obszaréw zréwnowazonego rozwoju turystyki na Lubelszczyznie. Dlatego w celach rozwojowych
obszaru zwrdcono szczegolng uwage na aspekt warunkujacy rozwoj turystyki, a takze wzmacniania
wspétpracy i wiezi miedzyludzkich, stanowigcych o wyjgtkowo$ci i innowacyjnosci dziatan tego
obszaru.

Lokalna Strategia Rozwoju w aspekcie powiazan ze strategiami gminnymi i strategia rozwoju
powiatu

Cele, przedsiewziecia i dziatania Lokalnej Strategii Rozwoju sg spojne ze strategiami i rozwoju Gmin i
Starostwa Powiatowego.
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Tabela Zgodnosci LSR ze Strategiami Obszaru

Obszar
Przedsiewziecia
Batorz |Chrzanéw |Dzwola |Godziszow [Janéw  [Modliborzyce (Potok Wielki Starostwo
Lubelski Powiatowe
Janow
Lubelski
Cel Ogo6lny nr 1 Rozwéj turystyki w oparciu o bogactwo lokalnych zasobdow krainy Lesnego Kregu
Cele szczegotowe
[.1Budowa kompleksowe;
oferty turystycznej na
obszarze LGD ,Lesny Krag”
do 2015r. X X X X X X X X
.2 Podniesienie atrakcyjno$ci
turystycznej LGD Les$ny Krag
poprzez budowe szlaku
turystycznego do 2015r
X X X X X X X X

Cel Ogolny nr 2 Réznicowanie dziatalno$ci gospodarczej obszaru w oparciu o lokalne potrzeby i posiadane zasoby

Cele szczegotowe

1.1 Wzrost rozwoju
przedsiebiorczosci, w tym
dziatalno$ci pozarolniczej z
wykorzystaniem lokalnych
zasobdw do 2015r

I1.2 Podnoszenie kwalifikacji i
umiejetnosci mieszkancow w
zakresie rozwoju obszaréw
wiejskich i korzystania z
pomocy zewnetrznej do
2015r.

X

X

X

X

X

X

Cel Ogolny nr 3 Rozwijanie aktywnosci spotecznej oraz poprawa jako$ci zycia mieszkancéw z wykorzystaniem waloréw krainy

Lesnego Kregu

Cele szczegotowe

1.1 Podniesienie
atrakcyjnosci oraz warunkéw
do zycia na terenie LGD
Le$ny Krag do 2015r.

1.2 Poprawa dostepu do
ustug kulturalnych i
aktywizujacych lokalne
spotecznoci, w tym
majacych wptyw na
zachowanie lokalnego
dziedzictwa do 2015r.
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15. Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzie¢ lub operacji realizowanych
przez LGD w ramach innych programéw wdrazanych na obszarze objetym LSR

a) plany dotyczace przedsiewzie¢, ktére zamierza realizowa¢ w ramach programéw innych niz o$
4 PROW 2007-2013,

LGD Le$ny Krag bedzie korzystata z innych mozliwych zrédet dofinansowania, tak by rozszerzy¢
mozliwosci realizacji zaktadanych celéw szczegdtowych i przedsiewziec. W 2009 roku i w latach
nastepnych planuje ubieganie sie o inne $rodki pochodzace z Unii Europejskiej np. z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, z Programu Operacyjnego ,Kapitat Ludzki” czy z Funduszu Organizacii
Pozarzadowych w ramach Europejskiego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego.

Dziatania jakie LGD przewiduje do wykonania beda zwigzane z realizacjg celow szczegétowych i
odnosity sie do trzech gtéwnych celdéw, a mianowicie rozwoju turystycznego obszaru, wykorzystania i
promocji lokalnych zasobdw, rozwijania przedsiebiorczosci szczegdlnie wsrod ludzi mtodych oraz
aktywizacje $rodowisk lokalnych i pobudzanie mieszkaricow do podejmowania wspdinych inicjatyw.
Zakres przedsiewzie¢ bedzie dostosowany do warunkdw okreslonych w ofertach ubiegania sie o granty
ogtaszanych przez organizacje pozarzadowe i instytucije.

b) mechanizmy zabezpieczajace przed naktadaniem sie pomocy (finansowaniem tych samych
operacji z dwoch, réznych zrodet) w ramach PROW i innych programoéw.

Lokalna Grupa Dziatania Lesny Krag zastosuje nastepujace rozwigzania jako mechanizmy

zabezpieczajace przed naktadaniem sie pomocy w ramach PROW

i innych programow:

e Kazda osoba zatrudniona przez LGD bedzie miata umowe o prace zawierajacq szczegotowy
wykaz obowigzkdw i zadan, ze wskazaniem programu, na rzecz ktérego te zadania i obowigzki
beda wykonywane oraz podang kwotg wynagrodzenia pochodzacg ze $rodkdw tego programu;

e W przypadku oséb zaangazowanych jednoczesnie w realizacje dwoch lub wigcej programéw, w
umowie 0 prace z tq osobg zostanie wskazany wymiar czasu pracy, jaki ta osoba jest
zobowigzana przeznaczy¢ na wykonanie zadan i obowigzkéw zwigzanych z realizacjq
poszczegolnych programdw oraz zwigzane z tym wynagrodzenie. Laczny wymiar czasu pracy
bedzie zgodny z wymogami zatrudniania pracownikow zawartymi w Kodeksie Pracy;

e LGD bedzie prowadzita ksiegowos¢ analityczng. Koszty kazdego projektu bedg osobno
rozliczane na wyodrebnionych kontach analitycznych. Kazdy dokument ksiegowy bedzie
opisywany adekwatnie do wymogdw projektu, tak by nie bylo watpliwosci co do klasyfikacii
kosztdw;

e W uzasadnionych przypadkach, gdy bedzie wymagat tego projekt, bedg zaktadane wydzielone
konta lub subkonta bankowe do obstugi danego programu, tak by zapewniC przejrzystos¢
wydatkowania Srodkow;

e Kazdy program bedzie miat wyznaczony zespét i kierownika odpowiedzialnego za prawidtowy
przebieg programu i wydatkowanie $rodkow;

e W biurze systematycznie odbywaly sie bedg narady robocze z udziatem cztonkéw Zarzadu i
kierownikdw projektow, na ktorych omawiane bedg na biezaco sprawy organizacyjne i
analizowane postepy w realizacji projektow.

99




A

ziala,
R
E:
& B
3| s
e —
“a,

Yog 6

A

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Le$ny Krag

16. Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich

Z uwagi na cele i przedsiewziecia przyjete w LSR, ich efekty oraz wptyw na rozwdj regionu i obszaréw
wiejskich koncentrowaty sie bedg przede wszystkim na dwoch obszarach: na rozwoju rekreacyjno
turystycznym oraz na poprawie jakosci zycia mieszkancow.

Realizacja przedsiewziecia 1.1 i 1.2 tj. Zrownowazony rozwdj turystyki na obszarze dziatania LGD
Lesny Krag, oraz Budowanie szlaku turystycznego Lesnego Kregu taczacego gminy obszaru
LGD bedzie miato wptyw na poprawe infrastruktury turystycznej obszaru, bedzie lepszy dostep do ustug
turystycznych, pojawig sie nowe gospodarstwa agroturystyczne. Znacznie poprawi si¢ dostep do
informacji o atrakcjach regionu i planowanych imprezach i festynach. Dostepne bedg ulotki i mapy,
aktywna bedzie tez strona internetowa Stowarzyszenia z wieloma aktualnymi informacjami o obszarze
LGD jego zasobach i dostepnych ustugach dla turystéw i gosci.

Realizacja przedsiewzie¢ powinna przyczyni¢ sie do poprawy konkurencyjno$ci obszaru.

Realizacja przedsiewzie¢: 1.1 Kreowanie produktu markowego i wspieranie przedsigbiorczosci na
terenie LGD LK i 1.2 Kompleksowe wsparcie mieszkaricow LGD LK w kierunku podnoszenia
kompetencji i umiejetnosci w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci powinny przynie$¢ efekty w
postaci wypromowania lokalnych produktow i wsparcia rozwoju przedsiebiorczosci. Na potrzeby
mieszkancow i turystow co roku ukazywat sie bedzie kalendarz imprez co pozwoli zwigkszy¢
uczestnictwo i poprawi¢ promocije gmin objetych LSR W efekcie dtugofalowym przedsiewziecie powinno
przyczyni¢ sie¢ do ozywienia gospodarczego, do utworzenia nowych miejsc pracy, a takze do
zwiekszenia szans rozwoju i dziatania gospodarczego mtodych ludzi.

Przedsiewzigcia: lll.1 Budowa i rozwdj infrastruktury technicznej obszaru LGD Le$ny Krag oraz
lI.2 Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej obszaru LGD Lesny Krag powinny wptynga¢ na
poprawe infrastruktury technicznej majacej wptyw na jakos¢ zycia mieszkancdw i spedzania przez nich
wolnego czasu. Podniesie si¢ atrakcyjno$¢ wsi poprzez zachowanie i rewitalizacje parkdéw wiejskich,
alei i obszaréw zieleni oraz zbiornikow i ciekow wodnych, dostep do obiektow publicznych poprzez
budowe chodnikéw, remonty $wietlic i budowe boisk. Poprawi sie przestrzen rekreacyjno-
wypoczynkowa, jakg wie$ oferuje swoim mieszkancom i turystom, przez co wzro$nie zadowolenie
mieszkancoéw i zwiekszy sie udziat turystdw przyjezdzajacych i korzystajgcych z ulepszonej
infrastruktury.

Poprawi sie infrastruktura spoteczna obszaru LGD. Realizacja LSR wptynie na zwigkszong aktywno$¢
lokalnych organizacji pozarzadowych, szersze zainteresowanie mieszkancoéw sprawami lokalnymi i
integracjq $rodowiska. Poprzez organizacje wspdlnych ponad gminnych imprez, szkolen i spotkan
wzro$nie  dbato$¢ o lokalne zasoby, historie i dziedzictwo kulturowe obszaru. Realizacja
przedsiewziecia przyczyni si¢ rbwniez do wigkszego zainteresowania innymi funduszami zewnetrznymi
oprécz PROW.

Majac na uwadze szczupto$¢ $rodkdéw przewidzianych na realizacje programu Leader oraz na

roztozenie ich wydatkowania w czasie, nalezy spodziewac sig, ze wptyw LSR na rozwdj obszaru nie
bedzie zbyt duzy.
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17. Informacja o dotaczanych do LSR zatacznikach

—_

Rejestracja wniosku i odwotania (1i1a) - wzor
Zgtoszenie telefoniczne - wzor

Karta oceny zgodno$ci operacji z LSR

el

Karta oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami dla dziatania ,Rdznicowanie w kierunku
dziatalno$ci nierolniczej”

5. Karta oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami dla dziatania ,Rozwoj
mikroprzedsigbiorstw”

Karta oceny zgodno$ci operaciji z lokalnymi kryteriami dla dziatania ,Odnowa i rozw6j wsi”
Karta oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami dla dziatania ,Mate projekty”

Instrukcja wypetniania kart oceny

© © N o

Deklaracja bezstronno$ci — wzor
10. Wzory pism (10a, 10b, 10c, 10d, 10e, 10f)
11. Lista cztonkéw LGD Lesny Krag wraz z ich charakterystykaq

101




